
REPUBLIKA HRVATSKA 

PRIMORSKO-GORANSKA ŽUPANIJA 

Graditeljska škola za industriju i obrt 

Podhumskih žrtava 4, Rijeka 

KLASA: 112-02/26-01/8 

UR.BROJ: 2170-65-02-26-17 

Rijeka, 10. srpnja 2026. godine 

 

POZIV 

NA TESTIRANJE KANDIDATA 

 

Obavještavaju se kandidati koji su podnijeli prijavu za radno mjesto pomoćnik u nastavi 

– 4 izvršitelja na neodređeno nepuno radno vrijeme do 31. kolovoza 2027. godine: 

KLASA: 112-02/26-01/8 

UR. BROJ: 2170-65-01-26-01 

objavljen 26. lipnja 2026. godine, 

 

da će se usmeno testiranje održati u petak 17. srpnja 2026. godine s početkom u 10 

sati na adresi Graditeljske škole za industriju i obrt Rijeka, Podhumskih žrtava 4, Rijeka u 

zbornici škole. Mole se kandidati da dođu 15 minuta ranije. 

 

Kandidati pozvani na testiranje 

Redni broj | Inicijali kandidata 

1. M.H. 

2. M.R. 

3. L.Š. 

4. R.P. 

5. J.G. 

6. J.D. 

7. V.M. 

8. S.D. 



Kandidati koji nisu zadovoljili formalne uvjete 

Sljedeći kandidati nisu zadovoljili formalne uvjete Natječaja te se ne pozivaju na usmeno 
testiranje  

Redni broj | Inicijali kandidata 

1. J.V. 

2. H.H. 

 

Sadržaj usmenog testiranja 

• Pravilnik o pomoćnicima u nastavi i stručnim komunikacijskim posrednicima (NN 

85/2024) 

 

Pravila testiranja 

• Sukladno odredbama Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Školi, 

provesti će se vrednovanje kandidata 

• Vrednovanje se može izvršiti samo za kandidate koji ispunjavaju tražene uvjete 

natječaja i dostavili su svu traženu dokumentaciju u propisanom obliku 

• Kandidat je dužan na dan testiranja na uvid priložiti osobnu iskaznicu ili drugu 

identifikacijsku ispravu 

• Vrednovanje kandidata provodi se usmenim testiranjem 

• Kandidat koji ne pristupi testiranju u propisano vrijeme smatra se da je odustao 

od prijave 

• Nakon provedenog usmenog testiranja povjerenstvo utvrđuje rang listu kandidata 

prema broju bodova i dostavlja ravnatelju škole 

• Ravnatelj odlučuje o kandidatu za kojeg će zatražiti prethodnu suglasnost školskog 

odbora za zasnivanje radnog odnosa 

• Kandidati će o rezultatima natječaja biti obaviješteni putem mrežnih stranica Škole 

 

 

 

Povjerenstvo za vrednovanje 

kandidata 

 


