
GRADITEUSKA SKOLA ZA INDUSTRIJU I OBRT

Podhumskih irtava 4,51000 Rijeka

Temeljem dlanka I07. Zakona o odgoju iobrazcivanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN br.
87108,86109,92110,105/l0, g0lll,5/l2,16112,g6112,126112,g4ll3,l52ll4,7/l7,6g120lg,
98119, 64120, l5ll22 i 156123), Pravilnika o nadinu i postupku zapo5ljavanja i Pravilnika o
rAdU, GRADITELJSKA STOTN ZA INDUSTRIru I OBRT, RIJEKA, dANA 06.02,2025.
objavljuje '

NATJEEAJ
za"radno mjesto

NastavniK/ca NJEMAiKOG TEZTKA
-1 izvr5itelj/icaruaNEODREDENO, NEPUNO RADNO VRIJEME - (8 sati nastave tjedno,
odnosno 14 sati rada tjedno)

Mjesto rada: Sjedi5te Skole - Rijeka" Podhumskihfuava4.

Uvjeti: Uz opte uvjete za zasnlmje radnog odnosa snkladno op6im propisima o radu,
kandidati moraju ispunjavati uvjete iz dl. 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli (NN br. 87108, 86109,92/10, 105/10, 90lll, 5112, 16112,86112, 126112,94113,
152/14, 7/17, 68D018, 98/19, 64D0, l5I/22 i 156/23 - dalje u tekstu: Zakon o odgoju i
obrazovanju), Pravilnika o strudnoj spremi i pedago5ko-psiholoSkom obrazovaqiu u srednjem
Skolstvu (NN br. l/96,80199).

Potrebna strudna sprema zaradno mjesto: VSS (prof. r{emadkog jeaka,i knjiZevnosti)
Sukladno Pravilniku o strudnoj spremi i pedago5ki-psiholoSkom obrazovanju nastavnika u
srednjem Skolstvu (NN br. l/96i 80/99).

Zapreke za zasnlanje radnog odnosa:
Radni odnos u Skolskoj ustanovi ne moZe zasnovati osoba koja je pravomo6no osudena za
neko od kaznenih djela protiv Livota i tijela protiv slobode i prava dovjeka i gradanin4 protiv
Republike Flrvatske, protiv wijednosti za5ti6enih medunarodnim pravom, protiv spolne
slobode i spolnog dudoreda, protiv braka, obitelji i mladeZi, protiv imovine, protiv sigurnosti
pravnog prometa i poslovanja" protiv pravosuda" protiv vjerodostojnosti isprav4 protiv javnog
reda i protiv sluZbene dufrrosti, a koje je propisano Kaznenim zakonom (NN br. ll0l97,
27198 - ispravak, 50/00. - Odluka Ustavnog suda Republike Fkvatske,129/00,51101,llll03,
190103 - Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske, 105/04, 84/05 - ispravak, 71106,
ll0/07, 152/08 i 57/ll). Radni odnos u Skolskoj ustanovi ne mofu zasnovati osoba koja je
pravomoCno osudena za neko od kaznenih djela protiv ilivota i tijela protiv Republike
Fkvatske, protiv ptwosud4 protiy javnog red4 protiv imovine, protiv sluZbene du?rosti,
protiv dovjednosti i ljudskog dostojanstv4 protiv osobne slobode, protiv spolne slobode,
spolnog zlostavljanja i iskori5tavanja djetet4 protiv braka" obitelji i djece, protiv zfuavlja
ljudi, protiv op6e sigumosti, protiv krivotvorenj4 a koje je propisano Kaznenim zakonom
(NN br. r2slrr i r44/r2).
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Radni odnos u Skolskoj ustanovi ne moZe zasnovati ni osoba protiv koje se vodi kazneni
postupak za neko od kaznenih djela navedenih u i'tavku 1. i stavku 2. Elanl<a 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

Uz pisanu i vlastorudno potpisanu prijavu koja sadrZi osobne podatke kandidata (ime i
prez-ime, adresu stanovanja" kontakt podatke; broj telefona/mobitela, adresu elektronidke
poite i nazv radnog mjesta na koji se prijavljuje) kandidati su obvezni priloZiti sljedede
dokaze o ispunjavanju uvjeta:

l. Zivotopis
2. dokaz o drZavljanstvu (osobna iskaznica" putovnica i sl.)
3. dokaz o wsti i razin obrazovanja (preslika diplome/wjedodZbe/potwde o zawsenom

studiju,..)
4. dok'az nadlefrrog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za neko od

kaznenih djelaiz dlanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju, ne starije od dana objave
natjedaja.

5. Elekhonidki zapis o radno-pravnom statusu iz evidencije Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje (ne starije od dana objave natjedaja)

Ukoliko kandidat ima stedene pedagoSke kompetencije, podnosi dokazo tome.

Pravo na podno5enje prijave imaju rauropravno osobe oba spola. Inazikoji se koriste u
ovom natjedaju za osobe u mu5kom rodu upotijebljeni su neutralno i odnose se na mu5ke i
Zenske osobe.
Isprave se prilaZu u neovjerenoj preslici. U swhu utwtlivanja vjerodostojnosti dokumentacije
kandidata/nje koji je zadovoljioAa u postupku izvrsit 6e se uvid u originalnu ili ovjerenu
dokumentaerju prije zakljudivanja ugovora o radu.

Kandidatom prijavljenim na natjedaj smatra se samo osoba koja ispunjava formalne uvjete iz
natjedaja te koja podnese vlastorudno potpisanu, pravodobnu i potpunu prijavu.
Potpunom prijavom smata se samo prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u
javnom natjedaju i kojaje vlastorudno poQisana.

Provjera kandidata:

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata prijavljenih na natjedaj koje imenuje
ravnatelj, provesti ie provjeru sqkladno Pravilniku o naCinu i postupku zapo5ljavanja u
GRADITELJSKOJ SKOLI ZA INDUSTRIru I OBRT, RIJEKA, dostupnim na:

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima i ispunjavaju
formalne uvjete natjedaja duZni su pristupiti wednovanju odnosno testiranju i razgovoru



GRADITEUSKA SKOLA ZA INDUSTRTJU I OBRT

Podhumskih irtava 4,51000 Rijeka

prema odredbama Pravilnika o nadinu i postupku zapoSljavanja. Ako kandidat ne pristupi
testiranjra l<ao irazgovoru, smatra se daje povukaci prijavunanatjeEaj.
Popis kandidata koji se pozivaju na testiranje, podrudje povjere, pravni i drugi izvoi za
pripremu kandidata za testiranje, wijeme i mjesto odrZavanja testiranja objavit 6e se na
oglasnoj plodi web-stranice Skole najmanje pet (5) dana prije dana odredenog za testiranje:

J

Objavom poziva smatra se da su svi pozvani kandidati primili poziv na testiranje.
Kandidati koji zadovolje oa testiranju ostvaruju pravo na pristup usmenoj provjeri (intervju).
Poziv kandidata na razgovor s Povjerenstvom, te wijeme i mjesto odrZavanja razgovora s
Povjerenstvom s listom kandidata koji se pozivaju r:nruzgovor objavit 6e se na oglasnoj plodi
web-sfanice Skole:

Objavom ponva smatra se da su svi pozvani kandidati primili poziv na razgovor.

Povjerenstvo moZe odluditi da se provjera neie provesti ili da 6e se provesti djelomiino
ukoliko se na natjedaj javi samo jedan kandidat ili samo jedan od prijavljenih ispunjava uvjete
natjedaja" sukladno Pravilniku o naiinu i postupku zapo5ljavanja u Graditeljskoj Skoli za
industriju i obrt, Rijeka.

Obavijest o rezultatu natjedajnog postupka s imenom i prezimenom odabranog kandidata
GRADITELJSKA SfOfe ZA INDUSTRIru I OBRT, RIJEKA 6e objaviti na oglasnoj plodi
web-stranice Skole:

Pravo prednosti pri zapo5lj avanju:
Kandidat koji se ponva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju prema posebnim propisima,
duZan je u prijavi na natjedaj porvatl se na to pravo i priloZiti sve dokaze o ostvarivanju prava
prednosti te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se podva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju temeljem dl. 102. st. 1. - 3.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji (NN
l2lll7,98ll9 i 84/21), uz prijavu na natjedaj duZanje, osim dokaza o ispunjavanju traZenih
uvjeta, priloZiti i dokaze propisane dlankom 103. stavkom l. Zakotn o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i dlnnovima njihovih obitelji, a koji su navedeni na mreZnim stranicama
Ministarstva hnratskih branitelj a:

ili na povezrici
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Kandidat koji se poavana pravo prednosti pri zapo5ljavanju u skladu s dlankom 48. Zakorn o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 6r. 84/2021) uz pijavu na natjeEaj u kojoj
se poziva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju duZan je, osim dokaza o ispunjavanju traZenih
uvjeta, priloZiti i dokaze propisane dlankom 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinsko1 fr6, a koji su navedeni na mrebrim stranicama Ministarstva hrvatskih
branitelja: ''

Yo2jZakonYo2$ o%o20 civ ilrum%o20stradalnicim a%o20izo/o20DR.pdf
Kandidat koji se ponvana pravo prednosti pri zapo3ljavanju u skladu s dlankom 48. f Zakona
o za5titi vojnih i civilnih invalida rata (NN br.33192,57192,77192,27193,58193,2194,76/94,
108/95, 108/96,82101, 103/03, 148/13 i98ll9) duZan jeuz prijavu na natjedaj u kojoj se
pnva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju priloZiti sve dokaze o ispuqiavanju uvjeta iz
natjedaj4 potwdu o statusu vojnog/civilnog invalidarat4potvrdu o nezaposlenosti Hrvatskog
zavodaza zapolljavanje izdanu u wijeme trajanja ovog natjedajate dokaz iz kojeg je vidljivo
na kojije nadin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rje5enje, ugovor, sporazum i
sl.).
Kandidat koji se ponva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju srrkladno dlanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo5ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
l57ll3, l52ll4, 39118 i 32120) uz prijavu na natjedaj duZan je pozvati se na to pravo te
priloZiti svu propisanu dokumentaciju o ispunjavanju traZenih uvjet4 kao i dokaz o
utwdenom statusu osobe s invaliditetom.

osoba-s-invaliditetom

Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju u inozemstvu duZan je u prijavi na
natjedaj priloZiti mi5ljenje nadlehe agencije o inozemnoj kvalifikaciji iz postupka
wednovanja inozemnih obrazovnih kvalifftacija u svrhu pristupa tZiStu rada u profesijama
koje nisu ukljudene u Popis reguliranih profesija u Republici Hrvatskoj, u skladu sa Zakonom
o priznavanju i vrednovanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija (NN br.69122) te u skladu sa
Zakonom o reguliranim profesijama i prizrnvanju inozemnih studnih kvalifftacija (NN
82115, 70/19, 47120 i 123123) rje5enje Ministarstva znanosti i obrazovanja o prizravanju
inozemne strudne kvalifikacije radi pristupa reguliranoj profesiji.

Za$tita osobnih podataka :

Temeljem dlanka 6. stavak l. (b) Op6e uredbe o za5titi podataka SL EU Ll19 (Uredbe @tl')
20161679 Europskog parlamenta i Vije6a od27. tavnja 2016. godine te Zakonom o provedbi
Op6e uredbe o za5titi podataka (N\l 42118) PRIJAVOM NA NATJECAJ osoba je upoznata sa
prikupljanjem i obradom podataka iz rctjedajne dokumentacije, a sve u swhu provedbe
mtjelajazazapo{ljavanje. Ime i prezime kandidata koji se pozivaju na testiranje i kandidata s
kojim se sklapa ugovor o radu objavljuje se na web stranici 5ko1e.

Nadin dostave prijava:
Pisane prijave s pofrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta iz natjetaja dostavljaju se
iskljudivo na adresu Skole: Podhumskih futava4, 51000 Rijeka
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IJ Z NAmTAKU:,,2 A NATJEEAJ _ NAS TAVIVIVCA NJEMACTOC TEZIKA*

Rok za podnoSenje prijave:
je 8 dana od dana objave natjedaja na mrefrrim stranicama i oglasnoj plodi Hrvatskog zavoda
za,zapo(ljavar$e, te mrefrrim stranicama i oglasnoj plodi Skolske ustanove, ''

Osoba koja ne podnese pravovremenu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
natjedaja ne smatra se kandidatom prijavljenim na natjedaj i ne obavje5tava se o razlodma
za5to se ne smatra kandidatom natjedaja.

Obavij est o rezultatima natj edaj a:

O rezultatimamtjelajakandidati 6e biti obavije5teni putem web-stranice Skole:

J/a
Ravnatelj

KLASA: 112-02125-0117
URBROJ: 217 0-65 -01 -25 -01
Rijeka, 06.02.2025.

Graditeljske Skole za industriju i
Damir Mili5i6, prof.
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