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1. OSNOVNI PODACI O SKOLI

| Naziv i sjediste | Graditeljska $kola za industriju i obrt — Rijeka
| Adresa | Podhumskih Zrtava 4, Rijeka
Zupanija | Primorsko — goranska
| Sifra kole | 08—-071-515
| Matiéni broj | 00153478
| 0IB | 75816475900
| Datum osnivanja | 22.10.1992.9.
ravnatelj 095/377-6797
tajnica 051/371-626
Telefoni pedagoginja/defektologinja 051/372-032
administracija 051/372-011
racunovodstvo 051/371-061
| Telefaks | 051/372-032
| E-mail | ured@ss-graditeljska-industrijaiobrt-ri.skole.hr
| URL | www.ss-graditeljska-industrijaiobrt-ri.skole.hr
| Ravnatelj | Damir Milisié, prof.
3&&?12;/?1?2111% 100
| Ukupni broj odjela 6
Ukupni broj 31
djelatnika/djelatnica
| ravnatel] 1
| nastavnici/nastavnice | 20
| stru¢ne suradnice 2
administrativno — 4
tehnicko osoblje
| pomocno osoblje 4

Graditeljska Skola za industriju i obrt - Rijeka upisana je u sudski registar ustanova kod
Trgovackog suda u Rijeci pod Posl. br.Tt-96 / 1037 - 2 MBS 040041604, dana 6.8.1996.9.
Dana 24.6.2002.g. upisana je promjena osnivaca ustanove i izmjena odredbi Statuta u
sudskom registru ustanova kod Trgovackog suda u Rijeci pod brojem Tt — 02/ 1762 — 2 MBS
040041604.


mailto:ured@ss-graditeljska-industrijaiobrt-ri.skole.hr
http://www.ss-graditeljska-industrijaiobrt-ri.skole.hr/

1.1. Obrazovni sektori — obrazovni programi - zanimanja

U tekucoj skolskoj godini Skola ¢e obrazovati u¢enike/u¢enice po verificiranim nastavnim
planovima i programima iz obrazovnih sektora poljoprivrede, prehrane i veterine,
graditeljstva i geodezije te osobnih, usluga zaStite i drugih usluga temeljem RjeSenja
Ministarstva znanosti, obrazovanja i $porta, Klasa: 602-03/92-01-645, Urbroj: 532-02-2/1-92-
01 od 28.4.1993.¢.

‘ Sifra: ‘ Obrazovni sektor: Obr_azov_nl_ program -
zanimanje:

| 081303 | poljoprivreda, prehrana i veterina | vrtlar

| 081403 | poljoprivreda, prehrana i veterina | cvjedar

| 133153 | graditeljstvo i geodezija | zidar IMO

| 133633 | graditeljstvo i geodezija | keramicar - oblagad

| 260553 | osobne, usluge zastite i druge usluge ‘ autolakirer JIMO

| 260353 | osobne, usluge zastite i druge usluge | soboslikar-ligilac IMO

Obrazovanje za sva zanimanja traje tri godine.

2. MATERIJALNO — TEHNICKI UVJETI RADA SKOLE

2.1. Prostorni uvjeti — zgrada

Skola radi u jednoj zgradi koju dijeli s Gradevinskom tehni¢kom $kolom na ukupno 3400 m?
u zatvorenom prostoru. Ispred skole nalazi se manje dvoriste zajednicko za obje graditeljske
Skole, koje dijelimo s Osnovnom $kolom “Centar”. PovrSina nije pogodna za odrZavanje bilo
kojeg oblika nastave. Grad Rijeka prenio je dio te povrSine u vlasnistvo naSe i Gradevinske
tehni¢ke Skole. Ugovor o prijenosu vlasnistva zgrade bez naknade sklopili su 25.03.2019.
Grad rijeka i Skola koja je tako postala vlasnik 1/2 idealnog dijela nekretnine.

2.2. Prostorni uvjeti — ucionice i ostale prostorije

Organizacija rada skole prilagodena je radu u smjenama, radu u kabinetskoj teorijskoj nastavi
i radioni¢koj praktiénoj nastavi. Skola posjeduje specijalizirane udionice i $kolske radionice te
ima na koriStenje Skolski vrt koji ustupaju Salezijanci uz ugovor.

Zajednicke prostorije koje Skola dijeli s Gradevinskom tehnickom Skolom su dvorana za
tjelesnu i zdravstvenu kulturu, skolska knjiznica i Citaonica, portirnica, soba domara i
racunovodstvo.

Budu¢i da svaka skola radi u svojoj smjeni, u¢ionice za odrzavanje nastave opéeoobrazovnih
predmeta se medusobno posuduju tako da svaka $kola u svojoj smjeni koristi cijelu zgradu.



SPECIJALIZIRANE UCIONICE

1. Lic¢ilacka skupina predmeta

2. Gradevinska skupina predmeta

3. Poljoprivredna skupina predmeta
4. Hrvatski jezik i strani jezici

5. Drustveno - humanisticko podrucje
6. Matematika i racunalstvo

7. Tjelesna i zdravstvena kultura

8. Autolakirerska radionica

9. Zidarska radionica

10. Keramicarska radionica

P1,5, 6, 6a

1, 11, 11a, 15, kabinet gradevine 16b
14, 16, 16a, 16¢

13

4

12, kabinet informatike 11b

dvorana

6a

1

S1

OSTALE PROSTORIJE

1. Soba ravnatelja

2. Soba strucne sluzbe

3. Soba tajnice

4. Administracija

5. Zbornica

6. Soba za spremacice

7. Soba domara (1/2)

8. Portirnica (1/2)

9. Racunovodstvo (1/2)

10. Knjiznica i ¢itaonica (1/2)

2.3. Opremljenost prostora

A) Ud:zbenici:
U uporabi su udzbenici koje je odobrilo Ministarstvo znanosti i obrazovanja.

BNastavna pomagala:

Skola raspolaZe sljede¢im nastavnim pomagalima: grafoskopi, kasetofon, CD player, TV i
video, DVD player, video kamera, digitalni fotoaparat, kompjutori, prijenosna racunala,
tableti, LCD projektori i dodatna kompjutorska oprema, interaktivne ploce, fond $kolskog
BIC-aisl.

C) Specijalizirane ucionice:

U skoli postoji specijalizirana oprema za rad s nasim ucenicima/u¢enicama industrijskih i
obrtni¢kih zanimanja (alati, strojevi, plastenik).

U skladu s postoje¢im uvjetima, u Skoli postoje specijalizirane radionice za pojedina
industrijska i obrtnicka zanimanja: za autolakirere, soboslikare — li¢ioce, keramicare -
oblagace, zidare, vrtlare i cvjecare buduéi da ti ucenici/ucenice prakti¢ni dio nastave obavljaju
u Skoli. Ukoliko se ukaZe potreba, prakti¢nu nastavu u Skolskim radionicama mogu obavljati 1
udenici/ugenice drugih zanimanja. Skola ima radunalnu uéionicu.

D) Knjiznica

Skolska knjiznica je jedna od zajednickih prostorija dviju $kola. Smjestena je na prostoru koji
najvise odgovara korisnicima, u srediSnjem dijelu cjelokupno% Skolskog prostora. Sastoji se
od knjiznice i Citaonice, a ukupne je povrSine 123 m? (59 m knjiznice 1 64 m? Citaonice).
Knjizni fond broji oko 8500 svezaka 1 oko 450 raritetnih svezaka. Raritetna grada pohranjena
je u posebnim ormarima.

Osim knjizne grade knjiznica posjeduje 1 neknjiznu gradu: videokasete, audiokasete, DVD-g,
plakate i sl.



Knjiznica je opremljena kompjutorom i pisacem, a Primorsko — goranska Zupanija je
financirala uvodenje programa ZAKI ¢iji je provoditelj Gradska knjiznica Rijeka i isporucitelj
Knjiznice Grada Zagreba. Skola je 2009./2010.8k.god. usla u prvi krug srednjih $kola za
uvodenje ovog programa.

E)Dvorana za TZK i sportski tereni

Dvorana za TZK je jedna od zajednickih prostorija dviju Skola. Dvorana je mala i
neadekvatna $to znaci da nije primjerena za odrzavanje pojedinih vrsta sportova, a nastavna
oprema i pomagala za nju pohranjeni su u prostoriji pokraj dvorane. Skola ne posjeduje

odgovarajuce sportske terene.

E) Kompjutorska oprema:

Racunalnom opremom opremljene su sve ucionice, soba stru¢no-razvojne sluzbe, zbornica,
administracija, raunovodstvo i soba tajnice. Zbog velike koliCine prasine, racunalna oprema
ne nalazi se u zidarskoj i keramicarskoj radionici. Po potrebi nastavnik praktiéne nastave
moze donijeti prijenosno racunalo i projektor. U $koli postoji lokalna mreza kojom su sva ta
racunala povezana na Internet. Pretprosle Skolske godine 10 novih projektora je financirao
MZO. Isto tako MZO je opremio Skolu s 20 novih prijenosnih racunala za potrebe
nastavnika/nastavnica i stru¢nih suradnica.

F) Uredska oprema i namjestaj
Sve prostorije u Skoli opremljene su odgovarajuéim namjeStajem, ukljucujuéi sefove te
uredskom opremom kao i potrebnim uredskim materijalom.

H) Zastitni uredaji i oprema u objektu:

Skola posjeduje dovoljan broj protupozarnih aparata i hidranata. Vanjske sluzbe redovito
odrzavaju dimnjake i same uredaje kotlovnice koja je u zadovoljavaju¢em stanju. Telefonija
je u zadovoljavaju¢em stanju. Rasvjeta je u dobrom stanju. Zgrada je opremljena video-
nadzorom koji je u vlasnistvu Gradevinske tehnicke skole.

2.4. Izvor financiranja

Izvor financiranja su Ministarstvo znanosti i obrazovanja, Primorsko — goranska zupanija i
vlastiti prihodi.



3. UCENICI/UCENICE

3.1. Broj ucenika/ucenica i odjela

Broj upisanih ucenika na pocetku 2022./2023. sk.god.

razred zanimanje: br. uc. ukup.u |odtoga |ukup. u
po razredu | ucenice |razredu
zanim.

L. razredi:

1. |I. ASZ |autolakirer 8 1
soboslikar-li¢ilac 6 20 1 2
zidar 6 -

2. |LCKV |cvjecar 6
keramicar - oblagac 10 22 - 6
vrtlar 6 -

ukupno 1. razredi: 42 8

IL. razredi:

3, |II.SZ soboslikar-li¢ilac 7 -

. 13 -
zidar 6 -

4. |II.CK |cvjecar 3 14 3 3
keramicar - oblagac 11 -

ukupno II. razredi: 27 3

IIL. razredi:

5. |IIl. ASZ |autolakirer 7 -
soboslikar-li¢ilac 2 10 - -
zidar 1 -

6. |IIL. CK |cvjecar 9 1 9 9
keramicar - oblagac 12 -

ukupno III razredi: 31 9

ukupno 1., IL., i IIL. razredi: 100 20

10



3.2. Prikaz broja uc¢enika/ucenica po programima u razredima

Broj
Razred: Zanimanje: ) 1.1pisar]1Vih . S(i;?cge%
ucenika/ucenica:
| L razredi:
| autolakirer JMO 8 1
1. I.ASZ | soboslikar-licolacJMO | 6 20 1 2
| zidar JMO 6 [ - ]
| cvjecar 6 6
2. I.CKV | keramicar - oblaga¢ 10 22 - 6
| vrtlar 6 -
ukupno I. razredi: 42 8
| IL razredi
soboslikar-li¢olac JMO 7 -
3. II.SZ 13 — -
zidar JMO 6 -
cvjecar 3 3
4. II. CK _ 14 — 3
keramicar - oblagac 11 -
ukupno II. razredi: 27 3
| 111 razredi:
| autolakirer J]MO 7 | -
5. III. ASZ | soboslikar-licolac MO | 2 0 | - -
| zidar MO L1 ‘%
6. mook | Levedar |9 n 9
| keramicar - oblagac 12 -
ukupno III. razredi: 31 9
| ukupno L, IL, i IIL razredi: | 100 | 20

11




4. DJELATNICI/DJELATNICE SKOLE

4.1. Ravnatelj

Imei Radno Stru¢na
prezime: mjesto: sprema:
15[322'12 ravnatelj VSS ‘

4.2. Struéne suradnice

‘ Ime i prezime: ‘ Strucmf ‘ Radno mjesto:
sprema:
| Silvija Franovi¢ | VSS y knjizni¢arka
| Lucija Brkljagi¢ | VSS y pedagoginja
Michelle Amanda Natalie de zamiena za Luciiu
Azevedo-Dekovié VSs jena za LUcl)
Brkljaci¢

Napomena — u tijeku je postupak za objavljivanje natjeaja za radno mjesto defektologa —
socijalnog pedagoga.

4.3. Nastavnici/ice

Struén
Ime i prezime: Sp?em Nastavni predmeti po zaduZenju:
a:
| Bojan Baci¢ | VSS | licilacka skupina predmeta
| Alenka Bakarci¢ | VSS | graditeljska skupina predmeta
| Emanuel Crnjac | VSS | katoli¢ki vjeronauk
| Hidajet Hasanovi¢ | VSS | islamski vjeronauk (vanjski suradnik)
| Dubravka Ivani¢i¢ | VSS | poljoprivredna skupina pr.
| Dijana Jaska | VSS | hrvatski jezik
| Igor Juric¢i¢ | VSS | li¢ilacka skupina predmeta
‘ Irena Koludrovic - VSS matematika
Harbi¢
| Nikolina Krivogi¢ | VSS | prakti¢na nastava
| | VSS | njemacki jezik
‘ Silvano Mrak ‘ VSS ‘ prakti¢na nastava
| Vazmoslav Perusi¢c | VKV | prakti¢na nastava
| Sanja Pikovié¢ | SSS | prakti¢na nastava
| Ines Poto¢njak | VSS | graditeljska skupina predmeta
| Jasminka Randi | VSS | politika i gospodarstvo i etika
| | |

12



Damirku Vukovié

‘ Loredana Raspor — ‘ VSS ‘ poljoprivredna skupina predmeta
Rami¢

| Ankica Rosandié¢ | VSS | hrvatski jezik

| Gordana Sokoli¢ | VSS | graditeljska skupina predmeta

| Damirka Vukovi¢ | VSS | engleski jezik i povijest

| Darko Walter | VSS | tjelesna i zdravstvena kultura

‘ Jen Basid ‘ VSS ‘ engleski jzeik i povijest - zamjena za

4.4. Administrativno — tehni¢ko i pomoc¢no osoblje

Ime i prezime:

Radno mjesto:

Bojan Cvetkovié¢

domar - lozac

Marija Cubeli¢ spremacica
Vesna Del Treppo — Golob tajnica
Mihaela Drmesic¢ spremacica
Jagoda Janjusi¢ spremacica
Sanela Leko administratorica
Natasa Mileti¢ spremacica

Dolores Manestar

voditeljica raCunovodstva

5. ORGANIZACIJA NASTAVE

5.1. Dnevna i tjedna organizacija nastave

Ucenici/ucenice nase Skole imaju tjedno 16, 17 ili 18 sati teorijske nastave i 14, 16, 20 ili 25

sati prakti¢ne nastave. To je tjedno rasporedeno u tri dana teorijske nastave s 5, 6 ili 7 sati
dnevno te dva ili tri dana prakti¢ne nastave sa 6, 7 ili 8 sati dnevno koja se realizira u
Skolskim radionicama i na terenu ili u vanjskim obrtni¢kim radionicama.
Budu¢i da se zgrada dijeli s jo§ jednom Skolom, nastava se u Skoli odrzava u dvije smjene

koje se izmjenjuju tjedno.

Godidnju 1 tjednu satnicu u Skoli diktiraju prostorni uvjeti 1 velik broj bifurkacija u nastavi
stranih jezika, etike i vjeronauka, matematike te bifurkacije stru¢nih predmeta za sve razrede.
Dopunska nastava je u satnici. lzvannastavne aktivnosti odvijaju se u slobodno vrijeme

nastavnika/nastavnica i u¢enika/uc¢enica prema raspolozivom prostoru.

Raspored zvonjenja

UJUTRO POPODNE
0. 7:55 - 8:35 0. 13:30 - 14:10
1. 8:40 - 9:20 1. 14:15 — 14:55
2. 9:25 -10:05 2. 15:00 — 15:40
3. 10:10 - 10:50 3. 15:45 - 16:25
4, 11:00 — 11:40 4, 16:35-17:15
5. 11:45 - 12:25 5. 17:20 — 18:00
6. 12:30 - 13:10 6. 18:05 — 18:45
7. 13:15-13:55 7. 18:50 — 19:30
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5.2. Organizacija nastave prema sadrzaju

Nastavni plan za zanimanje: AUTOLAKIRER (JMO)

| 1. razred | 2. razred | 3. razred
Nastavni predmet | Broj sati: | Broj sati: | Broj sati: Ukupan
broj sati
| tjedno | godisnje | tjedno | godisnje | tjedno | godisnje

| Opceobrazovni dio:
| Hrvatski jezik '3 | 105 | 3 | 105 | 3 | 9% | 306
| Strani jezik 2 | 7 | 2 | 70 | 2 | 64 | 204
| Povijest 2 | 70 | - - [ - - .70

l’ljjtle:l(j?;]a i zdravstvena ’ L ‘ 35 ’ 1 ‘ 35 ‘ L ‘ 32 ‘ 102
| Politika i gospodarstvo |- - 2 | 10 | - | - .70
| Etika / Vjeronauk 1 | 3% | 1 | 3 | |32 102
| Ukupno: ' 9 | 35 | 9 | 315 | | 224 | 854
| Strucno — teorijski dio:
| Tehnologija zanimanja 2 | 7 | 3 | 105 | 4 | 128 | 303
| Crtanje s osnovamaobojenja | 1 | 3 | 1 | 3% | 1 | 32 | 102
| Matematika u struci 2 | 7w | 1 | 3 | 1 | 32 | 137
| Rac¢unalstvo 2 | 70 | - | - [ - | - .70
| Ukupno: 7 | 245 | 5 | 175 | 6 | 192 | 612
| Izborni dio:

l’gﬂﬁfga i zdravstvena ’ L ‘ 35 ’ L ‘ 35 ‘ L ‘ 32 ‘ 100
| Matematika u struci |- - 1 | 35 1 | 32 | 67
| Ekologija u struci - - 1 | 3% | 1 | 32 | 67
| Dizajn posebnih efekata [ - - [ - - L1 | 32 32
| Ukupno: ' 1 | 3% | 3 | 105 | 4 | 128 | 268
| Praktiéni dio:
| Tehnoloske viezbe ' 1 | 3 | 3 | 105 | 3 | 9 | 236
| Prakti¢na nastava u §koli ) | 280 | 5 | 175 | 20 | 640 | 519

l;:glé‘élscdla nastava u radnom ’ ‘ 585 ’ ‘ 620 ‘ 2 ‘ 64 ‘ 1845
| Ukupno: | | 900 | | 900 | | 800 | 2600
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Nastavni plan za zanimanje: CVJECAR

| 1. razred | 2. razred | 3. razred
Nastavni predmet | Broj sati: | Broj sati: | Broj sati: Ukupan
broj sati
| tjedno | godisnje | tjedno | godisnje | tjedno | godisnje
| Opceobrazovni dio:
| Hrvatski jezik ' 3 | 105 | 3 | 105 | 3 | 9% | 306
| Strani jezik 2 | 70 | 2 | 7 | 2 | 64 | 204
| Povijest L2 | 70 | - - | - - |70
'Ik'jelesna i zdravstvena ‘ ) ’ 20 ‘ ) ‘ 20 ‘ ) ‘ 64 ‘ 204
ultura
| Politika i gospodarstvo [ - | - L2 | 1m0 | - | - |70
| Etika / Vjeronauk 1 | 3% | 1 | 3 | 1 | 32 | 102
| Matematika ' 1 | 3% | 1 | 3% | 1 | 3 | 102
| Racunalstvo | - | - | - | - 1 | 32 |32
| Ukupno: | 11 | 38 | 11 | 38 | 10 | 320 | 1090
| Strucno — teorijski dio:
| Cvjecarstvo ' 3 | 1005 | 3 | 105 | 3 | 9 | 306
2;11(21?;3;;{6 vrste za 1 35 1 35 i ) 70
| Aranziranje 2 | w0 | 2 | 70 | - | - | 140
:)Jrrggg?; e unutrasnjeg i ) ) i 2 64 64
| Ustrojstvo rada u cvjecarnici | - | - | - | - | 1 | 32 | 32
| Ukupno: | 6 | 220 | 6 | 220 | 6 | 192 | 612
| Prakticni dio:
| Prakti¢na nastava | 14 | 490 | 14 | 490 | 14 | 448 | 1428
| Stru¢na praksa | . 80 | . 80 | | 35 | 195
| Ukupno: | 14 | 570 | 14 | 570 | 14 | 483 | 1623

15




Nastavni plan za zanimanje: KERAMICAR - OBLAGAC

| 1. razred | 2. razred | 3. razred
Nastavni predmet | Broj sati: | Broj sati: | Broj sati: Ukupan
broj sati
| tjedno | godisnje | tjedno | godisnje | tjedno | godisnje
| Opceobrazovni dio:
| Hrvatski jezik '3 | 105 | 3 | 105 | 3 | 9 | 306
| Strani jezik 2 | 70 | 2 | 7 | 2 | 6 | 204
| Povijest 2 | 70 | - - [ - - .70
Iljﬁ':ﬁiza i zdravstvena ’ ) ‘ -0 ’ 5 ‘ 20 ‘ 5 ‘ 64 ‘ 204
| Politika i gospodarstvo | - - 2 | 70 [ - - .70
| Etika / Vjeronauk 1 | 3% | 1 | 3 | 1 | 3 102
| Matematika 2 | 7w | 2 | 7 | 2 | 6 | 204
| Ragunalstvo | - - | - - |2 | 64 | 64
| Ukupno: 12 | 420 | 12 | 420 | 12 | 384 | 1224
| Strucno — teorijski dio:
| Gradevinski materijali 2 | 7w | 2 | 10 | - | - | 140
| Gradevinske konstrukcije ) | 70 ) | 70 [ - | - | 140
| Poznavanje nacrta [ - - [ - - |2 | 64 | 64
gggoeglalzacua i obracun ) i i ) 5 64 64
II:lzr(;:l\rlrinéarskl i oblagacki 5 70 2 70 5 64 204
| Ukupno: ' 6 | 220 | 6 | 220 | 6 | 192 | 612
| Prakticni dio:
| Prakti¢na nastava | 16 | 50 | 16 | 50 | 16 | 512 | 1632
| Stru¢na praksa | | 182 | | 182 | | 35 | 399
| Ukupno: | 16 | 742 | 16 | 742 | 16 | 547 | 2031
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Nastavni plan za zanimanje: VRTLAR

| 1. razred | 2. razred | 3. razred
Nastavni predmet | Broj sati: | Broj sati: | Broj sati: tL)J Kupan
roj sati
| tiedno | godisnje | tjedno | godisnje | tjedno | godisnje

| Opéeobrazovni dio:
| Hrvatski jezik ' 3 | 105 | 3 | 105 | 3 | 9 | 306
| Strani jezik 2 | 70 | 2 | 70 | 2 | 64 | 204
| Povijest 2 | 70 | - | - [ - - |70

'Ik'jelesna i zdravstvena ‘ 5 ‘ -0 ‘ 5 ‘ 0 ‘ 5 ‘ 64 ‘ 204

ultura

| Politika i gospodarstvo | - ] - 2 | 0 0 - | - |70
| Etika / Vjeronauk 1 | 3% | 1 | 3 | 1 | 32 | 102
| Matematika 1 | 3% | 1 | 3% | 1 | 32 | 102
| Racunalstvo | - | - | - | - |1 | 32 | 32
| Ukupno: | 11 | 38 | 11 | 38 | 11 | 352 | 1122
| Strucno — teorijski dio:
| Temelji vrtlarstva 3 | 105 | - | - [ - - | 105
| Mehanizacijauvrtlarst)a | 2 | 70 | - | - [ - I - |70
| Povréarstvo L2 | 70 |- | - | - | - |70
| Cvjecarstvo | - [ - 2 | 7m0 | 2 | 6 | 134

e R R R E
| Vrtna tehnika | - ] - '3 | 105 | - | - | 105
| Zastita bilja | - ] - [ - - 2 | 70 | 170
| Ukupno: 7 | 245 | 7 | 245 | 6 | 192 | 682
| Prakticni dio:
| Prakti¢na nastava | 14 | 490 | 14 | 490 | 14 | 448 | 1428
| Stru¢na praksa | . 80 | | 80 | | 3 | 195
| Ukupno: | 14 | 570 | 14 | 570 | 14 | 483 | 1623
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Nastavni plan za zanimanje: ZIDAR (JMO)

| 1. razred | 2. razred | 3. razred
Nastavni predmet | Broj sati: | Broj sati: | Broj sati: Uk_upar_1.
broj sati:
| tjedno: | godisnje | tjedno: | godisnje: | tjedno: | godiinje:
| Opceobrazovni dio:
| Hrvatski jezik ' 3 | 105 | 3 | 105 | 3 | 9 | 306
| Strani jezik 2 | 70 | 2 | 10 2 | 64 | 204
| Povijest 2 | 10 | - - [ - - .70
Iljﬁ':ﬁiza i zdravstvena ‘ 1 ’ 35 ‘ L ‘ 35 ‘ 1 ‘ 32 ‘ 102
| Politika i gospodarstvo [ - | - L2 | 70 | - - 70
| Etika / Vjeronauk 1 | 3% | 1 | 35 1 32 | 102
| Ukupno: ' 9 | 35 | 9 | 315 | 7 | 224 | 854
| Strucno — teorijski dio:
| Matematika u struci 2 | 70 | 2 | 70 2 | 64 | 204
| Gradevne konstrukcije | 25 | 87 |2 | 70 | - | - | 157
| Elementi niskogradnje [ - | - [ - - 2 | 64 | 64
| Poznavanje nacrta [ - L2 | 70 | - - .70
| Otpornost gradevine | - | - | - | - L2 | 64 | 64
| Organizacija gradenja | - | - | - | - |2 | 64 | 64
| Osnove ragunalstvo | 15 | 53 | - | - | - | - | 53
| Ukupno: ' 6 | 220 | 6 | 220 | 8 | 256 | 676
| Izborni dio:
Eﬂﬁfga i zdravstvena ‘ 1 ‘ 35 ‘ 1 ‘ 35 ‘ 1 ‘ 3 ‘ 102
| Ukupno: /1 | 3 | 1 | 3 | 1 | 32 | 102
| Prakticni dio:
| Tehnologija struke | 70 | | - | | - .70
;I;%r:)r:/c:ogua zidarskih i 9 70 2 64 134
| Prakti¢nanastavauskoli | 7 | 245 | 5 | 175 | 2 | 64 | 484
Prakti¢na nastava u 585 655 672 1912
radnom procesu
| Ukupno: | | 900 | | 900 | | 800 | 2600
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Nastavni plan za zanimanje: SOBOSLIKAR-LICILAC (JMO)

' ] 1. razred | 2. razred | 3. razred
Nastavni ‘ Broj sati: | Broj sati: | Broj sati: Ukl.lpar.l
predmet broj sati
’ tjedno | godisnje | tjedno | godisnje | tjedno \ godisnje
| Opceobrazovni dio:
| Hrvatskijezik | 3 | 105 | | 105 | 9% | 306
| Strani jezik 2 | 70 | 700 | |64 | 204
| Povijest 2 | 70 | [ - | | - .70

Tjelesna i

zdravstvena 1 35 35 32 102

kultura

Politika i i i 70 i 70

gospodarstvo

Etika /

Vieronauk 1 35 35 32 102
| Ukupno: 9 | 315 | | 315 | | 224 | 854
| Strucno — teorijski dio:

Tehnologija 2 70 105 128 303

zanimanja

Crtanje s

osnovama 1 35 35 32 102

obojenja

Matematika u 2 70 35 32 137

struci
| Racunalstvo 2 |70 | | - | ‘ - .70
| Ukupno: 7 | 245 | | 175 | 192 | 612
| Izborni dio:

Tjelesna i

zdravstvena 1 35 35 32 102

kultura

Matematika u i i 35 3 7

strucit

Stilovi i

razdoblja i i 35 32 67

Osnove - - - 32 32

rastauriranja
| Ukupno: 1 | 3| | 105 | | 128 | 268
| Prakticni dio:

Tehnoloske 35 105 9% 236

viezbe

Prakticna =~ 280 175 64 519

nastava u skoli

Prakti¢na

nastava u 585 620 640 1845

radnom procesu
| Ukupno: | 900 | | 900 | | 800 | 2600
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5.3.1. Opéeobrazovni nastavni predmeti

| LASZ | LCKV | ILSZ | ILCK |[IILASZ | IILCK | Ukupno:
Nastavni predmet:
[T |6 |n|]e |- |6 || [T || |G |T |G
Hrvatski jezik ‘ ‘ 105 ‘ ‘ 05 ‘ 3 ‘ 105 ‘ 3 ‘ 105 ‘ 3 ‘ 9 ‘ 3 ‘ 9% ‘ 18 ‘ 612
| Engleski jezik [ 2 |70 |2 |70 |2 |70 | [ 70 | 2 |64 | 2 |64 |12 | 408
| Njemacki jezik | 207 | | [ | |2 /70
[ Povijest 2 [ [2[7 [ [ [ [ [ [ [ [ [s [140
| Etika | [3 |1 |3 |1 [3 |1 |3 |1 |32 |1 |32 |6 |204
| Katoli¢ki vjeronauk | [3 |1 |3 |1 [3 |1 |3 |1 |32 |1 |32 |6 |204
| Islamski vjeronauk | | [1 |3 |1 |3 | | | | [1 |32 | 3 |10
| Tjelesnaizdravstvenakultura | 1 | 35 |2 |70 |1 |35 |2 |70 |1 |32 |2 |64 | 9 | 306
Tjelesna i zdravstvena kultura ‘ 1 | 35 | | | 1 | 35 | | | 1 | 32 | ‘ | 3 | 102
izborno
| Matematika | | [ 3 [105 | | [ 3 | 105 | | [3 |9 | 9 | 306
| Matematika u struci [ 4 [ 140 | | [ 3 [105 | | [1 |32 | | [ 8 | 277
| Matematika u struci - izborno | | | | [1 ] 35 | | [1 [32 | | [ 2 | 67
| Racunalstvo [ 2 [ 70 | | | | | | | | [3 |9 | 5 | 166
| Osnove racunalstva [15 | 53 | | | | | | | | | | [15 | 53
| Politika i gospodarstvo I | | | [2 |70 [ 2 [ 70 | | | | [ 4 [ 140
5.3.2. Struéno - teorijski nastavni predmeti
] | 1.ASz | LCKV | 1IL.SZ || ILCK | IILLASZ | ILCK | Ukupno:
Nastavni predmet:
| |G | |G | |G |[Tm|G |- |G |- |G |T | G
| Gradevinski materijali | | [2 [ 70 | | [2 | 70 | | | | | 4 | 140
| Gradevinske konstrukcije |25 | 87 |2 |70 | 2 | 70 [ 2 | 70 | | | | | 85 | 297
1I‘<ae3'(a“1r71;iéarski i oblagacki 2 70 2 70 5 64 6 204
| Poznavanje nacrta I | | | [ 2 [ 70 | | | | [2 | 64 | 4 || 134
3:;élf;0gija zidarskih ’ 70 ’ 64 4 134
Organizac. i obra¢un 5 64 2 64
radova
| Cvijecarstvo | | [ 3 | 105 | | [ 3 | 105 | | [5 [160 | 11 | 370
aDre;r;(;‘;).loéke vrste za 1 35 1 35 2 70
| Aranziranje | | [2 | 70 | | [2 | 70 | | | | | 4 | 140
D IBRE
Igsiige unutrasnj. 2 64 2 64
Ustrojstvo rada u 1|32 |1 | 3
cvjecarnici
| Zastita bilja | | | | | | | | | | [2 6 [ 2| e4
| Tehnologija struke [ 2 [ 70 | | | | | | | | | | [ 2 [ 70
| Tehnologjija zanimanja [ 4 [ 140 | | [ 3 [ 105 | | [ 8 [ 256 | | [ 12 [ 501
I Crtanje s osnovama bojenja I | 35 | | | 1 | 35 | | | 1 | 32 | | | 3 | 107
| Stilovi i razdoblja | | | | [1 ] 35 | | [1 ] 32 | | [1 ] 35
| Ekologija u struci | | | | [1 ] 35 | | [1 ] 32 | | [ 2 [ 67
| Dizajn posebnih efekata I | | | | | | | [1 ] 32 | | [1 ] 32
| Tehnoloske vjezbe [ 2 [ 70 | | [ 3 [105 | | [6 [192 | | [11 [ 367
| Temelji vrtlarstva [ 3 [105 | | | | | | | | | | [ 3 [ 105
| Mehanizacija uvrtlarstva [ 2 || 70 | | | | | | | | | | [ 2 [ 70
I Povréarstvo I 2 | 70 | | | | | | | | | | | 2 | 70
I Organizacija gradenja I | | | | | | | | 2 | 64 | | | 2 | 64
I Otpornost gradevina I | | | | | | | | 2 | 64 | | l 2 | 64




5.3.3. Prakti¢na nastava u skoli

| Zanimanje: | Razred: | Broj sati tjedno: | Broj sati godinje:
, | 1. ASZ | 8 | 280
Autolakirer

| III. ASZ | 2 \ 64
| L. CKV | 14 \ 490
Cvijecar |11 CK | 14 | 490
| IIL. CK | 14 | 448
| L CKV | 16 \ 560

Keramicar - oblaga¢ | II. CK | - \ -

| 1L CK | - | ;
I. ASZ 8 280
Soboslikar I1. SZ 8 280
II. ASZ 2 64
Vrtlar I. CKV 14 490
I. ASZ 7 245
Zidar I1. SZ 8 280
III. ASZ 2 64

5.2.4. Prakti¢na nastava u radnom procesu
Zanimanie: Razred: | Broj sati u 3koli: Br(.)j sati {;odiénje
| tjedno | godisnje izvan skole:
, | 1. ASZ | - | 585
Autolakirer

| III. ASZ | - | 640

| I.CKV | - | 80

Cvjecar | 1. CK | - | 80
| 1L CK | - | 35
| I.CKV | - | 182
Keramicar - oblaga¢ | II. CK - 742
1. CK - 547
| 1. ASZ 8 280 | 305
Soboslikar | 11.SZ | - | 515
| III. ASZ | - | 640

| Vrtlar | L. CKV | - | 80
| L. ASZ | - | 585
Zidar |11.SZ | - | 550
| III. ASZ | - | 672
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5.3.5. Tjedna organizacija prakti¢ne nastave

Razred Ponedjeljak Utorak Srijeda Cetvrtak Petak Subota
Prakt. nast. URP Prakt. nastava US
1 l. D.Valter (ob)- A-8 L Juri¢i¢ — A-8
' ASZ | V. Perusi¢ -S -8 V. Perusi¢ -S -8
D.Valter (ob)- Z-8 S. Mrak — Z-7
Prakti¢na nastava Prakti¢na nastava
2 l. D. Ivanici¢ — C-8 D. Ivanici¢ — C-6
' CKV A.Bakar¢i¢ — K-8 A.Bakar¢i¢ — K-8
S. Pikovi¢ — V-7 S. Pikovi¢ — V-7
I Prakt. nastava US Prakt. nast. URP
3. SZ‘ V. Perusi¢ -S -8 D.Valter (ob)- S-8
S. Mrak — Z-8 D.Valter (ob)- Z-8
I Prakti¢na nastava Prakti¢na nastava
4. Ck L. Raspor — C-8 S. Pikovi¢ — C-6
G.Sokoli¢(ob)-K-8 G.Sokoli¢(ob)-K-8
Prakt. nast.
URP
Prakt. nast. URP Prakt. nast. URP Prakt. nastava US prva subota
5 1. D.Valter (ob)- A-8 D.Valter (ob)- A-8 B. Badi¢ — A-2 u mj.
' ASZ D.Valter (ob)- S-8 D.Valter (ob)- S-8 V. Perusi¢ -S -2 D.Valter
D.Valter (ob)- Z-8 D.Valter (ob)- Z-8 G.Sokoli¢ — Z-2 (ob)
A-8, S-8,
Z-8
n PrakFiéng nastava Prakti'éna.nastava
6. CK’ S. Pikovi¢ — C-6 N. Krivosi¢ — C-8
G.Sokoli¢(ob)-K-8 G.Sokoli¢(ob)-K-8
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5.4. 1zborna nastava

Etika i vjeronauk

Razred: ‘ Etika: Katolicki vjeronauk: Islamski vjeronauk:
1. |1 ASz | 10 | 10 | -
2. |LCKV | 8 | 9 | 5
3. |ILsz | 3 | 7 | 3
4. |ILCK | 6 | 5 | 3
5. | IIL ASZ | 4 | 6 | -
6. | IILCK | 5 | 16 | -
| ukupno: | 36 | 53 ] 11
5.5. Dopunska i dodatna nastava
5.5.1 Plan dopunske nastave
nastavnik Broj sati | razred Predmet
1. Dijana 1 I ASZ Hrvatski jezik
Jaska 1 II CK Etika
2. Ankica 1 I CKV Hrvatski jezik
Rosandi¢ 1 1 ASZ Hrvatski jezik
3. Damirka 1 18574 Engleski jezik
Vukovi¢ (Jan Bacic) 1 III CK Engleski jezik
Ukupno sati 6

Izvodi se prema satnici.

5.5.2 Izvodenje dopunske nastave po potrebi periodi¢no

Sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli, Skola ée organizirati
dopunsku nastavu iz nastavnih predmeta koji nisu u redovnoj satnici dopunske nastave i to
periodi¢no i1 prema potrebi. Planira se iz svakog nastavnog predmeta po 2 sata mjesecno
ukoliko se iz pojedinog predmeta prijavi najmanje 5 ucenika/ucenica u skupini. Svaki
predmetni nastavnik/nastavnica ¢e organizirati dopunsku nastavu u dogovoru sa skupinama
ucenika/ucenica, prema raspolozivom vremenu izvan svoje redovne satnice 1 redovne satnice
za ucenike/ucenice. Svaki nastavnik/nastavnica koji provodi dopunsku nastavu zbog nastalih
potreba, duzan je stru¢noj sluzbi Skole i ravnateljici predociti plan realizacije te ga objaviti na
oglasnoj plo¢i na, za to, predvideno mjesto. Organizaciju dopunske nastave pratit ¢e strucna
sluzba Skole, a predmetni nastavnici/nastavnice duzni su voditi biljeske o realizaciji.Ovaj
oblik dopunske nastave provodit ¢e se u drugom polugodistu.
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5.6. Izvannastavne i izvanskolske aktivnosti

. . Broj
. Broj Broj :
Izvannastavne | - : satl s e
. " . . ucenika/ sati v e Voditelj/voditeljica:
izvanSkolske aktivnosti: - . ) godiSnj
ucenica: | tjedno: o
| Debatni klub 10 | 05 | 20 |JasminkaRandi
Remedy — grupa za uzgoj
ljekovitog bilja i izradu Dubravka Ivanici¢,
. 8 2 70 e,
pripravaka Sanja Pikovi¢
Irena Koludrovi¢-
Harbi¢, Silvija
Digitalni Skolski list 6 2 70 Franovi¢, Jasminka
Randi, Nikolina
Krivosic¢
Skolsko sportsko drustvo 10 1 35 | Darko Walter
«Graditelj»
| | | | |
Matematicka radionica 10 1 35 Irena. ISOIUdiIC_
Harbi¢
Zavolontirani volonteri 10 1 35 Irena‘ Koludrov1c -
Harbi¢
Mladi floristi 6 1 g5 | LoredanaRaspor -
Rami¢

6. TJEDNA ZADUZENJA NASTAVNIKA/NASTAVNICA |
STRUCNIH SURADNICA

U skoli su svi djelatnici/djelatnice potpisali Ugovor o radu temeljem Zakona o radu i
Pravilnika o radu.

Personalna dokumentacija vodi se uredno sukladno pozitivnim zakonskim propisima. Takoder
se vodi 1 Mati¢ni registar radnika.

Personalni dosjei pohranjeni su u sefu u administraciji skole.

Rjesenja o tjednim i godiS$njim zaduzenjima nastavnika/nastavnica i strué¢nih suradnica
pohranjena su u sefu u administraciji skole.

7. KALENDAR RADA SKOLE ZA 2022./2023.SK.GOD:

Sadrzi: Kalendar rada za 2022./2023. sk. god.,Vremenik izrade i obrane zavrsnog rada
Vremenik pomo¢nickih ispita i Plan izradbe i obrane zavrsnog rada.
Nalazi se u privitku ovog Godisnjeg plana i programa.
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8. PLAN KULTURNIH I JAVNIH AKTIVNOSTI SKOLE

8.1. Priredbe, izlozbe i susreti

Ucenici/u€enice i nastavnici/nastavnice Graditeljske Skole za industriju i obrt ve¢ se godinama
aktivno ukljuc¢uju u manifestacije koje se organiziraju na gradskom, zZupanijskom i drzavnom
nivou. Stoga planiramo i ove Skolske godine pripremiti programe i izlozbe za sljedece
priredbe:

- obiljezavanje Dana $kole 17. studenog

- sudjelovanje na srednjoskolskim sportskim natjecanjima u malom nogometu

- natjecanje ucenika strukovnih skola WorldSkills Croatia

- predstavljanje obrtni¢kih zanimanja u organizaciji Hrvatske obrtni¢ke komore PGZ
Rijeka, Udruzenja obrtnika Rijeka, PGZ-a — Upravnog odjela za odgoj i obrazovanije i
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te ostalih institucija kojima je cilj promoviranje
obrtnickih zanimanja

- cvjetne manifestacije u gradu (poljoprivredna struka).

- Sudjelovanje na drugih drugim manifestacijama koje bude organiziralo Ministarstvo
znanosti i obrazovanja, Zupanija Primorsko - goranska, Grad Rijeka i druge udruge i
institucije pod pokroviteljstvom Ministarstva, Zupanije ili Grada (po pozivu ili
objavljenom natjecaju u medijima).

U skoli pripremamo sljedece programe:
-izlozbe ,,Dan ucitelja‘, ,,Dani kruha®, “Dani hrvatskog jezika”, ,,Rijecki karneval® ,
Dan sjeCanja na holokaust (27. sije¢nja), izlozbe u povodu drzavnih blagdana i
praznika u knjiznici

-izlozbe ucenickih radova u povodu obiljezavanja raznih blagdana (Bozi¢, Valentinovo,

Uskrs i sl.)

-obiljeZzavanje nekih posebnih dana i sve€anosti u godini: Medunarodni dan pismenosti i

Svjetski dan prve pomo¢i (8.9.), Hrvatski olimpijski dan (10.9.), Medunarodni dan zastite

ozonskog omotaca (16.9.), Medunarodni dan mira (21.9.), Medunarodni dan borbe protiv

nasilja na zenama (22.9.), Medunarodni dan kulturne bastine (23.9.), Medunarodni dan

zastite zivotinja (4.10.), Dan neovisnosti (8.10.), Svjetski dan dusevnog zdravlja (10.10.),

Medunarodni dan slijepih (15.10.), Dan zahvalnosti za plodove zemlje (12.10.), Dan kruha

i Svjetski dan hrane - FAO (16.10), Medunarodni dan iskorjenjivanja siromastva (17.10.),

Dan OUN-a (24.10.), Svi sveti (1.11.), Svjetski dan borbe protiv fazizma i antisemitizma

(9.11.), Svjetski omladinski dan i Svjetski dan znanosti za mir i razvoj - UNESCO

(10.11.), Svjetski dan secerne bolesti (14.11.), Medunarodni dan tolerancije (16.11.), Dan

djetetovih prava i Sveop¢i djec¢ji dan (20.11.), Svjetski humanitarni dan (23.11.), Dan

borbe protiv AIDS-a (1.12.), Medunarodni dan osoba s invaliditetom (3.12.), Tjedan
solidarnosti — Crveni kriz (8.-15.12.), Dan ¢ovjekovih prava (10.12.), Dan pomoraca

(6.12.), Dan prava covjeka (10.12.), Dan UNICEF-a (11.12.), Bozi¢ni blagdani i

novogodisnji praznici, Veliki dan hrvatskog sporta (11.1.), Dan medunarodnog priznanja

Republike Hrvatske (15.1.), Medunarodni dan zivota (7.2.), Valentinovo (14.2.),

Medunarodni dan materinskog jezika (21.2.), Rijecki karneval i karnevalske svecanosti,

Medunarodni dan Zena (8.3.), Dani hrvatskog jezika (11.-17.3.), Medunarodni dan prava

potrosaca (15.3.), Dan borbe protiv rasne diskriminacije (21.3.), Medunarodni dan

kazalista (7.3.), Svjetski dan voda (22.3.), Dan borbe protiv alkoholizma (1.4.), Svjetski

dan zdravlja (7.4.), Uskrsnji blagdani, Dan planeta Zemlje i Dan Hrvatske knjige (22.4.),

Svjetski dan sigurnosti i zdravlja na radu — ILO (28.4.), Medunarodni praznik rada (1.5.),

Dan sunca i Medunarodni dan slobode medija (3.5.), Medunarodni dan Crvenog kriza

(8.5.), Dan Europe i Dan pobjede nad fasizmom u Europi (9.5.), Medunarodni dan obitelji

I Medunarodni dan prigovora savjesti (15.5.), Svjetski dan sporta (28.5.), Dan hrvatskog

Sabora — spomendan RH (30.5.), Svjetski dan nepusenja (31.5.), Svjetski dan zastite

covjekove okoline (5.6.), Sv. Vid - zastitnik grada Rijeke (15.6.), Dan antifasisticke borbe

(22.6.), Dan drzavnosti (25.6.).
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-predstavljanje zanimanja za koja se ucenici/u¢enice mogu Skolovati u nasoj skoli
prigodne izlozbe i sportska natjecanja povodom raznih obljetnica

proslava Dana S$kole. izlozbama ¢lanova/Clanica skupina izvannastavnih aktivnosti,
sportskim natjecanjima, predavanjima i prezentacijama

-Obiljezavanje Dana kruha i plodova zemlje u listopadu

-obiljezavanje Dana sjecanja na Vukovar u studenom

-obiljezavanje Medunarodnog dana sje¢anja na zrtve holokausta 27.1..

-obiljezavanje Dana darovitih u¢enika 21.3.

-Hrvatski olimpijski dan — sportska natjecanja, isticanje na oglasnoj plo¢i i podjela
promidzbenog materijala

-izloZbe i prezentacije vezane uz Skolske projekte

SadrZaj aktivnosti: | Vrijeme realizacije: | Nositelji aktivnosti:

voditelji/voditeljice skupina
izvannastavnih aktivnosti,

Izlozbe i prezentacije tijekom Skolske godine knjiznicarka i
ucenici/ucenice
. . nastavnik TZK-a i
Sportska natjecanja Tijekom drugog polugodista ucenici/ucenice

1 za Dan Skole

Aktivnosti obiljezavanja
Dana sl_<ole: 1zlozbe,__ 17.11.2022.q. svi uce_nl.01/.ucen1.ce I
predavanja, prezentacije djelatnici/djelatnice
realiziranih projekata)

Obiljezavanje Dana sjecanja studeni 2022.

na VVukovar izvannastavnih aktivnosti
Obiljezavanje Dana_kmhal listopad 2022, knjlzmcarka, _VOdlt?l_]l _
plodova zemlje izvannastavnih aktivnosti
Obiljezavanje medunarodnog YOd itelji/vod I.telj Ice SkUp.' ha
. y izvannastavnih aktivnosti,
dana sje¢anja na Zrtve 27.1.2023.9. v oy .
knjiZnicarka 1
holokausta YR
ucenici/ucenice
. C e . voditelji/voditeljice skupina
Aktivnosti O.b .lhezvava.nja 21.3.-24.3.2022.9. izvannastavnih aktivnosti i
Dana darovitih uc¢enika I
ucenici/ucenice

ucenici/ucenice 1
Predstavljanje projekata tijekom nastavne godine nastavnici/nastavnice —
voditelji projekata

8.2. Strucne i rekreativne ekskurzije, struéni i rekreativni izleti

Izvode se prema Pravilniku o izvodenju izleta, ekskurzija 1 drugih odgojno-obrazovnih
aktivnosti izvan Skole.

Planira se jednodnevni stru¢ni izlet: posjet manifestaciji Floraart u Zagrebu krajem svibnja za
sve ucenike poljoprivrednih smjerova uz posjet Botanickom vrtu. Razradeni program nalazi
se u Kurikulumu.
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8.3. Natjecanja

i . Zanimanj ; Broj
Vrsta natjecanja: av i ;a ,B':Cllj / mentora- Vrijeme Mjesto
ucentka ucen a.u voditelja/ odrzavanja: odrZavanja:
udenica: cenica: voditeljica:
Drzavna natjecanjai | prema pozivu
smotre strukovnih ASOO-a odreduje se
Skola WorldSkills (obrazovni sektor . naknadno
Croatia 22/23 graditeljstvo i 3 2 travanj prema
geodezija i Katalogu
poljoprivreda) ASOO-a
Turnir srednjih Skola sva zanimanja 10 1 travan] - Rijeka
u malom nogometu svibanj
Skolska natiecania u Keramicar — Prema
truc jecan] oblagag, zidar, 10 2 Katalogu | U skoli
cvjecar ASOO
9. PROJEKTI SKOLE
Projekti skole:

1. Keramicarska radionica
2. ,,Profumi e colori - aromat¢ne bljke naseg kraja* II. godina realizacije

3. ,,Cvjetni dani u Opatiji‘

10. SOCIJALNA I ZDRAVSTVENA ZASTITA

10.1. Zdravstveni odgoj

MZO je donio 2016. godine Kurikulum zdravstvenog odgoja u osnovnim i srednjim $kolama.
Razraduje ga razrednik u suradnji sa stru¢nom sluzbom, a prema Priru¢niku za nastavnike i
stru¢ne suradnike u srednjoj Skoli “Zdravstveni odgoj” u izdanju MZ0O-a i AZOO-a gdje su u
potpunosti razradeni sadrzaji obrade kroz 12 sati razrednika tijekom nastavne godine, S
cjelokupnim metodickim instrumentarijem (po modulima, jedinicama i razredima).
Moduli:

1. Zivjeti zdravo

2. Prevencija nasilni¢kog ponasanja

3. Prevencija ovisnosti

4. Spolna/rodna ravnopravnost i odgovorno spolno ponasanje.

10.2. Ucenici/ucenice s teSkocama u razvoju

Rjesenja o primjerenom obliku skolovanja djece, roditelji/skrbnici sami donose. Svi dobiveni
podaci su strogo povijerljivi i sluze iskljuc¢ivo za bolje razumijevanje u¢enika/ucenica. Svaki
nastavnik/nastavnica individualno prilazi takvom uceniku/ucenici pomazu¢i mu da lakse
svlada nastavno gradivo. Stalna je suradnja s roditeljima.

Skola moze odlukom Nastavni¢kog vije¢a uputiti Komisiji prijedlog za promjenu oblika
Skolovanja. Planira se popunjavanje radnog mjesta: defektolog — socijalni pedagog.
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10.3. Individualni tretman uéenika/ucenica

Individualni pristup u nastavi provodi se redovito osobito u manjim skupinama pri
bifurkacijama ucenika/ucenica u nastavi stru¢nih predmeta. Osobita paznja poklanja se
ucenicima/uc¢enicama s teSko¢ama u razvoju kojima je potreban poseban pristup u
svladavanju nastavnog gradiva.

Na prijedlog nastavnika/nastavnice koji primijeti odredene individualne probleme
ucenika/ucenice, pedagoginja Skole duzna je pristupiti dijagnosticiranju problema doti¢nog
ucenika/u€enice, tj. utvrdivanju op¢ih intelektualnih mogucénosti ucenika/ucenice, njegovog
socijalnog i zdravstvenog stanja.

Na bazi analize podataka treba, u suradnji s roditeljima, razrednikom/razrednicom,
predmetnim nastavnicima/nastavnicama, a po potrebi s djelatnicima/djelatnicama iz drugih
ustanova (defektoloz/defektologinje, odgajatelji/odgajateljice, socijalni radnici/radnice,
psiholozi/psihologinje i sl.), pristupiti terapeutskom radu, odnosno poduzeti i predloziti
odgovaraju¢e mjere za saniranje stanja. Mora Se pratiti daljnji tijek i uspje$nost poduzetih
mjera kako bi se uenik/ucenica ukljucio u normalan rad i uspjesno zavrSio obrazovanje.
Skola moze predloziti promjenu oblika $kolovanja. Okon&anjem natje¢aja za radno mesto
defektologa — socijalnog pedagoga, koji je planiran ove Skolske godine, unaprijedit ¢e rad s
djecom s teSko¢ama u razvoju.

10.4. Drustveni i humanitarni rad uéenika/ucéenica

U Skoli uspje$sno kao vannastavna aktivnost djeluje grupa Zavolontiranih volontera pod
vodstvom Irene Koludrovi¢ — Harbi¢ i ona se aktivno ukljucuje u sve vidove humanitarnog
rada.

Razrednici/razrednice i1 pedagoginja Skole periodi¢no ¢e, prema potrebama, organizirati
humanitarni rad uéenika/ucenica, samostalno i u suradnji s humanitarnim organizacijama
(Crveni kriz, Socijalna samoposluga, Caritas i sl.).

Povremeno se organizira pomo¢ za teSko bolesne u€enike/u€enice ili u€enike/uenice s tezim
socijalnim prilikama 1 to u vidu prikljupljanja udZbenika, pribora za pisanje te novcanih
sredstava. Skola uz pomoé¢ skupine Zavolontiranih volontera prikuplja redovito: plasti¢ne
¢epove za Drustvo multiple skleroze, namirnice za socijalnu samoposlugu.

Bolesnim ucenicima/uc¢enicama ostali pomazu i pruzaju im potporu pri svladavanju nastavnog
gradiva.

Budu¢i da je nasa Skola trogodis$nja, ona ima vrlo mali broj punoljetnih uc¢enika/ucenica te za
sada nemamo u planu organizirati dobrovoljno davanje krvi medu ucenicima/ucenicama, ali
predvideno je ukljucivanje u ostale akcije Crvenog kriza.

10.5. Crveni kriz

Voditeljica Crvenog kriza u $koli je Silvija Franovi¢, prof.

Aktivnosti koje su planirane za ovu Skolsku godinu:
-prikupljanje biljeznica i Skolskog pribora te udzbenika prema moguénostima, a za
izrazito socijalno potrebite ucenike/ucenice
-sudjelovanje na raznim prigodnim manifestacijama u organizaciji Crvenog kriza
(predavanja, radionice)
-prikupljanje ¢lanarine Crvenog kriza
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10.6. Zdravstveno prosvjefivanje ucenika/ucenica

U Ccitaonici skole izlozene su knjige i razlicite publikacije 0 ovisnostima (pusenje, droga,
alkohol i sl.), izdanja o AIDS-u povodom Dana zdravlja kao i aktualni promidZbeni materijali
u svezi s tom problematikom. Zdravstvena problematika je i tema satova razrednika. Skola
posjeduje materijale (broSure i letke) Klinike za djecje bolesti Zagreb o ovisnostima,
reproduktivnom zdravlju, AIDS-u, kontracepciji i spolno prenosivim bolestima. Planirana su
najmanje dva posjeta Skolske lije¢nice $koli. Planiramo i ove $kolske godine posjete i ostalih
zdravstvenih djelatnika/djelatnica te drugih stru¢njaka koji bi odrzali tematska predavanja u
nasoj skoli.

Edukacija o razvijanju higijenskih navika te o brizi za vlastito zdravlje provodi se sustavno
kroz sve oblike odgojno - obrazovnog rada.

Skola realizira zdravstveni odgoj.

Skola provodi preventivne programe.

10.7. SistematskKi lije¢nicki pregledi u¢enika/ucenica

U suradnji s Ambulantom za skolsku i srednjoskolsku populaciju na Krimeji u Kumiéicevoj
ulici br. 8 svake godine Skola organizira sistematske preglede za ucenike/ucenice prvih
razreda uz predavanja na odredenu temu i redovito cijepljenje u¢enika/uéenica tre¢ih razreda.
Tako ¢e biti i ove Skolske godine, a suradnja je do sada bila izuzetno uspjesna.

10.8. Prihvat u¢enika/ucenica putnika

Skolska zgrada nalazi se na izvrsnoj lokaciji, u Ulici Podhumskih Zrtava 4, gotovo u samom
centru grada. Buduci da Skola ima velik broj u¢enika/ucenica — putnika/putnica, dobro je §to
je smjeStena u blizini autobusnog kolodvora prigradskih autobusa. Pomo¢
ucenicima/ucenicama — putnicima/putnicama ostvaruje se u slucajevima losih vremenskih
prilika, ranijim puStanjem ucenika/ucenica u ili iz §kole 1 opravdavanjem njihovih kasnjenja
na nastavu zbog loSih prometnih veza. U pojedinim sluc¢ajevima, po potrebi, stru¢na sluzba
telefonski obavjestava roditelje odnosno skrbnike o tome jesu li uéenici/u¢enice prerano dosli
u Skolu ili su iz odredenog razloga pusteni ranije s nastave.

10.9. Skrb za ucenike/ucenice slabijeg imovnog stanja

Uceniku/ucenici sa socijalnim problemom nastoji se pomo¢i na razini $kole razumijevanjem
za njegove prilike, prikupljanjem potrebnih mu udzbenika ili nekog drugog materijala koji mu
je potreban za nastavu. To su uglavnom dragovoljne akcije nastavnika/nastavnica. Kod
ucenika/ucenica te su pomo¢i individualne i samoinicijativne. Povremeno Se organizira
vrsnjacka pomo¢ pri uéenju.

10.10. Estetsko i ekoloSko uredenje okolisa

Uz redovito obvezno odrzavanje prostora tijekom godine koje obavlja vannastavno osoblje
(spremacice i domar Skole), odrzavanju prostora doprinose i nastavnici/nastavnice i
ucenici/ucenice koji obavljaju prakticnu nastavu u skoli: odrzavanje zidova, vanjske povrsine,
vrata, ucionica itd. Povremeno se organiziraju i1 akcije uredenja okoliSa u kojima sudjeluju
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ucenici/ucenice, pretezito vrtlarskog usmjerenja. Kako Skolsku zgradu dijelimo s jo§ jednom
Skolom, zajednicki prostori su predmet zajednickog odrzavanja i uredivanja.

Za estetsko uredenje Skole i okoliSa zaduZeni su nastavnici/nastavnice prakti¢ne nastave iz
podrucja poljoprivredne, graditeljske 1 li¢ilacke skupine predmeta sa svojim
ucenicima/uéenicama te voditelji/voditeljice i ucenici/ucenice skupina izvannastavnih
aktivnosti.

Interijer $kole redovito ureduju nastavnici/nastavnice i ucéenici/u¢enice. Na hodnicima su
postavljene stalne izlozbe ucenickih radova kao i u zbornici $kole. Prvi kat je takoder ureden
radovima ucenika/uCenica. Panoi su uvijek uredeni prigodnim materijalima (obljetnice,
blagdani i sl.). Pano za vazne obavijesti na samom ulazu u zgradu prezentira izlozenim
fotografijama, zahvalnicama, diplomama i priznanjima postignuc¢a $kole. U $kolskoj ¢itaonici
redovito se prireduju male prigodne izlozbe, a vece u povodu znacajnih blagdana otvorene su
za vanjske posjetitelje.

Obujam radova na uredenju Skole ovisit ¢e, kao i1 uvijek, i o pristiglim sredstvima za
materijalne trokove kao i realizacijom Plana investicijskog ulaganja PGZ-a.

10.11. Suradnja s u¢eni¢kim domovima

Kako se u naSu skolu upisuju i u€enici/ucenice iz mjesta koja gravitiraju Rijeci, vec¢i broj
ucenika/ucenica ove Skole smjesten je u ucenickim domovima. Suradnja s domovima se
uspjesno ostvaruje. Cesti su kontakti odgajatelja/odgajateljica iz domova s ravnateljem, i
stru¢nom sluzbom., razrednicima/razrednicama i predmetnim nastavnicima/nastavnicama.

10.12. Suradnja s roditeljima/skrbnicima

Svaki razrednik/razrednica je duzan tijekom S$kolske godine organizirati i voditi barem tri
roditeljska sastanka na kojima ¢e dati roditeljima/skrbnicima informacije o ucenju i vladanju
ucenika/ucenica. Isto tako za svaki razred postoji termin individualnih informacija
roditeljima/skrbnicima (objavljeno na oglasnoj plo¢i i web stranici $kole) jednom tjedno.
Zadatak je razrednika/razrednice da u suradnji s roditeljem/skrbnikom pokusa rijeSiti
individualni problem ucenika/uc¢enice. Osim razrednika/razrednice, kontakt s roditeljima ima
struéna sluzba koja vrsi terapeutski i savjetodavni rad s roditeljima u vezi sa svim vaznijim
problemima koji se odnose na Skolovanje njihove djece. Voditelj prakti¢ne nastave suraduje s
roditeljima u vezi s ugovorima o naukovanju i svih problema vezanih uz prakti¢nu nastavu i
strutnu praksu. Ostali nastavnici/nastavnice vode razgovore s roditeljima u posebnim
slu¢ajevima ako se radi o loSem uspjehu iz pojedinih predmeta ili na zahtjev roditelja. Tajnica
I administrativna djelatnica suraduju s roditeljima u vezi s administrativnim i pravnim
problemima 1 potrebama ucenika/u¢enica. Ravnatelj suraduje s roditeljima u svim ostalim
situacijama, prilikom upisa, prekvalifikacije, razrednih ispita, osiguranja ucenika/ucenica,
odgovora na pismene molbe i ostale hitne situacije. Planirane aktivnosti defektologa —
socijalnog pedagoga ovise o realizaciji planiranog natjeaja za popunjavanje tog radnog
mesta.

11. SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAMI
1. Program prevencije ovisnosti

2. Program prevencije nasilja

3. Preventivni program usmjeren na specifi¢ne razvojne osobitosti
ucenika/ucenica s tesko¢ama u razvoju
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4. Program prevencije poremecaja u ponasanju
5. Program prevencije trgovanja ljudima

6. Antikorupcijski program

7.Program zastite prava potrosaca

8.Inicijativa mladica

12. OKVIRNI PLANOVI I PROGRAMI RADA SKOLE
12.1. Nastavnicko vijece

Nastavnicko vijece ¢ine ravnatelj, svi nastavnici/nastavnice te stru¢ne suradnice Skolske
ustanove.
Uz poslove odredene zakonom i provedbenim propisima, Nastavnicko vijece:
-daje misljenje na Godisnji plan i program rada Skole
-predlaze Skolskom odboru Skolski kurikulum
-analizira i ocjenjuje odgojno - obrazovni rad
-obavlja poslove u svezi s izvodenjem nastavnog plana i programa, potrebama 1
interesima uéenika/uéenica te promicanjem stru¢no - pedagoskog rada Skole
-ustrojava razredne odjele i obrazovne skupine
-po potrebi osniva stru¢no - savjetodavna tijela Skole
-skrbi o primjeni suvremenih oblika i metoda nastavnog rada s u¢enicima/u¢enicama
-odlucuje o pedagoskim mjerama
-odlucuje o pohvalama i nagradama u¢enicima/u¢enicama
-na prijedlog lijecnika primarne zdravstvene zastite donosi odluku o oslobadanju od
pohadanja odredenog nastavnog predmeta ili odredene aktivnosti ako bi to sudjelovanje
Stetilo zdravlju u¢enika/ucenice
-raspravlja i odlucuje o stru¢nim pitanjima
-daje prijedloge Skolskom odboru i ravnatelju za unapredivanje organizacije rada i
djelatnosti Skole te uvjetima za odvijanje odgojno - obrazovnog rada,
-obavlja i druge poslove utvrdene Statutom i drugim aktima Skole
-raspravlja o mjerama sigurnosti u $koli i donosi nove prijedloge

Vrijeme realizacije: permanentno
Nositelji: ravnatelj Skole te svi nastavnici/nastavnice i stru¢ne suradnice Skole

SadrZaj rada:

I. Organizacijska problematika rada Skole:
-rasprava i odluc¢ivanje o stru¢nim pitanjima skole, razreda i razrednih odjela
-podjela predmeta, razredniStva i1 formiranje razreda
-izbor nastavnog osoblja pedagosko - razvojne sluzbe
-utvrdivanje plana grupa izvannastavnih i izvanskolskih aktivnosti koje ¢e raditi u $koli na
osnovi ispitanih interesa ucenika/ucenica, kadrovskih i materijalnih moguénosti skole
-utvrdivanje organizacijske sheme i izbor voditelja/voditeljica stru¢nih aktiva: nacin
organizacije aktiva, vazniji zadaci strucnih aktiva, izbor voditelja/voditeljice i njegove
obveze koje proizlaze iz programa rada Skole
-izbor komisija i povjerenstava za polaganje popravnih, razrednih i razlikovnih ispita
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-izbor komisija i povjerenstava za kontrolne i pomo¢nicke ispite te za izradbu i obranu
zavrsnog rada

-utvrdivanje protokola skole

-rasprava o radu i rezultatima odgojno — obrazovnog rada

-davanje misljenja i prijedloga Skolskom odboru i ravnateljici u vezi s organizacijom rada
i uvjetima za obavljanje djelatnosti Skole

-sudjelovanje u utvrdivanju prijedloga Godisnjeg plana i programa rada Skole

I1. Motivacija u¢enika/ucenica u 0dgojno — obrazovnom radu:

I1I.

IV.

-razmatranje programa motivacijskih mjera za uc¢enike/ucenice

-razmatranje statistickih podataka za evidentiranje uspjeha u ucfenju i1 ponaSanju
ucenika/ucenica skole

-razmatranje prijedloga za izradu pohvala i nagrada koje bi se dodjeljivale najboljim
ucenicima/ucenicama u pojedinim razredima i najboljem uceniku/ucenici Skole

Pracenje 1 vrednovanje uspjeha i moralnog ponasanja ucenika/uc¢enica skole:

-analiza uspjeha i moralnog ponasanja na kraju polugodista i na kraju Skolske godine
-razmatranje primjene objektivnih moralnih instrumenata, upitnika i sl. u sagledavanju
uspjeha ponasanja uc¢enika/ucenica

Pedagosko — psiholoska ispitivanja u Skoli:

-analiza izvrSenih ispitivanja interesa ucenika/ucenica s ciljem ukljucivanja u rad i
Skolovanje

-ispitivanje razine radnih navika i racionalne organizacije uc¢enja

-ispitivanje medusobnih odnosa u razredu

V. Pedagosko — psiholosko usavrSavanje nastavnika/nastavnica skole:

VL

-program pedagosko - psiholoskog usavrsavanja nastavnika/nastavnica skole
-program uvodenja u odgojno - obrazovni proces

Profesionalna orijentacija ucenika/ucenica:
-razmatranje programa profesionalne orijentacije uc¢enika/ucenica

VII. Suradnja skole s drugim institucijama:

-utvrditi program sudjelovanja naSe $kole u tradicionalnim susretima ostalih srednjih Skola

VIII. Pedagosko — didakticke teme:

-briga o uspjeSnom ostvarivanju ciljeva odgoja i obrazovanja

-metodicki zahtjevi 1 psiholoske osnove uspjeSnije organizacije sata samostalnog rada
ucenika/ucenica: pedagosko vodenje ucenika/ucenica radi njihovog osamostaljivanja u
praksi, ucenju i radu, motivacija 1 razvijanje samostalnosti, motivacija instruktivne
funkcije nastavnika/nastavnice u organiziranju samostalnog rada u¢enika/ucenica
-pracenje i ocjenjivanje napredovanja ucenika/uc¢enica u 0dgojno - obrazovnom procesu:
jednostranost u upoznavanju 1 ocjenjivanju ucenika/ucenica u Skolama, slabost
subjektivnog ocjenjivanja znanja ucenika/uCenica i primjena objektivnih tehnika u
ocjenjivanju znanja ucenika/ucenica

-disciplina, rezim, kazne i1 stimulacija ucenika/ucenica u $koli: pojam discipline, disciplina
kao rezultat, a ne kao sredstvo odgoja, stav prema ucenicima/uCenicama koji se teze
prilagodavaju normama ponaSanja i rada u razredu, medusobni odnosi i disciplina
ucenika/uCenica, znaCaj poznavanja i zadovoljavanja potreba uéenika/ucenica, problem
sukoba izmedu nastavnika/nastavnica i ucenika/ucenica, osobine nastavnika/nastavnica
koje ucenici cijene, promjena ponasanja ucenika/ucenica u odredenoj sredini
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12.2. Razredno vijece

Razredno vijece ¢ine nastavnici/nastavnice koji izvode nastavu u razrednom odjelu. Razredno
vijeée saziva razrednik/razrednica razrednog odjela koji ujedno rukovodi radom sjednice, a po
potrebi i ravnateljica skole.

Vrijeme realizacije: permanentno
Nositelji: nastavnici/nastavnice

SadrZaj rada:
-rasprava i odluc¢ivanje o stru¢nim pitanjima razreda
-briga o uspjeSnom ostvarivanju ciljeva odgoja i obrazovanja u razrednom odjelu
-stalna suradnja s razrednikom/razrednicom
-davanje prijedloga izleta i ekskurzija razrednog odjela
-izricanje pedagoskih mjera za koje je ovlaSteno
-obavljanje svih poslova odredenih zakonom, Statutom Skole 1 drugim aktima Skole

12.3. Struéni aktivi

Struéne aktive Skole ¢ine svi nastavnici/nastavnice odgovarajuée skupine srodnih predmeta.
Strucni aktivi su strucna tijela Nastavnickog vije¢a koja skrbe o §to uspjeSnijem izvodenju
nastave prema okvirnom odnosno izvedbenom planu pojedinih nastavnih predmeta ili skupine
predmeta.

Struc¢ni aktivi rade na sjednicama koje pripremaju, sazivaju i vode voditelji/voditeljice
stru¢nog aktiva.

Voditelje/voditeljice stru¢nih aktiva imenuje Nastavnicko Vije¢e na prijedlog ravnatelja
Skole.

U nasoj skoli djeluju 4 aktiva:

-Aktiv nastavnika/nastavnica drustvenih i jezi¢nih predmeta: Dijana Jaska, Ankica Rosandic,
Damirka Vukovi¢, Jan Baci¢ (zamjena za Damirku Vukovi¢), Jasminka Randi

-Aktiv nastavnika/nastavnica matematike i informatike te stru¢nih suradnica: Silvija
Franovi¢, Irena Koludrovi¢ — Harbi¢, Lucija Brkljaci¢, Michelle Amanda Natalie de Azevedo-
Dekovi¢ (zamjena za Luciju Brkljaci¢)

-Aktiv nastavnika/nastavnica poljoprivredne struke: Dubravka Ivani¢i¢, Nikolina Krivosié,
Sanja Pikovi¢, Loredana Raspor — Rami¢

-Aktiv nastavnika/nastavnica graditeljske i li¢ilacke struke: Bojan Bacié, Alenka Bakarcic,
Igor Jurici¢, Silvano Mrak, Vazmoslav Perusi¢, Ines Poto¢njak, Gordana Sokoli¢

Pored stru¢nih 1 didakti¢ko - metodickih tema koje ¢e stru¢ni aktivi ove Skolske godine
obradivati, u djelokrugu rada ovih aktiva je 1 sljedece:

-raspodjela nastavnika/nastavnica po nastavnim predmetima, razredima i razrednim odjelima
-izrada godis$njih izvedbenih i operativnih programa rada za svaki nastavni predmet po
godinama obrazovanja i analiza korelacije nastavnih sadrzaja

-sastavljanje planova nabavki nastavnih sredstava i pomagala, sitnog inventara i opreme za
pojedine specijalizirane ucionice, kabinete i radionice te nastavak uredenja svih Skolskih
prostora

-odabir i sastavljanje planova nabavki strucne literature i Casopisa

-uvodenje inovacija 1 upoznavanje sa suvremenijim i efikasnijim oblicima 1 metodama rada u
nastavnom procesu

-pracenje realizacije nastavnih planova i programa

-upoznavanje s instrumentima za objektivnije i potpunije ocjenjivanje znanja ucenika
(ucestalost, elementi prac¢enja i1 njihov utjecaj na zaklju¢nu ocjenu) te poduzimanje mjera za
poboljsanje stanja (analiza Pravilnika o ocjenjivanju i njegova primjena)
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-vodenje brige o uvodenju pripravnika/pripravnice u samostalni odgojno - obrazovni rad
-pripremanje tema za prakti¢ni rad na kontrolnim i pomo¢nic¢kim ispitima te izradbi i obrani

zavrSnog rada i pitanja za usmene i pismene ispite iz struke

-analiza obrazaca i sadrzaja pedagoske dokumentacije i evidencije o uéenicima u srednjim

Skolama 1 u¢eni¢kim domovima

- sudjelovanje na stru¢nih skupovima i izvjestavanje sa sudjelovanja na sastanku Aktiva i na

sjednicama Nastavnickog vijec¢a

Planirane specifi¢ne teme za 2022/2023. Skolsku godinu

Sadr7aj rada: Nositelji aktivnosti: | ool Sal
realizacije
1. Aktiv nastavnika/nastavnica drustvenih i jezi¢nih predmeta
Predsjednica aktiva:Dijana Jaska, prof.
| Proucavanje hrvatskog jezika kao inoga | Dijana Jaska 1

Citam knjigu: booktraileri kao motivacija za Gitanje

Dijana Jaska 1
Hrvatska u doba Grka i Rimljana

Dijana Jaska 1
Obrana Hrvatske i njen polozaj u medunarodnoj zajednici

Dijana Jaska 1
Eticke norme svjetskih religija

Dijana Jaska 1
Dobro i zlo

Dijana Jaska 1
Upotreba odredenih i neodredenih ¢lanova u jednini i
mnozini vlastitih 1 op¢ih imenica Jan Bagié 1
Tvorba futura u potvrdnom, negacijskom i upitnom obliku Jan Bagic .
Percepcija djela Pavla Pavlicica

Ankica Rosandi¢ 1
Svijet Franza Kafke (iz njegovih djela)

Ankica Rosandi¢ 1
Ekumenizam

Ankica Rosandi¢ 1
Osvajacki rat — opravdanost

Jasminka Randi 1
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Ekonomske posljedice rata

Jasminka Randi 1
Etika drusStvenih i politickih odnosa

Jasminka Randi 1
Tolerancija i mir

Jasminka Randi 1

2. Aktiv nastavnika/nastavnica matematike i informatike i stru¢nih
suradnika. Predsjednica Aktiva: Irena Koludrovi¢-Harbi¢

Okvirni programi i izrada operativnih nastavnih planova i programa

IL.Koludrovi¢
Harbi¢

Podjela predmeta unutar Aktiva

1.Koludrovi¢
Harbi¢

Rjesenja 0 tjednom i godisnjem zaduZenju nastavnica i stru¢nih
suradnica

sve ¢lanice

Inicijalno provjeravanje znanja uéenica/uc¢enika izmatematike i analiza

1L.Koludrovi¢

Harbi¢
Uporaba udzbenika i zbirki zadataka za industrijske 1 obrtnicke Skole u [.Koludrovi¢
nastavi matematike i racunalstva Harbi¢
Operativni nastavni planovi i programi te [.Koludrovi¢
Medupredmetni kurikulumi u nastavi matematike i racunalstva Harbi¢

Operativni planovi i programi rada pedagoginje,defektologinje—

cen e

L. Brkljaci¢
Michelle Amanda
Natalie de-
Azevedo-Dekovié
S. Franovié

Rad s u¢enicama/uéenicima s teSkoama u razvoju u nastavi matematike
I raunalstva

L. Brkljaci¢
Michelle Amanda
Natalie de-
Azevedo-Dekovié¢
S. Franovié

Ucenice/ucenici s TES—izabrane teme

L. Brkljaci¢
Michelle Amanda
Natalie de-
Azevedo-Dekovié¢

Najces¢i poremecaji u ponasanju, emocionalnom i socijalnom
funkcioniranju u adolescenciji

L. Brkljaci¢
Michelle Amanda
Natalie de-
Azevedo-Dekovié¢

Program rada izvannastavne aktivnosti:

IL.Koludrovié¢

Matematickaradionica Harbi¢

Glagoljski brojevi u rozeti [.Koludrovi¢
Harbi¢

Bozi¢ni i novogodisnji blagdani u ¢itaonici Skole S. Franovi¢
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Obiljezavanje nekih posebnih dana i svec¢anosti uskolskojgodini:
-2022. godina mladih

-Dan kravate (18. listopada);

-Dan hrvatske glagoljice i glagoljastva (22. veljace)

S. Franovié

Izvannastavne aktivnosti kao sastavni dio mjera za poboljsanje vladanja
ucenica/ucenika i motiviranja za ucenje

L. Brklja¢i¢
Michelle Amanda
Natalie de-
Azevedo-Dekovié¢

Program rada izvannastavne aktivnosti:
Zavolontirani volonteri

1.Koludrovié
Harbi¢

Program rada Crvenog kriza skole

S. Franovié

Radionice i predavanja s u¢enicama/u¢enicima i roditeljima:
1. Pravilnik o kriterijima izricanja pedagoskih mjera

2. Internet ovisnost—ovisnost novog doba

3. Mobiteli na nastavi,$kolskim odmorima ili nikako?

4. lzrada panela,,Gdje potraziti pomo¢?“

L. Brklja¢i¢
Michelle Amanda
Natalie de-
Azevedo-Dekovié

Program prevencije ovisnosti kao sastavni dio
cjelokupnog odgojno-

L. Brkljaci¢
Michelle Amanda
Natalie de-
Azevedo-Dekovié¢

Program prevencije ovisnosti kao dio nastavnih sadrzaja
Internet ovisnost—ovisnost novog doba

L. Brkljaci¢
Michelle Amanda
Natalie de-
Azevedo-Dekovié¢

Program prevencije poremecaja U ponasanju
Mobiteli na nastavi,$kolskim odmorima ili nikako?

L. Brkljaci¢
Michelle Amanda
Natalie de-
Azevedo-Dekovié¢

Izrada panela,,Gdje potraziti pomo¢?*

L. Brkljaci¢
Michelle Amanda
Natalie de-
Azevedo-Dekovié¢

Pilot projekt e-Skole - podizanje digitalnih kompetencija djelatnika.
eDnevnik za nastavnike, roditelje i ucenike.

EMA (Education management application) sustav razvijen u okviru e-
Skole).

MicrosoftTeams—aplikacija za timski rad u sustavu Office 365.

sve Clanice

Izvjesca o aktualnim temama sa struénih skupova pedagoga i
defektologa s posebnim osvrtom na prirodoslovnu skupinu
predmeta

L. Brkljaci¢
Michelle Amanda
Natalie de-
Azevedo-Dekovié¢

Izvjesc¢a o aktualnim temama sa stru¢nih

cen e

skupinu predmeta

S. Franovi¢

Izvjesca o aktualnim temama s astru¢nih skupova
nastavnika matematike i raGunalstva

1.Koludrovié
Harbi¢
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Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli. Pravilnik o sve Clanice 5
izmjenama i dopuni pravilnika o na¢inima, postupcima i elementima

vrednovanja u¢enika u osnovnim i srednjim Skolama,

Pravilnik o napredovanju ucitelja, nastavnika, stru¢nih

suradnika i ravnatelja u osnovnim i srednjim Skolama i u¢eni¢kim

domovima.

Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoSkih mjera - NN 94/2015 sve Clanice 5
Nacionalni okvirni kurikulum sve Clanice 10
Pravilnici koji slijede iz Zakona o odgoju i obrazovanjuu sve Clanice 5
osnovnoj i srednjoj Skoli te Zakona o strukovnomobrazovanju
Vodenje pedagoske dokumentacije — Pravilnik o sadrzaju i obliku L. Brkljaci¢ 4
svjedodzbi i drugih javnih isprava te pedagoskoj Michelle Amanda
Dokumentaciji i evidenciji u Skolskim ustanovama Natalie de-

Azevedo-Dekovic¢
Pravilnik o nacinu pracenja i ocjenjivanja ucenika sve Clanice 5
Statut sve Clanice 5
Kuéni red sve Clanice 5
Eticki kodeks sve Clanice 5
Dan skole — 30-ta godisnjica Skole sve Clanice 10
Promidzba skole sve Clanice 20

3. Aktiv nastavnica poljoprivredne struke

Predsjednica aktiva: Loredana Raspor - Rami¢, mag.inz. hortikulture

Formiranje razreda i podjela satova sve Clanice 2
Okvirni programi i izrada operativnih nastavnih planovai | sve ¢lanice 3
programa
Podjela predmeta i zaduZenja unutar Aktiva sve Clanice 3
RjeSenja o tjednom 1 godiSnjem zaduZenju sve Clanice 4
nastavnika/nastavnica i struénih suradnica
Uporaba udzbenika za poljoprivrednu skupinu predmeta te | sve ¢lanice 4
nabava strucne literature i1 periodike
Operativni nastavni planovi i programi i rasterecenje
ucéenika/ucenica u nastavi poljoprivredne skupine predmeta | sve ¢lanice 4
Rad s u€enicima/ucenicama s teSko¢ama u razvoju u sve Clanice 4
nastavi poljoprivredne skupine predmeta
Nabava pomagala, alata i sredstava za rad potrebnih za
izvodenje prakticne nastave, stru¢nih predmeta 1 sve Clanice 4
izvannastavnih aktivnosti
Dani kruha i plodova zemlje sve Clanice 4
Dan $kole - prigodno ukraSavanje Skole sve Clanice 6
Obiljezavanje Dana sjecanja na Vukovar sve Clanice 2
UkraSavanje Skole bozi¢no - novogodi$njim dekoracijama | sve €lanice 8
Veselimo se Valentinovu sve ¢lanice 3
Ususret Uskrsu sve Clanice 4
Projekt ,,Cvjetni dani u Opatiji‘ sve ¢lanice 8
Projekt ,,Cvijece na nesvakidasnji na€in D. Ivanici¢ 8
Projekt ,,Profumi e colori - aromat¢ne bljke naSeg kraja” N. Krivosié

L. Raspor - Rami¢ 8

S. Pikovi¢
Baska rozica - festival cvijeca L. Raspor - Rami¢ 4

S. Pikovi¢

37



Realizacija i pracenje prakti¢ne nastave N. Krivosi¢ 6
KoriStenje svakodnevnih predmeta u aranziranju cvijeca D. Ivanici¢ 1
Uzgoj bosiljka S. Pikovi¢ 3
Proizvodnja povréa u Hrvatskoj L. Raspor - Rami¢ 1
Invazivne vrste u Hrvatskoj N. Krivosi¢ 1
Izvannastavne aktivnosti kao sastavni dio mjera za L. Raspor - Rami¢
poboljsanje vladanja ucenika/ucenica i motiviranja za N. Krivosi¢ 4
ucenje D. Ivanici¢
S. Pikovi¢
Program rada izvannastavne aktivnosti: ,,Mladi floristi L. Raspor - Rami¢ 2
N. Krivosi¢
Program rada izvannastavne aktivnosti: ,,Remedy* D. Ivanicié¢ 2
S. Pikovi¢
Izvjes¢a o aktualnim temama sa stru¢nih skupova za sve Clanice 3
nastavnike/nastavnice poljoprivredne struke
Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj §koli | sve ¢lanice 4
Zakon o strukovnom obrazovanju sve Clanice 4
Nacionalni okvirni kurikulum, medupredmetni kurikulum - | sve ¢lanice 8
medupredmetne teme
Pravilnici koji slijede iz Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli te Zakona o strukovnom sve Clanice 4
obrazovanju
Vodenje pedagoske dokumentacije - Pravilnik o sadrzaju i
obliku svjedodzbi 1 drugih javnih isprava te pedagoskoj sve Clanice 4
dokumentaciji i evidenciji u Skolskim ustanovama
Pravilnik o na¢inu pracenja i ocjenjivanja uc¢enika sve Clanice 4
Statut sve Clanice 4
Kuéni red sve Clanice 4
Eticki kodeks sve Clanice 4
4. Aktiv nastavnika/nastavnica graditeljske 1 licilacke struke
Predsjednica Aktiva: Gordana Sokoli¢, dipl.inz.grad.
Okvirni programi i izrada operativnih nastavnih planova i y ey
svi ¢lanovi/Elanice 3
programa
Uporaba udzbenika za graditeljsku i li¢ilacku skupinu svi &lanovi/lanice 5
predmeta
Operativni nastavni planovi 1 programi za strucne
predmete i rasterecenje uc¢enika/ucenica u nastavi svi ¢lanovi/Clanice 5
graditeljske 1 licilacke skupine predmeta
B. Baci¢
L. Jurici¢
Nastavni planovi i programi za JMO za zanimanja G. Sokoli¢ 10
V. Perusi¢
| Rad s u¢enicima/uéenicama s teSko¢ama u razvoju u  defektologinja 5
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| nastavi graditeljske i li¢ilacke skupine predmeta

| svi Glanovi/¢lanice

| Pregled struéne literature za nastavu | svi Glanovi/¢lanice | 5
: : . : . S. Mrak
Rad na nabavi pomagala i alata potrebnih za izvodenje ‘s
oo A. Bakarci¢ 5
prakti¢ne nastave ve s
L. Juric¢i¢
E{eahzacua 1 pracenje prakticne nastave u skoli 1 izvan svi &lanovi/lanice 4
Skole
| Keramicarska radionica | A. Bakar¢i¢ \ 20
| Zakon o gradenju | A. Bakar¢i¢ \ 3
| Primjena Interneta u graditeljstvu | G. Sokoli¢ 3
| Izgradnja mosta na rijeckoj zaobilaznici | G. Sokoli¢ 3
| Podno grijanje | 1. Potognjak \ 3
Uredenje interijera Skole B. Bacvlc 3
L. Jurici¢
| Dekorativno uredenje radionica | B. Bati¢ \ 3
. R y . . icl i/Clani
Pripremanje uc¢enika/uéenica za Drzavno natjecanje svi Elanovi/Clanice 20
| Sudjelovanje na sajmovima | svi ¢lanovi/¢lanice | 10
| Terenska nastava — obilazak gradilista | G. Sokoli¢ 4
Izvjeséa o aktualnim temama sa stru¢nih skupova za . ey
. . o e e teger svi ¢lanovi/€lanice 3
nastavnike/nastavnice graditeljske i licilacke struke
| Zakon 0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj §koli | svi &lanovi/Clanice | 5
| Zakon o strukovnom obrazovanju | svi ¢lanovi/Glanice | 5
Nacionalni okvirni kurikulum, Medupredmetni kurikulum y ey
svi ¢lanovi/€lanice 10
— medupredmetne teme
Pravilnici koji slijede iz Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli te Zakona o strukovnom svi ¢lanovi/€lanice 5
obrazovanju
Vodenje pedagoske dokumentacije — Pravilnik o sadrzaju
1 obliku svjedodzbi i drugih javnih isprava te pedagoskoj svi ¢lanovi/€lanice 4
dokumentaciji i evidenciji u Skolskim ustanovama
| Pravilnik o na¢inu praéenja i ocjenjivanja u¢enika | svi ¢lanovi/Glanice | 5
| Statut | svi ¢lanovi/Glanice | 5
| Kuéni red | svi ¢lanovi/Glanice | 5
| Eticki kodeks ‘ svi ¢lanovi/Elanice ‘ 5
| Dan Skole | svi lanovi/¢lanice | 5
| Promidzba Skole | svi ¢lanovi/¢lanice | 5
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http://www.webgradnja.hr/katalog/obiteljske-ytong-zidane-kuce/92/

12.4. Razredni odjeli

1.
. ASZ
zanimanje: autolakirer — 8 uc.
soboslikar -6 ug.
zidar-6 uc.
m 18 Etika 10 Engleski jezik 19
zZ 2 Katolicki vjeronauk 10 Njemacki jezik 1
razrednik: Igor Juri¢i¢
zamjenik: Darko Walter
Tjedni | Godisnji
Predmet fond fond Profesor
sati sati
1. Hrvatski jezik 3 105 Ankica Rosandi¢
2. a) Engleski jezik 2 70 Jan Baci¢
b) Njemacki jezik 2 70 Smiljana Jovi¢
3. Povijest 2 70 Dijana Jaska
4 a) Etika 1 35 Dijana Jaska
b) Katoli¢ki vjeronauk 1 35 Emanuel Crnjac
5. Tjelesna i zdravstvena kultura 1 35 Darko Walter
6. a) Tehnologija zanimanja (A) 2 70 Igor Jurici¢
b) Tehnologija zanimanja (S) 2 70 Bojan Baci¢
¢) Osnove racunalstva (Z) 1,5 53 Ines Poto¢njak
7. Crtanje s osnovama obojenja (A,S) 1 35 Bojan Baci¢
8. a) Matematika u struci (A,S) 2 70 Irena Koludrovi¢ — Harbié¢
b) Gradevne konstrukcije (Z) 2,5 87 Ines Poto¢njak
9. a) Racunalstvo (A,S) 2 70 Ines Potocnjak
b) Matematika u struci (Z) 2 70 Irena Koludrovi¢ — Harbi¢
10. Tjelesna i zdravstvena kultura izborno 1 35 Darko Walter
11. a) Tehnoloske vjezbe (A) 1 35 Igor Jurici¢
b) Tehnoloske vjezbe (S) 1 35 Bojan Baci¢
c) Tehnologija struke (2) 2 70 Gordana Sokoli¢
12. a) Prakti¢na nastava u $koli (A) 8 280 Igor Juricic¢
b) Prakti¢na nastava u skoli (S) 8 280 Vazmoslav Perusi¢ Silvano Mrak
¢) Prakti¢na nastava u skoli (Z) 7 245 Darko Walter
13. a) Prakt. nast. u radnom procesu (A) 8 280+305 | Vazmoslav Perusi¢
b) Prakt. nast. u radnom procesu (S) 8 280+305 | Darko Walter
¢) Prakt. nast. u radnom procesu (Z) 8 280+305
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. ASZ

zanimanje: autolakirer — 8 uc.
soboslikar -6 ug.
zidar-6 uc.
m 18 Etika 10 Engleski jezik 19
zZ 2 Katolicki vjeronauk 10 Njemacki jezik 1
razrednik: Igor Jurici¢
zamjenik: Darko Walter
Tjedni | Godisnji
Predmet fond fond Profesor
sati sati
1. Hrvatski jezik 3 105 Ankica Rosandi¢
2. a) Engleski jezik 2 70 Jan Baci¢
b) Njemacki jezik 2 70 Smiljana Jovié
3. Povijest 2 70 Dijana Jaska
4 a) Etika 1 35 Dijana Jaska
b) Katoli¢ki vjeronauk 1 35 Emanuel Crnjac
5. Tjelesna i zdravstvena kultura 1 35 Darko Walter
6. a) Tehnologija zanimanja (A) 2 70 Igor Juri¢i¢
b) Tehnologija zanimanja (S) 2 70 Bojan Baci¢
¢) Osnove racunalstva (Z) 1,5 53 Ines Poto¢njak
7. Crtanje s osnovama obojenja (A,S) 1 35 Bojan Baci¢
8. a) Matematika u struci (A,S) 2 70 Irena Koludrovi¢ — Harbi¢
b) Gradevne konstrukcije (Z) 2,5 87 Ines Poto¢njak
9. a) Racunalstvo (A,S) 2 70 Ines Poto¢njak
b) Matematika u struci (Z) 2 70 Irena Koludrovi¢ — Harbié¢
10. Tjelesna i zdravstvena kultura izborno 1 35 Darko Walter
11. a) TehnoloSke vjezbe (A) 1 35 Igor Jurici¢
b) Tehnoloske vjezbe (S) 1 35 Bojan Baci¢
¢) Tehnologija struke (2) 2 70 Gordana Sokoli¢
12. a) Prakti¢na nastava u skoli (A) 8 280 Igor Jurici¢
b) Prakti¢na nastava u $koli (S) 8 280 Vazmoslav Perusi¢ Silvano Mrak
c¢) Prakti¢na nastava u skoli (Z) 7 245 Darko Walter
13. a) Prakt. nast. u radnom procesu (A) 8 280+305 | Vazmoslav Perusic¢
b) Prakt. nast. u radnom procesu (S) 8 280+305 | Darko Walter
c) Prakt. nast. u radnom procesu (Z) 8 280+305
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. CKV

zanimanje: a) cvjecar: 6 uc.
b) keramicar — oblagac: 10 uc.
c) vrtlar: 6 uc.
m 16 Etika 8 Engleski jezik 22
zZ 6 Katolicki vjeronauk 9 Njemacki jezik -
Islamski vjeronauk 5
razrednik: Dubravka Ivanici¢
zamjenik: Loredana Raspor - Rami¢
Tjedni | Godisnji
Predmet fond fond Profesor
sati sati
1. Hrvatski jezik 3 105 Ankica Rosandi¢
2. Engleski jezik 2 70 Jan Baci¢
3. Povijest 2 70 Dijana Jaska
4 a) Etika 1 35 Dijana Jaska
b) Katolicki vjeronauk 1 35 Emanuel Crnjac
c) Islamski vjeronauk 1 35 Hidajet Hasanovic¢
5. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 70 Darko Walter
6. a) Matematika (C,V) 1 35 Irena Koludrovi¢ - Harbi¢
b) Gradevinske konstrukcije (K) 2 70 Ines Poto¢njak
7. a) Cvjecarstvo (C) 3 105 Loredana Raspor - Rami¢ Ines
b) Gradevinski materijali (K) 2 70 Poto¢njak
c) Temelji vrtlarstva (V) 3 105 Dubravka Ivani¢i¢ Loredana
8. a) Dendroloske vrste za aranziranje (C) 1 35 Raspor - Rami¢
b) Matematika (K) 2 70 Irena Koludrovi¢ - Harbi¢
¢) Mehanizacija u vrtlarstvu (V) 2 70 Nikolina Krivosi¢ Nikolina
9. a) Aranziranje (C) 2 70 Krivosi¢
b) Keramicarski 1 oblagacki radovi (K) 2 70 Alenka Bakarcic¢
c¢) Povréarstvo (V) 2 70 Loredana Raspor - Rami¢
10. a) Prakti¢na nastava (C) 14 490 Dubravka Ivanici¢
b) Prakti¢na nastava (K) 16 560 Alenka Bakarci¢
c¢) Prakti¢na nastava (V) 14 490 Sanja Pikovi¢
11. a) Stru¢na praksa (C) 80 Dubravka Ivanici¢
b) Stru¢na praksa (K) 182 Alenka Bakarci¢
¢) Strucna praksa (V) 80 Sanja Pikovi¢
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zanimanje: soboslikar - 7 ug.
zidar - 6 uc.
m 13 Etika 3 Engleski jezik 13
zZ 0 Katolicki vjeronauk 7 Njemacki jezik 0
Islamski vjeronauk 3

razrednik: Jasminka Randi
zamjenik: Ines Poto¢njak

Tjedni | Godisnji

Predmet fond fond Profesor
sati sati

1. Hrvatski jezik
2. Engleski jezik
3. Tjelesna i zdravstvena kultura
4. Politika i gospodarstvo
5. a) Etika
b) Katolicki vjeronauk
c) Islamski vjeronauk
6. a) Tehnologija zanimanja (S)
b) Matematika u struci (Z)
7. a) Crtanje s osnovama obojenja (S)
b) Gradevne konstrukcije (Z)
8. a) Matematika u struci (S)
b) Poznavanje nacrta (Z)
9. Tjelesna i zdravstvena kultura izborno
10. Matematika u struci (S)-— izborno
11.Stilovi i razdoblja (S)
12. a) Tehnoloske vjezbe (S)
b) Tehnologija zidarskih radova (2)
13. a) Prakti¢na nastava u skoli (S)
b) Prakti¢na nastava u skoli (Z)
14. a) Prakti¢na nastava u radnom procesu (S)
b) Prakti¢na nastava u radnom procesu (Z)

OO NWRFERPREPNRFEPNFEPNWOWRRRERNNRNNDW

105 Ankica Rosandi¢
70 Jan Baci¢

35 Darko Walter

70 Jasminka Randi
35 Dijana Jaska

35 Emanuel Crnjac

35 Hidajet Hasanovi¢

105 Bojan Baci¢

70 Irena Koludrovi¢ Harbié¢

35 Bojan Baci¢
70 Gordana Sokoli¢

35 Irena Koludrovi¢ Harbi¢
70 Ines Potoc¢njak

35 Darko Walter

35 Irena Koludrovi¢ Harbi¢

35 Bojan Baci¢

105 Igor Jurici¢

70 Ines Potocnjak

280 Vazmoslav Perusi¢

280 Silvano Mrak
280+235 | Darko Walter
280+270 | Darko Walter
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1. CK

zanimanje:  a) cvjecar: 3 uc.
b) keramicar — oblagac: 11 uc.
m 11 Etika 6 Engleski jezik 14
z 3 Katoli¢ki vjeronauk 3) Njemacki jezik -
Islamski vjeronauk 3
razrednik: Nikolina Krivosi¢
zamjenik: Gordana Sokoli¢
Tjedni | Godisnj
Predmet fond i fond Profesor
sati sati
1. Hrvatski jezik 3 105 | Ankica Rosandi¢
2. Engleski jezik 2 70 Jan Baci¢
3. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 70 Darko Walter
4. Politika i gospodarstvo 2 70 Jasminka Randi
5. a) Etika 1 35 Dijana Jaska
b) Katoli¢ki vjeronauk 1 35 Emanuel Crnjac
c) Islamski vjeronauk 1 35 Hidajet Hasanovié¢
6. a) Matematika (C) 1 35 Irena Koludrovi¢- Harbié¢
b) Gradevinski materijali (K) 2 70 Alenka Bakarci¢
7. a) Cvjecarstvo (C) 3 105 Loredana Raspor - Rami¢
b) Gradevinske konstrukcije (K) 2 70 Gordana Sokoli¢
8. a) Dendroloske vrste za aranziranje (C) 1 35 Dubravka Ivanici¢
b) Matematika (K) 2 70 Irena Koludrovi¢- Harbi¢
9. a) AranZiranje (C) 2 70 Nikolina Krivosi¢
b) Keramicarski i oblagacki radovi (K) 2 70 Alenka Bakarci¢
10. a) Prakti¢na nastava (C) 8+6 490 Loredana Raspor-Sanja Pikovi¢
b) Prakti¢na nastava (K) 16 560 Gordana Sokoli¢
11. a) Strucna praksa (C) 80 Sanja Pikovi¢
b) Strucna praksa (K) 182 Gordana Sokoli¢
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S.
I1. ASZ

zanimanje: a) autolakirer — 7 uc.
b) soboslikar -2 u¢.
C) zidar-1 uc.
m 10 Etika 4 Engleski jezik 10
zZ 0 Katolicki vjeronauk 6 Njemacki jezik -
razrednik: Dijana Jaska
zamjenik: Igor Juri¢i¢
Tjedni | Godisnj
Predmet fond i fond Profesor
sati sati
1. Hrvatski jezik 3 96 Dijana Jaska
2. Engleski jezik 2 64 Jan Baci¢
3. Tjelesna i zdravstvena kultura 1 32 Darko Walter
4. a) Etika 1 32 Ankica Rosandi¢
b) Katoli¢ki vjeronauk 1 32 Emanuel Crnjac
5. a) Tehnologija zanimanja (A) 4 128 Igor Jurici¢
b) Tehnologija zanimanja (S) 4 128 Bojan Baci¢
c) Tehnologija zidarskih radova(Z) 2 64 Gordana Sokoli¢
6.a)Crtanje s osnovama obojenja(A,S) 1 32 Bojan Baci¢
b) Matematika u struci (Z) 2 64 Irena Koludrovi¢ -Harbi¢
7. a) Matematika u struci (A,S) 1 32 Irena Koludrovi¢ —Harbi¢
b) Elementi niskogradnje (Z) 2 64 Gordana Sokoli¢
8. Tjelesna i zdravstvena kultura- izborno 1 32 Darko Walter
9. Matematika u struci-izborno (A,S) 1 32 Irena Koludrovi¢ -Harbi¢
10. a) Ekologija u struci (A) 1 32 Igor Jurici¢
b) Stilovi i razdoblja (S) 1 32 Bojan Baci¢
¢) Otpornost gradevina (Z) 2 64 Gordana Sokoli¢
11. a) Dizajn posebnih efekata (A) 1 32 Igor Jurici¢
b) Osnove restauriranja (S) 1 32 Bojan Baci¢
c¢) Organizacija gradenja (Z) 2 64 Gordana Sokoli¢
12. a) Tehnoloske vjezbe (A) 3 96 Igor Jurici¢
b) Tehnoloske vjezbe (S) 3 96 Bojan Baci¢
13. a) Prakti¢na nastava u skoli (A) 2 64 Bojan Baci¢
b) Prakti¢na nastava u skoli (S) 2 64 Vazmoslav Perusié¢
c¢) Prakti¢na nastava u skoli (Z) 2 64 Gordana Sokoli¢
14. a)Prakti¢na nastava u radnom procesu(A) 16+2 | 584+56 | Darko Walter
b)Prakti¢na nastava u radnom procesu(S) 16+2 | 584+56 | Darko Walter
c¢)Prakti¢na nastava u radnom procesu(Z) 16+2 | 584+88 | Darko Walter
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zanimanje: a) cvjecar — 9 uc.
b) keramicar — oblaga¢ —12 uc.
m 12 Etika 5 Engleski jezik 20
zZ 9 Katolicki vjeronauk 16 Njemacki jezik 1
razrednik: Jan Baci¢
zamjenik: Alenka Bakarci¢
Tjedni | Godisnj
Predmet fond i fond Profesor
sati sati
1. Hrvatski jezik 3 96 Ankica Rosandi¢
2. a) Engleski jezik 2 64 Jan Bacié¢
b) Njemacki jezik 2 64 Smiljana Jovié
3. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 64 Darko Walter
4. a) Etika 1 32 Jasminka Randi
b) Katoli¢ki vjeronauk 1 32 Emanuel Crnjac
5. a) Matematika (C) 1 32 Irena koludrovié¢- Harbi¢
b) Racunalstvo (K) 2 64 Ines Poto¢njak
6. a) Racunalstvo (C) 1 32 Ines Poto¢njak
b) Matematika (K) 2 64 Irena koludrovi¢ -Harbi¢
7. a) Cvjecarstvo (C) 3 96 Loredana Raspor - Rami¢
b) Poznavanje nacrta (K) 2 64 Ines Potoc¢njak
8. a) Ustrojstvo rada u cvjecarnici (C) 1 32 Dubravka Ivanici¢
b) Organizacija i obra¢un radova (K) 2 64 Gordana Sokoli¢
9. a) Uredenje unutrasnjeg prostora (C) 2 64 Nikolina Krivosié
b) Keramicarski i oblagacki radovi (K) 2 64 Alenka Bakarci¢
10. a) Prakti¢na nastava (C) 8+6 448 | Nikolina Krivosi¢-Sanja Pikovié¢
b) Prakti¢na nastava (K) 16 512 Gordana Sokoli¢
11. a) Strucna praksa (C) 35 Sanja Pikovi¢
b) Strucna praksa (K) 35 Gordana Sokoli¢
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12.5. Razrednici/razrednice

Razred Zanimanje Razrednik Zamjenik
Razrednica Zamjenica

1. |LASZ autolakirer Igor Darko
soboslikar - li¢ilac Juricié Walter
zidar

2. |LCKV |cvjecar Dubravka Loredana
keramicar - oblaga¢ | Ivanicic¢ Raspor Ramic
vrtlar

3. II. SZ soboslikar - li¢ilac Jasminka Ines
zidar Randi Potoc¢njak

4. |IL CK cvjecar Nikolina Gordana
keramicar - oblaga¢ | Krivosi¢ Sokoli¢

5. | III. ASZ | autolakirer Dijana Bojan
soboslikar - li¢ilac Jaska Bacié
zidar

6. |IIL CK | cvjecar Jan Alenka
keramicar - oblaga¢ | Bacic¢ Bakar¢ic

Plan rada

RUJAN:

-izrada godiSnjeg plana i programa rada razrednika/razrednice

-upis podataka u e-dnevnik na pocetku nastavne godine
-upis podataka u Mati¢nu knjigu na pocetku Skolske godine
-upis podataka u E-maticu na pocetku Skolske godine
-pregled ucenickih dosjea s odgovaraju¢im dokumentima

RUJAN — LIPANJ:

-redovito ispunjavanje E-dnevnika, E-matice
-skrb o disciplini, pravima i duznostima svakog ucenika/ucenice u razredu (Kuéni red,
Statut Skole, Pravilnik o ocjenjivanju, Protokol o postupanju u slucajevima nasilja medu
djecom i mladima)

-pracenje ucenikovih izostanaka s nastave i njihovo opravdavanje

-sredivanje i upisivanje potrebnih podataka u mati¢noj knjizi
-sredivanje i upisivanje potrebnih podataka u E-matici

-pripremanje i izvedba sata razrednika
-priprema i vodenje sjednica Razrednog vijeca
-pisanje zapisnika sa svih sjednica i sastanaka
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-izrada razrednickog statistickog lista s pregledom uspjeha ucenika/u€enica i ostvarenja
plana i programa u razredu te popunjavanje statistickih tablica na kraju prvog polugodista
-sredivanje ocjena i pisanje izvjeSc¢a o uspjehu i vladanju ucenika/ucenica na kraju prvog
polugodista

-suradnja s upravom Skole, stru¢nim suradnicama u Skoli, lije¢nicima/lije¢nicama,
odgajateljima/odgajateljicama, socijalnim radnicima/radnicama i1 drugim stru¢njacima
izvan Skole

-primanje roditelja na informacije jednom tjedno

-pozivanje roditelja u Skolu i1 suradnja s njima po potrebi

-priprema i vodenje barem tri roditeljska sastanka u toku Skolske godine

-sudjelovanje u pripremi i vodenju izleta, putovanja, zabava i sl.

-sudjelovanje u povjerenstvu za provodenje Programa prevencije ovisnosti

-sudjelovanje u provodenju svih preventivnih programa u Skoli timskim radom sa
stru¢nom sluzbom S$kole i ravnateljem

LIPANJ — SRPANJ - KOLOVOZ:
-organizacija 1 pracenje predmetnih, razrednih, razlikovnih i popravnih ispita za
ucenike/ucenice iz svog razreda
-sredivanje dokumentacije (prijavnice, zapisnici itd.) s predmetnih, razrednih, razlikovnih
i popravnih ispita za u¢enike/ucenice iz svog razreda
-upis podataka u Mati¢nu knjigu na kraju nastavne i Skolske godine
-upis podataka u E-maticu na kraju nastavne i Skolske godine
-sredivanje razredne dokumentacije i u¢enickih dosjea na kraju nastavne i skolske godine
-ispis svjedodzbi na kraju nastavne i $kolske godine

Sadrzaj satova razrednika/razrednica

RUJAN:
-svecano primanje uc¢enika/ucenica na pocetku nastavne godine
-prozivanje 1 sredivanje dokumentacije u¢enika/ucenica
-upoznavanje u¢enika/ucenica s Kuénim redom i Statutom Skole
-upoznavanje uéenika/ucenica s Pravilnikom o ocjenjivanju
-upoznavanje ucenika/ucenica s Protokolom o postupanju u slu¢ajevima nasilja
-biranje razrednog ravnateljstva
-raspored sjedenja
-osiguranje u¢enika/ucenica
-aktiviranje u¢enika/ucenica za rad u izvannastavnim aktivnostima
-osobna higijena i zdravlje, higijena u Skolskoj ustanovi

RUJAN — LIPANJ:
-razgovor o maturalnoj zabavi ili maturalnom putovanju (I1. i 1. razredi)
-analiza uspjeha, discipline, izostanaka, dogovor oko ispravljanja negativnih ocjena
-pripreme za sjednicu Razredne zajednice
-vodenje sjednice Razredne zajednice
-razgovor radi vece u€inkovitosti uc¢enja 1 bolje discipline
-organiziranje pomoc¢i slabijim u¢enicima/ucenicama
-posjet izlozbama u skoli 1 izvan Skole
-statisticka obrada podataka o uspjehu, izostancima i odgojnim mjerama
-obavijest o popravnim i razrednim ispitima
-obavijest o strucnoj praksi
-obavijest o kontrolnim ispitima (l1. razredi u JMO-u)
-obavijest 0 izradbi i obrani zavrSnog rada i polaganju pomo¢nickih ispita i razgovor o
mogucnostima zaposlenja (III. razredi)
-podjela svjedodzbi i svecana podjela diploma za uéenike/ucenice koji su maturirali
-provodenje preventivnih programa
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-realizacija Kurikuluma zdravstvenog odgoja

-realizacija Kurikuluma gradanskog odgoja i obrazovanja

-obiljezavanje nekih posebnih dana i svecanosti u godini: Medunarodni dan pismenosti i
Svjetski dan prve pomoéi (8.9.), Hrvatski olimpijski dan (10.9.), Medunarodni dan zastite
ozonskog omotaca (16.9.), Medunarodni dan mira (21.9.), Medunarodni dan borbe protiv
nasilja na zenama (22.9.), Medunarodni dan kulturne bastine (23.9.), Medunarodni dan
zastite zivotinja (4.10.), Dan neovisnosti (8.10.), Svjetski dan dusevnog zdravlja (10.10.),
Medunarodni dan slijepih (15.10.), Dan zahvalnosti za plodove zemlje (12.10.), Dan kruha
i Svjetski dan hrane - FAO (16.10), Medunarodni dan iskorjenjivanja siromastva (17.10.),
Dan OUN-a (24.10.), Svi sveti (1.11.), Svjetski dan borbe protiv fazizma i antisemizizma
(9.11.), Svjetski omladinski dan i Svjetski dan znanosti za mir i razvoj - UNESCO
(10.11.), Svjetski dan secerne bolesti (14.11.), Medunarodni dan tolerancije (16.11.), Dan
djetetovih prava i Sveop¢i djecji dan (20.11.), Svjetski humanitarni dan (23.11.), Dan
borbe protiv AIDS-a (1.12.), Medunarodni dan ljudi s invaliditetom (3.12.), Tjedan
solidarnosti — Crveni kriz (8.-15.12.), Dan covjekovih prava (10.12.), Dan pomoraca
(6.12.), Dan prava covjeka (10.12.), Dan UNICEF-a (11.12.), Bozi¢ni blagdani i
novogodisnji praznici, Veliki dan hrvatskog sporta (11.1.), Dan medunarodnog priznanja
Republike Hrvatske (15.1.), Medunarodni dan zivota (7.2.), Valentinovo (14.2.),
Medunarodni dan materinskog jezika (21.2.), Rijecki karneval i karnevalske svecanosti,
Medunarodni dan zena (8.3.), Dani hrvatskog jezika (11.-17.3.), Medunarodni dan prava
potrosaca (15.3.), Dan borbe protiv rasne diskriminacije (21.3.), Medunarodni dan
kazalista (7.3.), Svjetski dan voda (22.3.), Dan borbe protiv alkoholizma (1.4.), Svjetski
dan zdravlja (7.4.), Uskrsnji blagdani, Dan planeta Zemlje i Dan Hrvatske knjige (22.4.),
Svjetski dan sigurnosti i zdravlja na radu — ILO (28.4.), Medunarodni praznik rada (1.5.),
Dan sunca i Medunarodni dan slobode medija (3.5.), Medunarodni dan Crvenog kriza
(8.5.), Dan Europe i Dan pobjede nad fasizmom u Europi (9.5.), Medunarodni dan obitelji
i Medunarodni dan prigovora savjesti (15.5.), Svjetski dan sporta (28.5.), Dan hrvatskog
Sabora — spomendan RH (30.5.), Svjetski dan nepusenja (31.5.), Svjetski dan zastite
covjekove okoline (5.6.), Sv. Vid - zastitnik grada Rijeke (15.6.), Dan antifasisti¢ke borbe
(22.6.), Dan drZavnosti (25.6.).

Izbor i realizacija posebnih tema po izboru:

1.Bioloske: Zdravstvene navike; Kontracepcija; Spolno prenosive bolesti; Mjere zastite od
AIDS-a; Problem ovisnosti (pusenje, alkohol, droge); Utjecaj ovisnosti na pojedinca, obitelj i
zajednicu; Kako pomo¢i drugima u prevladavanju ovisnosti?; Kako se zdravo hraniti?; Sto
nam znace tjelesne aktivnosti?; Boravim li dovoljno na zraku?; Sunce 1 ja; Tréim, plivam,
skadem, pleSem...; Znam li ¢uvati svoje zdravlje; Ekologija; Kuéni ljubimci; Sto za mene
znaci Cistoca...

2.Socijalne: Prijateljstvo; Kakav sam prijatelj?; Tko su ljudi koje cijenim?; Pravila dobrog
sastanka; Razredna pravila; Kako se dogovaram; Kako do cilja?; Kako proslavljam nagradu?
Sto mi ona zna&i?; Volim susrete s...; Sto mi znadi kritika?; Volim i zabrane?...
3.Samoaktualiziraju¢e: Tko sam ja: moje Zzelje, snovi, zamisli i vrijednosti; Imam li
sposobnosti i vjeStine nuzne za uspjeh u zeljenom zanimanju?; Radne navike; Znam li
postavljati pitanja?; Kada volim objasnjavati?; Vrijednosti razgovora; Koga 1 kada
pohvaljujem?; Ljubav i ja; Moje tijelo i ja; Kako prona¢i pomo¢; Najvazniji brojevi u mom
zivotu; Moje vrijednosti; Sto je za mene pravi uspjeh?...

4.Drustvene: Put u EU; Razlike su nase bogatstvo: spolne, rasne, vjerske, jezicne, nacionalne i
kulturne; Predrasude o drugima; Razli¢ite vrste diskriminacije; Ljudska prava i duznosti;
Nasilje u obitelji; Nasilje medu ucenicima; Prevencija trgovanja ljudima; Zastita prava
potroSaca; Antikorupcijski program; Sigurnost u prometu; Sjec¢anje na Vukovar; Holokaust;
itd.
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12.6. Nastavnici / nastavnice

Norma rada nastavnika za pojedini nastavni predmet te ostali poslovi koji proizlaze iz naravi i
opsega odgojno — obrazovnog rada propisuju se Pravilnikom o normi rada nastavnika u
srednjoskolskoj ustanovi (N.N. br. 94/2010).

A) Nastavnicki poslovi tijekom nastavne godine:
1. Neposredni odgojno — obrazovni rad:
-izvodenje nastave
-izvodenje dodatne ili dopunske nastave
-razredniStvo
-izvodenje nastave iz tri ili viSe predmeta
-izvodenje nastave do polaganja strucnog ispita
-poslovi satniCara
-poslovi voditelja prakti¢ne nastave, radionica, praktikuma
-poslovi koji proizlaze iz Kolektivnog ugovora (sindikalni povjerenik i povjerenik
zaStite na radu)
-poslovi stru¢nog suradnika

2. Ostali poslovi:
-stru¢no — metodicka priprema
-razredni¢ko — administrativni poslovi
-poslovi voditelja stru¢nog vijeca (aktiva)
-unos podataka u E-maticu
-poslovi evidencije i vodenja pedagoske dokumentacije
-struéno usavrSavanje
-planiranje i vodenje ekskurzija
-suradnja s roditeljima
-rad u stru¢nim tijelima Skole 1 izvan Skole
-popravni, razredni i razlikovni ispiti
-mentorstvo na zavrSnom radu, kontrolnim i pomo¢nic¢kim ispitima
-poslovi vezani uz izradbu i obranu zavr$nog rada
-rad u stru¢nim povjerenstvima
-organizacija natjecanja i susreta
-kulturne 1 sportske aktivnosti skole
-izvannastavne aktivnosti
-deZzurstvo tijekom godine
-struéno — razvojni i organizacijski poslovi
-poslovi sindikalnog povjerenika
-odmor u tijeku rada

B) Nastavnicki poslovi u tjednima kada nema nastave:
-konzultacije nakon zavrSetka nastave
-razredni¢ko — administrativni poslovi
-Skolska evidencija i administracija
-stru¢no usavrSavanje
-planiranje i vodenje ekskurzija i izleta
-popravni, razlikovni i razredni ispiti
-mentorstvo na izradbi i obrani zavr$nog rada
-poslovi vezani uz izradbu i obranu zavr$nog rada
-suradnja s roditeljima
-rad u stru¢nim tijelima Skole 1 izvan skole
-rad u stru¢nim povjerenstvima
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-javna i kulturna djelatnost Skole

-rad u upisnim komisijama

-stru¢no — razvojni i organizacijski poslovi
-sindikalni poslovi

12.7. Struc¢no usavrsavanje nastavnika/nastavnica
12.7.1. Program stru¢nog usavrsavanja u Skoli

Stru¢no usavr$avanje u $koli odvija se kroz:
-sjednice Nastavnickog vijeca: tematske sjednice, izvjesca sa stru¢nih skupova
-rad i sastanke struénih aktiva
-predavanja pedagoginje
-prac¢enje webinara
-online komunikaciju

Struéni aktivi imaju izraden plan rada po kojemu razraduju i obraduju zacrtane teme te
izmjenjuju iskustva i izvjestavaju detaljnije o temama sa struénih skupova i sastanaka
zupanijskih, meduzupanijskih i drzavnih stru¢nih vijeca.

Budu¢i da ne postoje svi odgovaraju¢i udzbenici za Skole naseg tipa, a vecina postojecih je
nedostatna, nastavnici/nastavnice individualno izraduju metodicki instrumentarij u okviru
izrade priprema za nastavu. Pripremaju se za nastavu prate¢i suvremena kretanja, trendove i
dostignuéa u svojoj struci. Dostupna literatura se redovito nabavlja, a koriste se i Internetom.

12.7.2. Stru¢no usavriavanje nastavnika/nastavnica izvan $kole

Struéno usavr$avanje nastavnika/nastavnica i stru¢nih suradnica priprema se prema Katalogu
stru¢nih skupova Agencije za odgoj i obrazovanje i prema Katalogu stru¢nih skupova
Agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih. Svaki Aktiv i svaki
nastavnik/nastavnica posebno donio je svoj program stru¢nog usavrSavanja izvan Skole.
Nemoguce je detaljno planiranje jer se Katalog stru¢nih skupova donosi periodi¢no, a
dopunjava se i tijekom godine te nastaju ¢este izmjene.

Budu¢i da Ministarstvo znanosti i obrazovanja te ostale ustanove organiziraju seminare i
ostale oblike stru¢nog usavrSavanja u mjestima izvan Rijeke, Skola ponekad nije u
financijskoj moguénosti osigurati svojim djelatnicima/djelatnicama financijska sredstva za
takav put, ali nastoji to uciniti kad god moZe ukoliko je rije¢ o vaZnim skupovima za
nastavnike strukovnih predmeta te opéeobrazovne predmete za koje se savjetnici nalaze u
AZOO u Zagrebu.

Permanentno se provodi individualno strucno usavrsavanje: pracenje strucne literature i
novosti u struci, Internet, webinari, informaticko obrazovanje i sl.

Plan stru¢nog usavrSavanja izvan $kole na pocetku skolske godine:

- Svi aktivi i ravnatelj — svi stru¢ni skupovi prema Katalogu AZOO-a — Rijeka,
Crikvenica, Opatija, Lovran

- Jasminka Randi — Zagreb

- Floraart — Aktiv poljoprivredne struke

- Sva meduzupanijska stru¢na vijeca za profesore strukovnih predmeta

- Jedan stru¢ni skup za Aktiv poljoprivrede prema Katalogu ASOO-a

- Jedan strucni skup za Aktiv graditeljske i licilacke struke prema katalogu
ASOO-a

- Ravnatelj — stru¢ni skupovi za ravnatelje na drzavnoj razini

- Alenka Bakar¢i¢ — SkupStina Zajednice graditeljskih Skola
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12.8. Rad Skolskog odbora

Skolski odbor ima poloZaj i ovlasti organa upravljanja. Djelokrug rada Skolskog odbora $kole
utvrden je Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli te Statutom $kole u
skladu sa Zakonom.
Sazivanje sjednica, utvrdivanje dnevnog reda, na¢in odlu¢ivanja Skolskog odbora poblize je
ureden Poslovnikom o radu Skolskog odbora.
Skolski odbor ima sedam &lanova/Glanica, od kojih jednog bira i razrjesuje radnicko vijeée, a
ostalih Sest clanova/clanica imenuje i razrjesuje osnivac, i1 to: dva c¢lana/Clanica iz reda
nastavnika/nastavnica i stru¢nih suradnica na prijedlog Nastavnickog vijeca, jednog
¢lana/¢lanicu iz reda roditelja na prijedlog Vijec¢a roditelja i tri ¢lana/¢lanice samostalno.
Uz poslove, za koje je kao tijelo upravljanja Skole ovlasteno zakonom i provedbenim
propisima, Skolski odbor:

-imenuje i razrjesuje ravnatelja Skole uz prethodnu suglasnost ministra o ¢emu je duzan

bez odlaganja obavijestiti osnivaca

-daje prethodnu suglasnost u vezi sa zasnivanjem radnog odnosa u skolskoj ustanovi

-donosi Statut uz prethodnu suglasnost osnivaca, a na prijedlog ravnatelja Skole

-donosi opée akte na prijedlog ravnatelja Skole

-donosi Skolski kurikulum na prijedlog Nastavnickog vijeca i ravnatelja Skole

-donosi Godisnji plan i program rada na prijedlog ravnatelja Skole i nadzire njegovo

izvrsavanje

-donosi financijski plan, polugodisnji i godisnji obrac¢un na prijedlog ravnatelja

-odlucuje o zahtjevima radnika/radnica za zastitu prava iz radnog odnosa

-osniva udruge ucenika/ucenica

uz suglasnost osniva¢a odluduje o promjeni djelatnosti Skole

-predlaze osnivacu statusne promjene

-daje osnivacu 1 ravnatelju prijedloge 1 misljenja o pojedinim pitanjima vaznim za rad 1

sigurnost u skoli

-razmatra rezultate odgojno - obrazovnog rada

-bira i razrjesava predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskog odbora

-razmatra predstavke i prijedloge gradana u svezi s radom Skole

-obavlja druge poslove odredene ovim Statutom i drugim opéim aktima Skole

Poslovi koji se planiraju po mjesecima:

Rujan - prosinac:
-donosenje Godi$njeg plana i programa rada kole na prijedlog ravnatelja Skole i
nadzor nad njegovim izvrSavanjem
-izbor ravnatelja
-donosenje odluke o osiguranju u¢enika/u¢enica Skole
-donosenje rebalansa financijskog plana skole (po potrebi)
-donosenje Financijskog plana za sljede¢u kalendarsku godinu
-davanje prethodne suglasnosti u vezi sa zasnivanjem radnog odnosa u S$kolskoj
ustanovi (po potrebi)
-donosenje op¢ih akata na prijedlog ravnatelja Skole
-odlucivanje 0 zahtjevima radnika/radnica za zastitu prava iz radnog odnosa (po
potrebi)
-predlaganje osnivacu statusnih promjena (po potrebi)
-davanje prijedloga i misljenja o pojedinim pitanjima vaznim za rad i sigurnost u skoli
osnivacu i ravnateljici (po potrebi)
-razmatranje rezultata odgojno - obrazovnog rada
-obavljanje drugih poslova odredenih Statutom i drugim op¢im aktima Skole
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Sijecanj - travanj:
-donosenje godisnjeg obracuna na prijedlog ravnatelja
-davanje prethodne suglasnosti u vezi sa zasnivanjem radnog odnosa u S$kolskoj
ustanovi (po potrebi)
-donosenje op¢ih akata na prijedlog ravnatelja Skole
-odlucivanje o zahtjevima radnika/radnica za zastitu prava iz radnog odnosa (po
potrebi)
-predlaganje osnivacu statusnih promjena (po potrebi)
-davanje prijedloga i misljenja o pojedinim pitanjima vaznim za rad i sigurnost u $koli
osnivacu i ravnateljici (po potrebi)
-razmatranje rezultata odgojno - obrazovnog rada
-obavljanje drugih poslova odredenih Statutom i drugim op¢im aktima Skole
Svibanj - kolovoz:
-donosenje polugodi$njeg obracuna na prijedlog ravnatelja
-donosenje rebalansa financijskog plana skole (po potrebi)
-davanje prethodne suglasnosti u vezi sa zasnivanjem radnog odnosa u $kolskoj
ustanovi (po potrebi)
-donosenje op¢ih akata na prijedlog ravnatelja Skole
-odlucivanje o zahtjevima radnika/radnica za zastitu prava iz radnog odnosa (po
potrebi)
-predlaganje osnivacu statusnih promjena (po potrebi)
-davanje prijedloga i misljenja o pojedinim pitanjima vaznim za rad i sigurnost u $koli
osnivacu i ravnatelju (po potrebi)
-razmatranje rezultata odgojno - obrazovnog rada
-obavljanje drugih poslova odredenih Statutom i drugim op¢im aktima Skole

12.9. Vijeée ucenika

Vije¢e ucenika/uGenica &ine predsjednici/predsjednice svih razreda Skole. Vijece ugenika
ustrojava se i realizira svoj rad prema Zakonu od odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
skoli. Radom Vijeca uéenika/ucenica Skole rukovodi predsjednik/predsjednica.

Vijeée udenika/udenica razmatra pitanja znacajna za rad u¢enika/u¢enica u Skoli. Predstavnik
Vijeéa uéenika/uenica moze sudjelovati u radu tijela Skole kad se odluduje o pravima i
obvezama ucenika/ucenica, bez prava odlucivanja.

Vijece ucenika/uenica radi na sjednicama koje se sazivaju po potrebi. U radu Vijeca
ucenika/ucenica sudjeluje strucna suradnica - pedagoginja. O radu Vije¢a ucenika/ucenica
vodi se zapisnik.

12.10. Vijece roditelja

Vije¢e roditelja sastavljeno je od predstavnika/predstavnica roditelja ucenika/ucenica
razrednih odjela Skole. Vijece radi na sjednicama. Vijeée roditelja ima ovlasti prema Zakonu
0 odgoju 1 obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.
Vijece roditelja:

-razmatra prituzbe roditelja u vezi s odgojno — obrazovnim radom

-predlaze mjere za unapredenje odgojno — obrazovnog rada

-predlaze predstavnike/predstavnice u Skolski odbor

-raspravlja i o drugim pitanjima zna¢ajnim za rad Skole

-upoznaje se s Godisnjim planom i programom

-upoznaje se s Kurikulumom skole
O radu Vijeca roditelja vodi se zapisnik.
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Poslovi koji se planiraju po mjesecima:
Rujan:
-konstituiranje Vijeca roditelja i izbor predsjednika/predsjednice
-usvajanje prijedloga Godisnjeg plana i programa skole
-aktivnosti na pocetku skolske godine
Nositelji: roditelji, ravnateljica, tajnica i pedagoginja
Prosinac:
-polugodisnja analiza uspjeha
-predavanje u okviru projekata prevencije (pedagoginja)
-aktualna problematika
Nositelji: roditelji i pedagoginja
Ozujak — travanj:
-upoznavane s prijedlogom popisa udzbenika za sljede¢u Skolsku godinu
-aktualna problematika
Nositelji: roditelji, ravnateljica i pedagoginja
Lipanj:
-analiza uspjeha na kraju nastavne godine
-analiza ostvarenja programa prevencije
-prijedlozi roditelja za sljedecu Skolsku godinu s evaluacijom prethodne Skolske
godine
Nositelji: roditelji, ravnateljica i pedagoginja

12.11. Rad ravnatelja

Na funkciji ravnatelja Skole nalazi se Damir Milisi¢, prof.

Ravnatelj je poslovodni i struéni voditelj Skole. Ravnatelj je odgovoran za zakonitost rada i
struéni rad Skolske ustanove. Uz poslove utvrdene Zakonom o ustanovama, ravnatelj kao

struc¢ni voditelj obavlja osobito 1 poslove prema sljede¢em planu:

Poslovi koji se planiraju po mjesecima:

- predlaze Skolskom odboru Godisnji plan 1 program rada skole rujan
- predlaze Skolskom odboru Statut i druge opce akte rujan
- predlaze Skolskom odboru Kurikulum Skole rujan

-predlaze Skolskom odboru financijski plan te polugodisnji i godi$nji obratun

periodicno

-odluéuje o zasnivanju i prestanku radnog odnosa uz prethodnu suglasnost Skolskog
odbora
periodicno
-provodi odluke struénih tijela i Skolskog odbora periodicno
-posjec¢uje nastavu i druge oblike odgojno - obrazovnog rada
prema 0sobnoj procjeni i planu provodenja samoevaluacije,
a najmanje jednom mjesecno
-analizira rad nastavnika/nastavnica i stru¢nih suradnica te osigurava njihovo stru¢no
osposobljavanje permanentno
-planira rad, saziva i vodi sjednice Nastavnickog vijeca
prema Kalendaru rada
skole
-poduzima mjere propisane zakonom zbog neizvrSavanja poslova ili zbog neispunjavanja
drugih obveza iz radnog odnosa
tijekom skolske godine (po
potrebi)
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-brine se o sigurnosti te o pravima i interesima ucenika/ucenica i radnika/radnica skolske

ustanove permanentno
-odgovara za sigurnost u¢enika/uéenica, nastavnika/nastavnica, stru¢nih suradnica i ostalih
radnika/radnica permanentno
-suraduje s uenicima/uéenicama i roditeljima/skrbnicima permanentno

-suraduje s osnivacem, MZO-em, tijelima drzavne uprave, ustanovama i drugim tijelima

permanentno
-nadzire pravodobno i to¢no unos$enje podataka u Elektronsku maticu i ostalu pedagosku
dokumentaciju
permanentno
-suraduje sa svim osnovnim $kolama iz kojih su upisani ucenici/ ucenice rujan
-suraduje sa svim institucijama (zajedno sa stru¢nom sluzbom skole) vezanim za probleme
ucenika/ucenica (npr. MUP, Centar za socijalnu skrb, Nastavni zavod za javno zdravstvo,
Drzavno odvjetni$tvo — Tim za maloljetnike)
periodicno (po potrebi)
-analiza ostvarenih odgojno - obrazovnih rezultata $kole:

-na kraju prvog polugodista prosinac

-na Kraju nastavne godine svibanj i lipanj
-po zavrsetku popravnih, razrednih, razlikovnih, kontrolnih i pomoénic¢kih ispita te izradbe
i obrane zavr$nog rada prema Kalendaru rada

-na kraju skolske godine kolovoz

-vodenje E — upisa lipanj — rujan

-izvjeStavanje NastavniCkog vijeca, Vijeca roditelja o stanju sigurnosti, provodenju
preventivnih programa, mjerama poduzetim u cilju zastite prava uéenika
na kraju 1. i na kraju 2. polugodista

Ostale planirane aktivnosti u programu rada ravnatelja:
-planiranje, programiranje i organizacija odgojno - obrazovnog rada
kolovoz i rujan

-uvodenje inovacija u odgojno - obrazovni rad permanentno
-pracenje i unapredivanje nastave permanentno
-savjetodavni rad s nastavnicima/nastavnicama svakodnevno

-struéno usavrSavanje nastavnika/nastavnica prema Katalogu struénog usavr$avanje
ASOO-a i AZOO-a te po pozivu zupanijskih i meduzupanijskih stru¢nih vijeéa
permanento

-analiza ostvarenih odgojno - obrazovnih rezultata Skole:

-na kraju prvog polugodista prosinac
-na kraju nastavne godine svibanj i lipanj
-po zavrSetku popravnih, razlikovnih, razrednih, kontrolnih i pomo¢nickih ispita te
izradbe i obrane zavr$nog rada prema Kalendaru rada
-na kraju Skolske godine kolovoz
-istrazivanje pojedinih pedagoskih pojava koje otezavaju 1 umanjuju rezultate odgojno -
obrazovnog rada u skoli permanento
-osobno pedagosko — didakti¢ko - psiholosko usavrSavanje permanentno
-sustavno ulaganje napora na omogucavanju ugodnog ozracja u radu za ucenike/ucenice i
zaposlenike/zaposlenice permanentno
-u Sto vec¢oj mjeri omogucavanje stru¢nog usavrsavanja zaposlenika/zaposlenica prema
katalozima stru¢nih skupova permanentno
-kontinuiran rad na jacanju mjera sigurnosti u skoli permanentno

-intenziviranje rada na okupljanju vec¢ih i snaznijih timova koji ¢e sudjelovati u promidzbi
upisnih programa skole, te u tom cilju i dalje suradivati s Obrtnickom komorom PGZ-a i

Hrvatskim zavodom za zaposljavanje od veljace do lipnja
-s Udruzenjem obrtnika intenzivirranje struénih prezentacija u S$koli dostupnih i
nastavnicima/nastavnicama struke i u¢enicima/u¢enicama permanento
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- doprinos povecanju broja nastavnika/nastavnica — mentora i savjetnika

Specifi¢ni zadaci i ciljevi u 2022./2023.8k.god.:

permanentno

Ciljevi Aktivnosti Vrijeme realizacije
1. Povecati broj A)Javljati se na natjecCaje MZO-a za Listopad 2022.g —
upisanih uvodenje eksperimentalnih programa travanj 2023.

ucenika/ucenica i
broj razrednih odjela

obrazovanja za zanimanja za koja Skola ima
verifikaciju, a takoder i za nove programe za
koje skola ima materijalne, tehnicke i
kadrovske uvjete

B)Unaprijediti rad na promidzbi upisnih
programa:

- obilazak osnovnik $kola, anketiranja nakon
prezentacije, sudjelovanje u $to ve¢em broju
manifestacija u gradu, ostvariti Sto cescu
prisutnost u medijima

- kvalitetne online prezentacije za osnovne
Skole 1 promidzbeni materijal koji ¢e biti
online dostupan svakom uceniku/ucenici 8.
razreda

C) organizirati radionice, tecajeve,
prezentacije i predavanja za gradanstvo
(aranziranje cvijeca, aktivnosti u $kolskom
vrtu, izrada uporabnih predmeta od
keramike, kako sam li¢iti — korisni savjeti,
biljke — alergeni itd.) uz medijsko pracenje i
oglasavanje

D) Uspostaviti jau suradnju sa Zavodom za
zapoSljavanje i Obrtni¢kom komorom pri
definiranju deficitarnih programa te
sudjelovati u promidzbenim aktivnostima
Zavoda

Od veljace do lipnja

Od ozujka do svibnja

Tijekom nastavne
godine

3.Unapredenje
kvalitete nastavnog
procesa uredenjem i
opremanjem ucionica
i radionica

A)lshodovati sredstva za odrzavanje
kontinuiteta u opremanju prostora modernom
opremom u skladu s razvojem i promjenama
strukovnog obrazovanja

B) Istraziti moguénosti donacija $koli

listopad

Tijekom. sk.g.

4.0Osigurati stru¢no
usavrsavanje
nastavnika izvan
Rijeke

A)lzdvojiti vise sredstava za stru¢no
usavrSavanje nastavnika na stru¢nim
skupovima izvan Rijeke te ravnopravno
omoguciti svim nastavnicima da se njima
koriste uz uvjet pravovremenog i detaljnog
planiranja unutar stru¢nih aktiva

Tijekom . sk.g.

5.1zgradivati dobre
meduljudske odnose
i medusobnu

A) Suradnja na relaciji uéenik — roditelj —
skola
B) Medusobna suradnja svih zaposlenika

Permanentno
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suradnju svih C) Suradnja s institucijama

zaposlenika te D) Suradnja s udrugama
ugodno i sigurno E) Stalne konzultacije ravnatelja s nastavnim
ozracje za rad i vannastavnim osobljem

F) Ustroj dezurstva nastavnog osoblja

Unaprijediti A)Konzultacije s vannastvnim osobljem Permanentno
zdravstvenu zastitu u | B)Suradnja s ué¢eni¢kom ambulantom
Skoli C) Savjetovanje s

razrednicima/razrednicama

12.12. Rad pedagoginje
Na radnom mjestu pedagoga zaposlena je Lucija Brkljaci¢, prof.
Na zamjeni: Michelle Amanda Natalie de Azevedo - Dekovié

1.POSLOVI PRIPREME ZA OSTVARENJE SKOLSKOG PROGRAMA

1.1. Organizacijski poslovi — planiranje — podrazumijeva analizu ostvarenja proslogodis$njeg
plana i programa, utvrdivanje odgojno - obrazovnih potreba i, na osnovi toga, sudjelovanje
u izradi Godisnjeg plana i programa Skole te Skolskog razvojnog plana (Tim za kvalitetu
Skole) i dijelom $kolskih preventivnih programa koji su sastavni dio Skolskog kurikuluma

- 8.19. mjesec

1.2. Izvedbeno planiranje i programiranje (operativno planiranje i programiranje)

>.pomoc¢ u utvrdivanju metodologije operativnog planiranja i programiranja (posebice novo
pridoslim nastavnicima) — 8. 1 9. mjesec

- izrada Godi$njeg plana i programa pedagoginje za ovu $kolsku godinu - 8. i 9. mjesec

- planiranje profesionalnog priop¢avanja i usmjeravanja, pomo¢ u organizaciji stru¢nog
usavrSavanja — 8. i 9. mjesec.

SURADNICI: ravnatelj, nastavnici/nastavnice, defektologinja, po potrebi Agencija za odgoj i
obrazovanje/Agencija za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih, Primorsko-goranska
zupanija-Upravni odjel za odgoj i obrazovanje, Ured drzavne uprave PGZ i Ministarstvo
znanosti i obrazovanja.

2. POSLOVI NEPOSREDNOG SUDJELOVANJA U ODGOJNO - OBRAZOVNOM
RADU

2.1. Upisi ucenika

-svi poslovi upisa ucenika/ucenica u prvi razred — koordinatorica Upisnog povjerenstva —
formiranje Upisnog povjerenstva te prijedlog Nastavnickom vijecu, obavljanje i
koordiniranje svih poslova vezanih uz rad Upisnog povjerenstva (on-line upisi) — 2. do 9.
mjesec

- sudjelovanje u otkrivanju u¢enika/ucenica za dopunsku i dodatnu nastavu prema potrebi -
9. mjesec
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- Prednosti i nedostaci digitalne nastave — predavanje, radionice (nositeljica: pedagoginja
Lucija Brkljaci¢)

-Mentalno zdravlje djece i mladih - predavanje, radionice (nositeljica: pedagoginja
Lucija Brkljacic)

- predavanje: Okvirni vodi€ za razgovor s djetetom kojemu je potrebna pomoc i

podrska u podruc¢ju mentalnoga zdravlja (stru¢no usavrSavanje djelatnika) - nositeljica:
pedagoginja Lucija Brkljaci¢)

SURADNICI: ravnatelj, defektologinja, nastavnici prakti¢ne nastave, uc¢enici/ucenice,
¢lanovi/Clanice Povjerenstva za upise Skole, buduci uc¢enici/ucenice, roditelji, HZZ-Odsjek za
profesionalnu orijentaciju, medicine rada, Ured drzavne uprave u PGZ...

2.2. Uvodenje novih programa, inovacija, rad na projektima

- izrada panela i letaka ,,Pruzanje psiholoske prve pomoc¢i i podrske djeci i mladima s
problemima u podru¢ju mentalnoga zdravlja“ - (nositeljica: pedagoginja Lucija

Brkljacic¢)

-obiljeZzavanje Dana Skole

-Sudjelovanje u provodenju Programa prevencije nasilja, Programa prevencije ovisnosti,
Programa prevencije poremecaja u ponaSanju, Programa prevencije trgovanja ljudima-uz
defektologinju i nastavnike/nastavnice, uc¢enike/ce, Informativni centar za prevenciju
kriminaliteta, Nastavni zavod za javno zdravstvo i ostale institucije koje se uklju¢uju—
tijekom godine po rasporedu

-Projekt ,,Samovrednovanje u srednjoj Skoli* — analiza potreba, izrada Skolskog razvojnog
programa, realizacija /pedagoginja je voditeljica Tima za kvalitetu/ - te pisanje izvjesca za
ASOO i NCZVV - tijekom cijele godine

- SURADNICI: ucenici/ce, nastavnici/ce, defektologinja, roditelji, udruge po dogovoru,
vanjski dionici, institucije: AZOO, ASO, NCVVO, MZO, MUP, NZZJZ,...

--pracenje ostvarivanja kvalitete odgojno - obrazovnog rada (redovite i izborne nastave
posebice); podrazumijeva neposredno, permanentno prac¢enje nastave s ravnateljem i
mentorima ako je nastavnik/ca pripravnik/ca, prac¢enje nastave nastavnicima, analizu
posjeta nastavnim satovima te izrada instrumenata za pracenje nastave; tijekom godine
-sudjelovanje u radu strucnih tijela /Nastavnicko vijece, Razredno vijece, strucni aktivi
Skole/; Vije¢e ucenika i Vijece roditelja - tijekom godine

- identifikacija ucenika/ca s potrebnim potrebama — tijekom godine

- primanje i upis novo pridoslih uc¢enika/ca (iz drugih Skola, povratnika, pod skrbnistvom
DZO ili CZSS ...) — do kraja 1.polugodista - sijecanj

-pedagoska opservacija i detekcija te rad s djecom s poteSko¢ama u razvoju koliko je u
domeni pedagoginje kao stru¢nog suradnika (uz defektologinju) - tijekom godine
-suradnja s razli¢itim institucijama u svezi ucenika s posebnim potrebama — tijekom godine

2.3. Pracenje i izvidanje odgojno - obrazovnog rada

SURADNICI: nastavnici/ce, ravnatelj, nastavnici-pripravnici mentori pripravnika...

SURADNICI: ravnatelj, tajnica, defektologinja, nastavnici/ce, roditelji

2.4. Rad s uc€enicima — novo pridosli i s posebnim potrebama
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SURADNICI: nastavnici/ce, ucenici/ce, ravnatelj, defektologinja, roditelji, CZSS Rijeka,
Dom

za odgoj djece 1 mladezi, Djecji domovi u Lovranu, Crikvenici, Skolski dispanzer, defektolozi
i psiholozi ,,Obiteljskog centra PGZ*, Centra za prevenciju ovisnosti na Kalvariji u Rijeci,
HZJZ, Savjetovaliste NZZJZ u Rijeci, Grad Rijeka — Odsjek za zdravstvo i socijalnu skrb,
Udruga ,,Terra®, Drustvo za kibernetiku psihoterapije u Rijeci, Udruga ,,Uzor*, Drzavno
javno

odvjetnistvo, MUP, Savjetovaliste ,, Ti¢*

2.5. Savjetodavni rad pedagoga

-edukativna predavanja za u¢enike/ce na satovima razredne zajednice:

-,,Pravilnik o kriterijima izricanja pedagoskih mjera“ —1.razredi, 2.razredi i 3.razredi —
pedagoginja- rujan, listopad

- Prednosti i nedostaci digitalne nastave — predavanje, radionice nositeljica:
pedagoginja Lucija Brkljaci¢)

-Mentalno zdravlje djece i mladih - predavanje, radionice (nositeljica: pedagoginja
Lucija Brkljaci¢)

- izrada panela i letaka ,,Pruzanje psiholoske prve pomoc¢i i podrske djeci 1 mladima

s problemima u podruc¢ju mentalnoga zdravlja“ - (nositeljica: pedagoginja Lucija
Brkljaci¢)

- radionice razgovora s u¢enicima o rjeSavanju nasilnih situacija u njihovom razrednom
odjelu — tijekom godine

- radionice razgovora s u¢enicima o situacijama koje ih brinu, njihovim problemima, kako
im pristupiti te kako ih rijesiti — tijekom godine

SURADNICI: uéenici/ce i njihovi razrednici/ce

-savjetodavno - instruktivna predavanja za roditelje:

-zajednicki roditeljski sastanak za roditelje ucenika 1. razreda — ,,Pravilnik o kriterijima
izricanja pedagoskih mjera“ — pedagoginja - rujan

- roditeljski sastanci s u¢enicima i roditeljima s tematikom izostajanja s nastave 1
ponasanja uz razrednike — tijekom godine

- ,,Pravilnik o kriterijima izricanja pedagoskih mjera“ — 2.razredi i 3.razredi —
pedagoginja- tijekom godine

Predavanja:

- Prednosti i nedostaci digitalne nastave — predavanje, radionice nositeljica:

pedagoginja Lucija Brkljaci¢)

-Mentalno zdravlje djece i mladih - predavanje, radionice (nositeljica:

pedagoginja Lucija Brkljaci¢)

- izrada panela 1 letaka ,,Pruzanje psiholoSke prve pomo¢i i podrske djeci i

mladima s problemima u podru¢ju mentalnoga zdravlja“ - (nositeljica:

pedagoginja Lucija Brkljacic¢)

- skupinski savjetodavni rad s u¢enicima na metodama ucenja — tijekom godine

- skupinski savjetodavni rad s roditeljima (forma skupine ili cjelovitog razrednog odjela) —
tijekom godine

- kontinuirani individualni savjetodavni rad s u¢enicima i roditeljima... - tijekom godine

SURADNICT: u€enici/ce, roditelji, razrednici/ce, ostali nastavnici/ce, defektologinja,
MDOMSP

2.6. Profesionalno priopéavanje i usmjeravanje uc¢enika

- prezentacija zanimanja $kole uc¢enicima/cama osmih razreda diljem Primorsko - goranske,
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Istarske (nastavnici/ce s pedagoginjom)

-prezentacije zanimanja $kole na sajmovima HZZ, Obrtnitke komore PGZ i UdruZenje
obrtnika PGZ~ od listopada do svibnja

- individualni razgovori s ucenicima, roditeljima o ovoj problematici - po potrebi tijekom
cijele skolske godine

SURADNICI: uc¢enici/ce osmih razreda, nastavnici/ce, razrednici/ce Qsmih razreda osnovnih
ékolva 1 struéni suradnici osnovnih Skola, HZZ, Qbrtniéka komora PGZ, Udruzenje obrtnika
PGZ, Upravni odjel za odgoj i obrazovanje PGZ, Grad Rijeka.

2.7. Zdravstvena i socijalna zaStita

- suradnja sa Skolskim dispanzerom prema rasporedu sistematskih i kontrolnih pregleda,
cijepljenja... tijekom godine

- suradnja sa Skolskim dispanzerom u vezi s djecom s posebnim potrebama, djecom s
naruSenim zdravljem... tijekom godine

- suradnja s ustanovama socijalne skrbi u vezi s u¢enicima koji su njihovi $tic¢enici i
klijjenti... tijekom godine

- suradnja sa Skolskom lije¢nicom s ciljem odrzavanja predavanja iz podrucja skolske
medicine (Zdravstveni odgoj) — prema dogovoru

- suradnja s djelatnicima MUP-a u vezi s predavanjima (Informativni centar prevencije
kriminaliteta)- po dogovoru

SURADNICT: Skolski dispanzer, CZSS Rijeka, nastavnici/ce, defektologinja, Dom za odgoj
djece 1 mladezi, "Obiteljski centar u PGZ", djecji domovi u Lovranu, Crikvenici, djelatnici
MUP-a, NZZJZ

3. EVALUACIJA OSTVARENIH REZULTATA, STUDIJSKE ANALIZE |
ISTRAZIVANJA

3.1. Vrednovanje (tekuce) godine u odnosu na utvrdene rezultate

-polugodisnja ostvarenja $kolskog programa — 12. i 1. mj.

-statistiCka analiza i izvje$¢e na kraju nastavne i Skolske godine i sudjelovanje u izradi
Izvjesca na kraju Skolske godine — 6., 7. i 8. mj.

- Evaluacija Skolskih preventivnih programa — 12- i 1. mj., 6. i 7. mj.

-1zvjesce ,,Samovrednovanje u srednjoj skoli“- 6., 7., 9.mj.

SURADNICI: ravnatelj, nastavnici/ce — razrednici/ce, defektologinja — voditelj PRO-a
4. STRUCNO USAVRSAVANIJE ODGOJNO - OBRAZOVNOG DJELATNIKA
4.1. Stru¢no usavrSavanje djelatnika

- pomo¢ voditeljima aktiva i ravnatelju u koordinaciji skupnog usavrsavanja u skoli —
tijekom godine

— odrzavanje predavanja i radionica na Nastavnickim vije¢ima i stru¢nim aktivima Skole:
— prezentacija statistickih analiza s komentarom - na polugodi$tu i na kraju nastavne

1 Skolske godine

— predavanje: Okvirni vodi¢ za razgovor s djetetom kojemu je potrebna pomo¢ i
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podrska u podrucju mentalnoga zdravlja (stru¢no usavrsavanje djelatnika) -
nositeljica: pedagoginja Lucija Brkljaci¢)

-predavanje: Mentalno zdravlje djece i mladih - predavanje, radionice
(nositeljica: pedagoginja Lucija Brkljaci¢)

4.2. Stru¢no usavrSavanje pedagoga

— pracenje strucne literature i periodike — tijekom godine

— prisustvovanje i aktivno sudjelovanje skupnim oblicima stru¢nog usavrSavanja (stru¢na
vijeca - aktivi, savjetovanja, kongresi...) — tijekom godine

SURADNICI: nastavnici/ce, defektologinja, ravnatelj, AZOO, ASOO, ...
5. BIBLIOTECNO - INFORMACIJSKA | DOKUMENTACIJSKA DJELATNOST

5.1. Bibliote¢no - informacijska djelatnost
—poticanje ucenika/ca i nastavnika/ca na uporabu literature — tijekom godine

cen e

5.2. Dokumentacijska djelatnost

- sudjelovanje u pracenju skolske dokumentacije— tijekom godine
—vodenje dokumentacije pedagoginje — tijekom godine

SURADNICI: nastavnici/ce, ravnatelj, defektologinja
6. POSLOVI KOJI SE PLANIRAJU PO MJESECIMA
Mijesec rujan

— poslovi pripreme za ostvarivanje §kolskih programa - organizacijski poslovi — planiranje i
programiranje (metodologija, utvrdivanje odgojno - obrazovnih potreba, sudjelovanje u
izradi Godis$njeg plana i programa, Skolskog razvojnog programa, statisticka djelatnost na
pocetku Skolske godine, osobni plan i program pedagoginje, sudjelovanje u izradi
preventivnih programa koji su sastavni dijelovi Skolskog kurikuluma, plana profesionalnog
priop¢avanja i usmjeravanja)

- sudjelovanje u otkrivanju ucenika za dopunsku (pretezito) i dodatnu nastavu

— pocetak rada na projektima skole

- sudjelovanje u radu strucnih tijela, Vijeca ucenika i Vijeca roditelja

— upisna problematika

- rad s u¢enicima — novopridosli 1 s posebnim potrebama

—savjetodavni rad pedagoginje (individualni i skupni)

—predavanje za ucenike 1.razreda: ,,Pravilnik o kriterijima izricanja pedagoskih mjera*

- roditeljski sastanci 1. razreda na pocetku Skolske godine— zajednicki s razrednicima i
ravnateljom te ostalim razredima prema potrebi

- suradnja s djelatnicima MUP-a zbog edukativnih predavanja i NZZJZ - radionice

— zdravstvena i socijalna zastita

— stru¢no usavrsavanje osobno i pomo¢ u stru¢nom usavrsavanju djelatnika/ca

- bibliote¢no - informacijska i dokumentacijska djelatnost pedagoginje

Mijesec listopad
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- rad na projektima Skole

- izrada panela i letaka ,,Pruzanje psiholoske prve pomo¢i i podrSke djeci i mladima s
problemima u podru¢ju mentalnoga zdravlja“ - (nositeljica: pedagoginja Lucija
Brkljacic)

- pracenje i izvidanje odgojno - obrazovnog rada

- sudjelovanje u radu strucnih tijela

—rad s uCenicima/cama s posebnim potrebama

— individualni savjetodavni rad pedagoginje

— edukativna predavanja / radionice za u¢enike/ce na satovima razredne zajednice te
roditeljski sastanci prema potrebi (,,Pravilnik o kriterijima izricanja pedagoskih mjera‘)
- suradnja s djelatnicima MUP-a zbog edukativnih predavanja i NZZJZ - radionice

— zdravstvena i socijalna zastita

—struc¢no usavrsavanje djelatnika/ca (sudjelovanje) i osobno

- bibliote¢no - informacijska djelatnost i dokumentacijska djelatnost

Mjesec studeni

- rad na projektima

— Prednosti i nedostaci digitalne nastave — predavanje, radionice nositeljica: pedagoginja
Lucija Brkljaci¢)

- Obiljezavanje Dana Skole

— pracenje i izvidanje odgojno - obrazovnog rada

- sudjelovanje u radu stru¢nih tijela, Razredno vijece (kvartal izmedu ostalog), Vijece
ucenika 1 Vijecée roditelja

—rad s u€enicima — novopridosli i s posebnim potrebama

— savjetodavni rad pedagoginje (individualni)

—edukativna predavanja za nastavnike / nenastavno osoblje

-radionice za ucenike/ce prema dogovoru s razrednicima i roditeljski sastanci po dogovoru 1
rasporedu

-edukativna predavanja za roditelje - po rasporedu

- Dani $kole — obiljezavanje 1 promocija zanimanja koje Skola nudi

- stru¢no usavrSavanje djelatnika - sudjelovanje, osobno stru¢no usavrsavanje

- bibliote¢no - dokumentacijska djelatnost

Mijesec prosinac

- rad na projektima

-izrada izvjesc¢a za Projekt ,,Samovrednovanje u srednjoj skoli*“ za NCZVO
-pracenje i izvidanje odgojno - obrazovnog rada

- sudjelovanje u radu stru¢nih tijela: Nastavnicko vijece (statisticka analiza u prezentaciji),
Razredno vijece — pracenje u cijelosti s u€enicima/u¢enicama

- rad s u€enicima/ucenicama s posebnim potrebama

- individualni savjetodavni rad pedagoginje i skupni po potrebi

- edukativna predavanja/radionice za uc¢enike/ucenice

- edukativna predavanja za roditelje - po rasporedu

- zdravstvena 1 socijalna zaStita

- vrednovanje — polugodis$nja analiza (statisticka analiza)

- analiza realizacije preventivnih programa

- stru¢no usavrsavanje — djelatnika/djelatnica, osobno;

- bibliote¢no - informacijska i dokumentacijska djelatnost
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Mjesec sijecanj

- rad na projektima

- pracenje i izvidanje odgojno - obrazovnog rada

- sudjelovanje u radu stru¢nih tijela

- rad s u¢enicima/u¢enicama s posebnim potrebama

- edukativna predavanja/radionice za ucenike/ucenice, roditelje, nastavnike/nastavnice i
vannastavno osoblje

- individualni savjetodavni rad pedagoginje i skupni po potrebi
- profesionalno informiranje i1 priop¢avanje

- zdravstvena i socijalna zastita u¢enika/ucenica

- stru¢no usavrsavanje — djelatnika/djelatnica, osobno;

- bibliote¢no - informacijska i dokumentacijska djelatnost

Mjesec veljaca

-rad na projektima

- Mentalno zdravlje djece i mladih - predavanje, radionice (nositeljica: pedagoginja Lucija
Brkljacic)

- pracenje i izvidanje odgojno - obrazovnog rada

- sudjelovanje u radu stru¢nih tijela

- rad s djecom s posebnim potrebama

- individualni savjetodavni rad i skupni po potrebi

- edukativna predavanja/radionice za ucenike/ucenice

- edukativna predavanja za roditelje

- rad na profesionalnom informiranju i priop¢avanju — po osnovnim $kolama
- zdravstvena i socijalna zastita

- stru¢no usavr$avanje — djelatnika/djelatnica, osobno

- bibliote¢no - informacijska i dokumentacijska djelatnost

Mjesec ozujak

- rad na projektima

- predavanje: Okvirni vodi¢ za razgovor s djetetom kojemu je potrebna pomo¢ i podrska
u podruc¢ju mentalnoga zdravlja (stru¢no usavr$avanje djelatnika) - nositeljica:
pedagoginja Lucija Brkljaci¢)

- pracenje i izvidanje odgojno - obrazovnog rada

- sudjelovanje u radu stru¢nih tijela

- rad s djecom s posebnim potrebama

- individualni savjetodavni rad pedagoginje i skupni po potrebi

— edukativna predavanja za ucenike/ucenice i roditelje, vannastavno osoblje i
nastavnike/nastavnice

— zdravstvena i socijalna zastita

—rad na profesionalnom informiranju i priop¢avanju po dogovoru s osnovnim $kolama, sajam
u organizaciji HZZZ - PO za usmjeravanje i obrazovanje u¢enika/uc¢enica

- stru¢no usavrSavanje djelatnika/djelatnica (pomoc¢) 1 osobno;

- bibliote¢no - informacijska i dokumentacijska djelatnost

— upisna problematika

— organizacija maturalne zabave

Mijesec travanj

63



- rad na projektima

— Projektna nastava — korelacija stru¢nih predmeta s nastavom engleskog jezika Engleski vrt
(nositeljica: prof. engleskog jezika Damirka Vukovic)

- pracenje i izvidanje odgojno - obrazovnog rada

- sudjelovanje u radu stru¢nih tijela, posebno i Vijece uCenika i Vijece roditelja

- rad s djecom s posebnim potrebama

— individualni informativni i savjetodavni rad pedagoginje i skupni po potrebi

— edukativna predavanja za ucenike/ucenice i roditelje

— zdravstvena i socijalna zastita

- rad na profesionalnom informiranju i priopéavanju po dogovoru s osnovnim Skolama
- stru¢no usavrSavanje djelatnika/djelatnica (sudjelovanje) i osobno;

— bibliote¢no - informacijska i dokumentacijska djelatnost

— upisna problematika

— maturalna zabava

Mijesec svibanj

- rad na projektima

- pracenje i izvidanje odgojno - obrazovnog rada

- sudjelovanje u radu stru¢nih tijela

- rad s djecom s posebnim potrebama

- individualni savjetodavni rad pedagoginje i skupni po potrebi

— edukativna predavanja s u¢enicima/uc¢enicama i roditeljima, za nastavne i nenastavne
djelatnike skole

— zdravstvena 1 socijalna zastita

- rad na profesionalnom informiranju i priop¢avanju s osnovnim $kolama, sajam Hrvatske
obrtnicke komore Liburnije, sajam u organizaciji Hrvatske obrtnicke komore PGZ, sajam
“Kamo dalje?” — sajam PGZ

- sudjelovanje u usavrSavanju djelatnika/djelatnica;

— osobno stru¢no usavrSavanje

- rad na upisnoj problematici

— bibliote¢no - informacijska djelatnost

— dokumentacijska djelatnost

Mijesec lipanj

— zavrSetak rada na projektima Skole

- izvjeScée za Projekt ,,Samovrednovanje u srednjoj skoli*“ za ASOO

- sudjelovanje u radu stru¢nih tijela (posebice Razredno vijece i Nastavnicko vijece)
— edukativna predavanja (zavrSnica)

— zavrSavanje savjetodavnog rada, rada s djecom s posebnim potrebama
— zavrSavanje rada u suradnji sa zdravstvenim i socijalnim ustanovama
- zavrSavanje rada na profesionalnom informiranju i priopéavanju

- stru¢no usavrSavanje

- vrednovanje odgojno - obrazovnog rada — na kraju nastavne godine

— analiza realizacije preventivnih programa

- rad na upisnoj problematici

- bibliote¢no - informacijska i dokumentacijska djelatnost
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Mijesec srpanj

- sudjelovanje u radu stru¢nih tijela
- rad na upisnoj problematici
— bibliote¢no - informacijska i dokumentacijska djelatnost

Mijesec kolovoz

- sudjelovanje u radu stru¢nih tijela,

- poslovi pripreme za narednu $kolsku godinu — organizacijski

- rad na upisnoj problematici

- vrednovanje odgojno - obrazovnog rada — na kraju skolske godine

12.13. Rad defektologinje — socijalne pedagoginje

U planu je objavljivanje natjeCaja za radno mjesto.

12.14. Rad knjiZni¢arke

cey e

cev e

U ostvarivanju odgojno - obrazovnih sadrzaja rada u skoli, jedna od temeljnih uloga
knjizni¢arke je pruziti u¢eniku/ucenici, nastavniku/nastavnici i drugim korisnicima
mogucnost Sireg obrazovanja i samoobrazovanja, nuditi raznovrsne izvore znanja,
pomagati korisnicima knjiznice da se tim izvorima adekvatno koriste te upucivati na

nove izvore informacija.
Redoviti poslovi knjizni¢arke tijekom skolske godine:

-organizacija i obavljanje bibliote¢nih poslova u svezi s izvodenjem odgojno -
obrazovnog procesa ucenika/ucenica te obavljanje administrativnih poslova u

svezi s tim
-poslovi organiziranja i vodenja rada u knjiznici

-stjecanje uvida u razlic¢ite izvore informacija, njihovo sakupljanje i obradivanje

een e

-permanentno samoobrazovanje knjizni¢arke o stru¢nim poslovima (literatura,

seminari)

-poduzimanje razli¢itih akcija kako bi se knjiZznicki prostor ucinio srediStem

intelektualnog rada i zivota Skole

-razvijati sposobnosti u¢enika/ucenica da se sami sluZe izvorima znanja

-informirati korisnika o gradi i vrsiti konzultacije uz rad

-stru¢na suradnja sa Agencijom za odgoj i obrazovanje, Zupanijskim uredom
Ministarstva, Gradskom bibliotekom Rijeka, Sveucilisnom i nacionalnom

bibliotekom te s knjiZznicama srednjih skola

B) Poslovi koji se planiraju godisnje:

-rad s ucenicima/ucenicama - mentorski rad - dijalog s u¢enikom/ucenicom (8

sati tjedno)
-rad s nastavnicima/nastavnicama (2 sati tjedno)
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-kulturna i javna djelatnost, promocija knjiga i filmska kultura (2 sata tjedno)
-upoznavanje sa Skolskom knjiZznicom i kako se sluziti knjiznim fondom (2 sata
tjedno)

-informatizacija knjiznice u suradnji s Gradskom knjiznicom Rijeka i Primorsko -
goranskom Zupanijom (6 sata tjedno)

-otpis zastarjele, oStecene i izgubljene grade (u suradnji s knjiznicarkom
Gradevinske tehnicke $kole)

C) Poslovi koji se planiraju po mjesecima:
RUJAN
-pripreme za novu $kolsku godinu: prostor, materijal za upis uc¢enika/ucenica,
planiranje nabave novih sredstava za rad, pregled kataloga i izdavanje naslova
koje treba tijekom godine nabaviti
-nabava novih knjiga, lektire i stru¢ne literature
-dogovor sa stru¢nim aktivima o potrebama za nastavu
-uclanjivanje uc¢enika/ucenica u knjiznicu, evidentiranje korisnika/korisnica
-analiza novih programa rada, po strukama te nacelni dogovor s
nastavnicima/nastavnicama o potrebama nabave nove grade
-tematska izlozba - pano
-suradnja s predstavnicima izdavackih kuca
-planiranje lektire za 2022./2023.8k.god. (dogovor s nastavnicama hrvatskog
jezika)
LISTOPAD
-primanje uc¢enika/ucenica prvih razreda u prostorima knjiznice, upoznavanje s
knjiznom i ostalom gradom, upucivanje u nac¢ine i mogucénosti rada u ovim
prostorima, poziv na suradnju, prikaz raznih strukovnih sadrzaja (svaki razred
po jedan skolski sat).
-Dan ucitelja, 5. listopada
-Mjesec Hrvatske knjige (15.10 - 15.11.)
-Dan Hrvatskog sabora
-obiljezavanje hrvatskog i svjetskog dana kravate, 18. listopada
-sudjelovanje na seminarima za skolske knjiZni¢are
STUDENI
-pomo¢ ucenicima u samostalnom koristenju knjizne grade
-stru¢na obrada knjizne grade
-po mogucnosti izlozba novonabavljenih knjiga
-Dan sjecanja na Zrtve Domovinskog rata i Dan sjecanja na zrtvu Vukovara i
Skabrnje
-Dan hrvatskih knjiznica
-Medunarodni dan tolerancije
-uredenje panoa povodom Dana skole
PROSINAC
-obiljeZavanje 1.12. - Dan borbe protiv AIDS-a
-Bozi¢na izlozba u ¢itaonici Skole
-uredenje panoa (novogodisnji blagdani)
-Dan prava ¢ovjeka
-Dan prava zivotinja
-izlu¢ivanje zastarjele i dotrajale grade
-Ustav RH
SITECAN]

-novo na policama knjiZnice - izlozba
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-obrada grade u novom programu

-obiljeZavanje 15.1. - Dan medunarodnog priznanja RH i dan mirne reintegracije

hrvatskog Podunavlja

-obiljezavanje 27.1. - Dan sjecanja na zrtve holokausta

-izvjestaj o stanju fonda; suradnja s GKR

.- obiljezavanje godisnjica rodenja i smrti hrvatskih knjiZzevnika (izbor)
VELJACA

-obiljezavanje Valentinova

-tematski pano: rijecki karneval

-24.2 - Dan ruzicastih majica

-2.2. - Dan zastite mocvara

-21.2. - Medunarodni dan materinskog jezika

-22.2 . - Dan NSK

-Predavanja u organizaciji GKR i CSSU iz Zagreba

OZUJAK
-Dani hrvatskog jezika - izloZba ili prigodni pano
-obiljezavanje 7.3. - Dan kazalista
-obiljezavanje 8.3. - Medunarodni dan Zena
-obiljezavanje 22.3.-svjetskog dana voda

TRAVAN]

-tematska izlozba - pano (Uskrsni obicaji)

-obiljezavanje 7.4. - Svjetski dan zdravlja

-23.4. - svjetski dan zastite autorskih prava

-obiljezavanje 22.4 - Dan planeta Zemlje

-obiljezavanje 22.4. - Dan hrvatske knjige

-pomo¢ i savjeti maturantima pri izradi zavrénog rada
SVIBAN]

-izlozba radova ucenika/ucenica zavr$nih razreda ovisno o sadrzaju radova:

cvjecari, keramicari - oblagaci, pismoslikari i sl.

-tematska izlozba - pano

- 8.5 - Medunarodni dan Crvenog kriza

-9.5. -Dan Europe

-5.5. -Dan hrvatske enciklopedije

-20.5. - Dan zdravih gradova

-30.5. - Dan drZavnosti

cen e

-razduzivanje u¢enika maturanata
LIPAN]
-5.6. - Dan zastite ¢ovjekove okoline
-14.6. - Svjetski dan darivatelja krvi
-15.6. - Sv. Vid - zastitnik grada Rijeke (pano)
-25.6. - Dan neovisnosti
-nabavka knjiga za nagradene uc¢enike/ucenice
-organizirano vracanje svih knjiga u knjiznicu i razrjeSavanje korisnika/korisnica
-evidentiranje ostecene i izgubljene grade
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12.15. Poslovi tajnice

Na radnom mijestu tajnice zaposlena je Vesna Del Treppo Golob, dipl.iur.
12.15. Poslovi tajnice

Na radnom mjestu tajnice zaposlena je Vesna Del Treppo Golob, dipl.iur.

1. Upravno - pravni poslovi IX. — VIII. Mjesecmjesec
-pracenje 1 proucavanje zakonskih propisa
-poslovi normativne djelatnosti permanentno
-upravni i pravni poslovi (prema potrebi)
- izrada prijedloga normativnih akata
-izrada raznih odluka i rjeSenja

2. Kadrovski poslovi IX. — VI. mjesec
-prijava i odjava djelatnika te tekuci poslovi uz isto
-prijava potrebe za djelatnicima
-po odluci organa upravljanja raspisivanje oglasa i natjecaja
-odgovor kandidatima po odluci organa upravljanja
-vodi mati¢nu knjigu djelatnika te registar zaposlenih
-vodi brigu o personalnim dosjeima

3. Opéi poslovi

-sudjelovanje u izradi planova i programa rada Skole IX., X. i l. mjesec

-organizira zdravstveni pregled djelatnika polugodisnje i godisnje
-¢uvanje zapisnika organa upravljanja permanentno
-¢uvanje dokumentacije o osnivanju i registraciji Skole permanentno

4. Suradnja s organima upravljanja i drugim organima i organizacijama

IX. — VII. mjesec
-pripremanje sjednica i sudjelovanje u radu Skolskog odbora te vodenje zapisnika Skolskog
odbora
-suradnja s organizacijama na nivou Grada, Zupanije i Ministarstva znanosti i obrazovanja

5. Ostali poslovi
-sudjelovanje na savjetovanjima za tajnike srednjih Skola X. 1 1V. mjesec

12.16. Administrativno — ra¢unovodstveni poslovi

1. Administrativni poslovi permanentno
-primanje, urudzbiranje i otpremanje poste
-odlaganje, arhiviranje 1 cuvanje dokumentacije te vodenje arhivske knjige
-izdavanje raznih potvrda i uvjerenja uc¢enicima i djelatnicima skole
-briga o zigu Skole
-izdavanje duplikata svjedodzbi
-izdavanje narudzbi za nabavku materijala, sitnog inventara i ostale opreme
-administrativni i daktilografski poslovi vezani uz radno mjesto

2. Racunovodstveno — financijski poslovi
-organizira i kontrolira financijsko-raéunovodstvene poslove permanentno
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-cjelokupni knjigovodstveni poslovi,blagajnicki poslovi, obracun i isplata placa i
naknada, te evidencije, odnosno iskazivanje podataka u vezi s tim
permanentno

- suradnja sa organima, institucijama i stru¢nim djelatnicima iz svog podrucja rada,
permanentno

- izrada financijskog plana, periodi¢nog obracuna i zavrSnog racuna te poslove planiranja

permanentno

l.

4. Ostali poslovi
-sudjelovanje na savjetovanjima za racunovode srednjih skola, seminari i stru¢no
usavrSavanje po pozivu
-pracenje zakonskih propisa o financijsko - knjigovodstvenom poslovanju, vodenju poslovnih

knjiga i knjigovodstvenih dokumenata te poreznih zakonskih propisa  permanentno
-suradnja s ravnateljem skole i ostalim zaposlenicima permanentno

13. SAMOVREDNOVANJE ODGOJNO - OBRAZOVNIH
USTANOVA (SREDNJIH SKOLA) - PLAN UNAPREDENJA

Voditelj Tima za kvalitetu: Lucija Brkljaci¢, prof.

Rad tima se odvija tematskim i dogovornim sastancima. Nacionalni centar za vanjsko
vrednovanje je ponudio tri moguénosti za realizaciju projekta, a mi smo odabrali varijantu u
kojoj je vidljivo da rabimo predloZene instrumente prof.dr. Bezinovi¢a i Saljemo izvjesce
navedenom centru nakon realizacije. Isto tako, ukljuceni smo i projekt samovrednovanja u
organizaciji ASOO — E-kvaliteta gdje nam je izabrana vanjska vrednovateljica gda Tamara

Hudolin.

Tablica se nalazi u privitku ovog Godisnjeg plana i programa.
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14. PROFESIONALNO USMJERAVANJE I PRIOPCAVANJE

Redni
broj:

Podrudje rada:

Osnovne skole Primorsko

- goranske Zupanije:

> Rijeka

» okolica Rijeke — skole
,»rjeckog prstena“

» Gorski Kotar

> Krk

» crikvenicko podrucje

Osnovne $kole Istarske
Zupanije:

» Buzet

» Lupoglav itd.

Sajmovi i manifestacije u
Primorsko -goranskoj
Zupaniji:

» Dani obrtnistva i
poduzetnistva u
organizaciji Obrtnicke
komore PGZ-a

» “Kamo dalje?” —u
organizaciji Upravnog
odjela za odgoj i
obrazovanje PGZ

» Sajam poslova Zavoda
za zaposljavanje

» Ostali sajmovi i
manifestacije u
organizaciji relevantnih
udruga i institucija

Sadrzaj
aktivnosti:

Posjet i
prezentacija
Skole uz Power
Point
prezentaciju,
individualni
razgovori s
ucenicima,
roditeljimaili u
slucaju
nastavljanja
opasnosti od
virusa COVID-
19, sve
aktivnosti
provesti online

Posjet i
prezentacija
Skole uz Power
Point
prezentaciju,
1zlozba,
individualni
razgovori s
ucenicima,
roditeljima i sl.

Nositelji:

Nastavnici i
pedagoginja

Nastavnici i
pedagoginja te
ucenice 1 ucenici

Vrijeme:

Tijekom godine
od studenog do
lipnja

» ozujak
> travanj
» svibanj



15. ZADACI | CILJEVI

Zadaci i ciljevi realizacije Godi$njeg plana i programa:

>

vV VYV VYV V VYVV

sustavnim radom na jaanju povezanosti svih sudionika odgojno - obrazovnog procesa
nastaviti trend smanjenja broja ucenika/ucenica koji napustaju nastavu, a takoder i
smanjiti uCestalost izostajanja s nastave, intezivirati osnovne segmente te povezanosti tj.
suradnju: uc¢enik/ucenica — skola — roditelji.

izvannastavne i izvanskolske aktivnosti i dalje odrzavati kao jedan od vaznih ¢imbenika
uspjesnosti preventivnih programa, kao i sustavno unapredivanje suradnje s institucijama
izvan Skole

sustavno raditi na unapredenju odgojno - obrazovnog procesa uvodenjem inovacija u
nastavne metode i oblike rada, suradnjom s predstavnicima gospodarstva i obrtniStva,
inzistiranjem na individualnom pristupu, maksimalnim angaZziranjem na pruzanju stru¢ne
pomo¢i ucenicima/uenicama 1 roditeljima te razvijanjem ucenicke motivacije 1
uklju¢ivanjem u sve one aktivnosti kojima mogu angazirati i razviti svoje potencijale
poticati napredovanje u struci nastavnika/nastavnica i stru¢nih suradnica

isticati znacenje $kole po kvaliteti rada u sredini u kojoj djeluje te na drzavnoj razini
unaprijediti rad na profesionalnoj orijentaciji, popularizaciji nasih programa — zanimanja i
time povecati interes za upis u nasu skolu

unaprijediti zdravstvenu i socijalnu zastitu u¢enika/ucenica (pedagoginja i defektologinja
kao nositeljice aktivnosti)

kontinuirano unapredivati sustav mjera sigurnosti u §koli (u okviru zadanih moguc¢nosti)
odrzavati kontinuiranu suradnju svih zaposlenika/zaposlenica kroz timski rad i dobre
meduljudske odnose, uspostaviti jacu suradnju nastavnog i vannastavnog osoblja

razvijati dobre suradnicke odnose s Gradevinskom tehnickom $kolom s kojom dijelimo
zgradu

zacrtati potrebne odrednice uredenja interijera $kolske zgrade i nabave nove opreme i
namjestaja sredstvima PGZ-a i MZO-a
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16. PRACENJE REALIZACIJE GODISNJEG PLANA I PROGRAMA

Nositelji Tocka .. _ Vrijeme
A o Sadrzajne komponente: ..
pracenja: sadrzaja: pracenja:
Skolski odbor: | Realizacija Godi$njeg plana i programa rada $kole u cijelosti:
» na kraju prvog polugodista
» nakraju nastavne godine
» na kraju Skolske godine
Ravnatelj: 1. Materijalno - tehnicki uvjeti rada skole permanentno
2. Ucenici/uCenice permanentno
3. Djelatnici/djelatnice skole permanentno
4. Organizacija nastave permanentno
5. Tjedna zaduzenja nastavnika/nastavnica permanentno
6, Kalendar rada Skole permanentno
7. Projekti skole permanentno
8. Okvirni planovi i programi rada skole permanentno
9. Zadaci i ciljevi na kraju
Skolske godine
Realizacija GodiSnjeg plana i programa rada Skole u cijelosti:
» na kraju prvog polugodista
» nakraju nastavne godine
» na kraju skolske godine
Stru¢na sluzba | 1. Ucenici/ucenice permanentno
(Pedagoginja, 2. Plan kulturnih i javnih aktivnosti Skole permanentno
defektolog/def | 3. Projekti skole permanentno
ektologinja -u | 4. Socijalna i zdravstvena zastita permanentno
planu je | 5. Skolski preventivni programi permanentno
natjecaj za | 6. Okvirni planovi 1 programi rada Skole | permanentno
radno mjesto) 7. Projekti skole permanentno
8. Plan kulturnih 1 javnih aktivnosti Skole permanentno
9. Okvirni planovi 1 programi rada Skole permanentno
10. Ucenici/ucenice s Rjesenjem 0 | permanentno
primjerenom obliku Skolovanja, uvjeti,
napredovanje, aktivnosti, rezultati
11. Socijalna 1 zdravstvena zastita permanentno
12. Skolski preventivni programi permanentno
10. Ucenici/uCenice S RjeSenjem 0 | permanentno
primjerenom obliku Skolovanja, uvjeti,
napredovanje, aktivnosti, rezultati
Socijalna i zdravstvena zastita permanentno
Skolski preventivni programi permanentno
Tajnica: 1. Osnovni podaci o Skoli permanentno
2. Materijalno - tehnicki uvjeti rada Skole permanentno
3. Djelatnici/djelatnice skole permanentno
4. Tjedna zaduzenja nastavnika/nastavnica permanentno
5. Okvirni planovi i programi rada Skole permanentno
6. Pravna regulativa permanentno
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