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Podhumskih irtava 4, 51000 Rijeka

ured @ss-sraditeliska-industrijalobrt-rl.skole.hr

Temeljem dlanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN br.
87/08, 86109,92110, 105/10, g0lll, 5112, 16112, g6112, 126112, g4ll3, l52ll4,7ll7, 6g120lg,
98119, 64120, l5ll22 i 156123) i dlanka 5. Pravilnika o nadinu i postupku zapo5ljavanj4
GRADITELJSKA srOrn ZA INDUSTRIru I OBRT, RIJEKA, dana 10.12 .2024. objavljuje

NATJEEAJ
zaradno mjesto

NASTAVNIIVCA GRADITELJSKE SKUPINE PREDMETA I PRAKTIENE NASTAVE
-1 izvr3itelj m/i, na NEODREDENO, PUNO RADNO VRIJEME (40 sati tjedno radno
wijeme)

Mjesto rada: Sjedi5te Skole - Rijeka, Podhumskihfuava4.

Uvjeti: Uz opte uvjete za zasnivarrje radnog odnosa sukladno op6im propisima o radu,
kandidati moraju ispunjavati uvjete iz dl. 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli (NN br. 87/08, 86109,92110, 105/10, 90lll, 5112, 16112,86112, 126112,94113,
l52ll4, 7117, 6812018, 98/19, 64120, l5ll22 i 156123 - dalje u tekstu: Zakon o odgoju i
obrazovanju), Pravilnika o strudnoj spremi i pedago5ko-psiholo5kom obrazovanju u srednjem
Skolstvu (NN br. 1196,80199).

Potrebna strudna sprema zaradno mjesto: VSS (dipl.ing.graditeljstva" mag.ing.graditeljstva,
dipl.ing.arhitekture, mag.ing arhitekture) sukladno Pravilniku o strudnoj spremi i pedago5ki-
psiholo5kom obrazovanju nastavnika u srednjem Skolstvu (NN br. 1196 i 80/99).

Zapr eke za zasniv anje radno g odno sa:

Radni odnos u Skolskoj ustanovi ne moZe zasnovati osoba koja je pravomoino osudena za
neko od kaznenih djela protiv Livota i tijela protiv slobode iprava dovjeka i gradanina, protiv
Republike Flrvatske, protiv vrijednosti za5tiienih medunarodnim pravom, protiv spolne
slobode i spolnog 6udoreda, protiv braka, obitelji i mladeZi, protiv imovine, protiv sigurnosti
pravnog prometa i poslovanja, protiv pravosuda, protiv vjerodostojnosti isprava, protiv javnog
reda i protiv sluZbene duZnosti, a koje je propisano Kaznenim zakonom (NN br. ll0l97,
27198 - ispravak, 50/00. - Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske,129100,5t101,llll03,
190103 - Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske, 105/04, 84105 - ispravak, 71106,
ll0l07,152108 i 57lll). Radni odnos u Skolskoj ustanovi ne moZe zasnovati osoba koja je
pravomo6no osudena za neko od kaznenih djela protiv Livota i tijela, protiv Republike
Ikvatske, protiv pravosuda, protiv javnog reda, protiv imovine, protiv sluZbene dufrrosti,
protiv dovjednosti i ljudskog dostojanstva, protiv osobne slobode, protiv spolne slobode,
spolnog zlostavljanja i iskoriStavanja djeteta, protiv braka, obitelji i djece, protiv zdravlja
ljudi, protiv op6e sigurnosti, protiv krivotvorenja, a koje je propisano Kaznenim zakonom
(NN br. r2slrr i r44lr2).
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Radni odnos u Skolskoj ustanovi ne moZe zasnovati ni osoba protiv koje se vodi kazneni
postupak za neko od kaznenih djela navedenih u stavku 1. i stavku 2. Elarka 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

Uz pisanu i vlastorudno potpisanu prijavu koja sadrZi osobne podatke kandidata (ime i
preztme, adresu stanovanja, kontakt podatke;broj telefona/mobitela, adresu elekfonidke po5te
inaziv radnog mjesta na koji se prijavljuje) kandidati su obvezri priloZiti sljede6e dokaze o
ispunjavanju uvjeta:

1. Zivotopis
2. dokaz o drZavljanstvu (osobna iskaznica, putovnica i sl.)
3. dokaz o wsti i razim obrazovanja (preslika diplome/wjedodZbe/potvrde o zavr5enom

studiju...)
4. dokaz nadleZnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za neko od

kaznenih djelaiz dlanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju, ne starije od dana objave
natjedaja.

5. Elektronidki zapis o radno-pravnom statusu iz evidencije Flrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje (ne starije od dana objave natjedaja)

Ukoliko kandidat ima stedene pedago5ke kompetencije, podnosi dokaz o tome.

Pravo na podnoSenje prijave imaju ravnopravno osobe oba spola. lnazi koji se koriste u
ovom natjedaju za osobe u mu5kom rodu upotrijebljeni su neutralno i odnose se na mu5ke i
Zenske osobe.
Isprave se prilaZu u neovjerenoj preslici. U swhu utwdivanja vjerodostojnosti dokumentacije
kandidata/nje koji je zadovoljio/la u postupku izvr5it 6e se uvid u originalnu ili ovjerenu
dokumentaciju prije zakljudivanja ugovora o radu.

Kandidatom prijavljenim na natjedaj smatra se samo osoba koja ispunjava formalne uvjete iz
natjedaja te koja podnese vlastorudno potpisanu, pravodobnu i potpunu prijavu.
Potpunom prijavom smatra se samo prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u
javnom natjedaju i kojaje vlastorudno potpisana.

Provjera kandidata:

Povjerenstvo za procjenu i wednovanje kandidata prijavljenih na natjedaj koje imenuje
ravnatelj, provesti 6e provjeru sukladno Pravilniku o nadinu i postupku zapoSljavanja u
GRADITELJSKOJ srOrt ZA INDUSTRIru I OBRT, RIJEKA, dostupnim na:

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima i ispunjavaju
formalne uvjete natjedaja duZni su pristupiti wednovanju odnosno testiranju i razgovoru
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proma odredbama Pravilnika o nadinu i postupku zapoSljavanja. Ako kandidat ne pristupi
testiranju, kao i razgovoru, smatra se daje povukao prijavu na natjedaj.
Popis kandidata koji se pozivaju na testiranje, podrudje povjere, pravni i drugi izvorJr za
pripremu kandidata za testiranje, vrijeme i mjesto odrLavarrja testiranja objavit 6e se na
oglasnoj plodi web-stranice Skole najmanje pet (5) dana prije dana odredenogzatestiranje:

http://www. ss-eraditelj ska-industrij aiobrt-ri. skole.hrlskola/ploca

Objavom poziva smatra se da su svi pozvani kandidati primili poziv na testiranje.
Kandidati koji zadovolje na testiranju ostvaruju pravo na pristup usmenoj provjeri (intervju).
Poziv kandidata na razgovor s Povjerenstvom, te vrijeme i mjesto odrZavanja rzvgovora s

Povjerenstvom s listom kandidata koji se pozivaju na ftvgovor objavit 6e se na oglasnoj plodi
web-stranice Skole:

http ://www. ss- graditelj ska-industrii aiobrt-ri. skole.hr/skola/ploca

Objavom poziva smatra se da su svi pozvani kandidati primili poziv na rrzgovor.

Povjerenstvo moZe odluditi da se provjera ne6e provesti ili da 6e se provesti djelomidno
ukoliko se na natjedaj javi samo jedan kandidat ili samo jedan od prijavljenih ispunjava uvjete
natjedaja, sukladno Pravilniku o nadinu i postupku zapo5ljavanja u Graditeljskoj Skoli za
industriju i obrt, Rijeka.

Obavijest o rezultatu natjedajnog postupka s imenom i prezimenom odabranog kandidata,
GRADITELJSKA SfOI,A ZA INDUSTRIru I OBRT, RIJEKA 6e objaviti na oglasnoj plodi
web-stranice Skole:

Pravo prednosti pri zapo5ljavanju:
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju prema posebnim propisima,
duZan je u prijavi na natjedaj poztati se na to pravo i priloZiti sve dokaze o ostvarivanju prava
prednosti te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju temeljem El. 102. st. 1. - 3.

Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji (NN
I2lll7,98ll9 i 84121), uz prijaw na natjedaj dvianje, osim dokaza o ispunjavanju traZenih
uvjeta, priloZiti i dokaze propisane dlankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji, a koji su navedeni na mreZnim stranicama
Ministarstva hrvatskih branitelj a:

https ://branitelj i. gov.hr/zaoosli avanj e-843/843
ili na poveznici

Kandidat koji se pozivana pravo prednosti pri zapo5ljavanju u skladu s dlankom 4S.Zakonao
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civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br.8412021) uz prijavu na natjedaj u kojoj
se poziva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju duZan je, osim dokaza o isprxrjavanju traZenih
uvjet4 priloZiti i dokaze propisane dlankom 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata, a koji su navedeni na mreZnim stranicama Ministarstva hrvatskih
branitelja:

Yo2|ZakonVo2$o%o20civilnim%
Kandidat koji se pozivana pravo prednosti pri zapo5ljavanju u skladu s dlankom 48.f Zakona
o za5titi vojnih i civilnih invalida rata (NN br.33192,57192,77192,27193,58193,2194,76194,
108/95, 108196,82101, 103/03, 148/13 i 98/19) duZan je tu prijavu na natjedaj u kojoj se
ponva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz
natjedaja, potwdu o statusu vojnog/civilnog invalidarata, potwdu o nezaposlenosti Hrvatskog
zavodazazapoiljavanje izdanu u vrijeme trajanja ovog natjedapte dokazizkojegje vidljivo
na kojije nadin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjesenje, ugovor, sporazum i
sl.).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju sukladno dlanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
l57ll3, l52ll4, 39118 i 32120) uz prijavu na natjedaj duZan je powati se na to pravo te
priloZiti svu propisanu dokumentaciju o ispunjavanju traZenih uvjeta, kao i dokaz o
utwdenom statusu osobe s invaliditetom.

o soba-s-invaliditetom

Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju u inozemstvu duZan je u prijavi na
natjedaj priloZiti miSljenje nadleZne agencije o inozemnoj kvalifikaciji iz postupka
wednovanja inozemnih obrazovnih kvalifikacija u svrhu pristupa trZi5tu rada u profesijama
koje nisu ukljudene u Popis reguliranih profesija u Republici Hrvatskoj, u skladu sa Zakonom
o prizravanju i vrednovanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija (NN br.69122) te u skladu sa

Zakonom o reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih strudnih kvalifikacija (NN
82115, 70119, 47120 i 123/23) rje5enje Ministarstva zranosti i obrazovanja o prizravanju
inozemne strudne kvalifikacije radi pristupa reguliranoj profesiji.

Zaitita o sobnih podataka :

Temeljem dlanka 6. stavak 1. (b) Op6e uredbe o zaititi podataka SL EU Ll19 (Uredbe (EtD
20161679 Europskog parlamenta i Vije6a od27. travnja 2016. godine te Zakonom o provedbi
Op6e uredbe o za5titi podataka OrN 42118) PRIJAVOM NA NATJECAJ osoba je upozrata sa

prikupljanjem i obradom podataka iz natjelajne dokumentacije, a sve u swhu provedbe
natjedaja zazapolljavanje. Ime i prezime kandidata koji se pozivaju na testiranje i kandidata s

kojim se sklapa ugovor o radu objavljuje se na web stranici Skole.

Nadin dostave prijava:
Pisane prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta iznatjeEajadostavljaju se

iskljudivo na adresu Skole: Podhumskih iftava4, 51000 Rijeka
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UZ NAZTTAKu: ,,ZANATJEEAJ _ Nastavnilc/ca GRADITELJSKE SKUPINE PREDMETA I
PRAKTIENE NASTAVE"

Rok za podno5enje prijave:
je 8 dana od dana objave natjedaja na mreZnim stranicama i ogtasnoj plodi tkvatskog zavoda
zazapolljavanje, te mreZnim stranicama i oglasnoj plodi Skolske ustanove,

Natjedaj traje do 18.12.2024.

Osoba koja ne podnese pravovremenu i potpunu prijavu ili ne ispunjava fornalne uvjete iz
natjelaja ne smatra se kandidatom prijavljenim na natjedaj i ne obavjeitava se o ruzlozima
za5to se ne smaha kandidatom natjedaja.

Obavij est o rezultatima natj edaj a:
O rezultatimanatjelajakandidati 6e biti obavije3teni putem web-stranice Skole:

Ravnatelj
Graditeljske Skole za industriju i obrt

Damir Mi1i5i6, prof.

a


